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 øjôëÑdG  áμ∏ªªd  »∏°üØdG  …OÉ°üàb’G  ôjô≤àdG  ∞°ûc
 ƒªædG  QGô`̀ª`̀à`̀°`̀SG  2019 »`̀dÉ`̀ë`̀dG  ΩÉ`̀©`̀dG  ø`̀e  »`̀fÉ`̀ã`̀dG  ™`̀Hô`̀∏`̀d
 ¿RGƒàdG  èeÉfôH  ™e  …RGƒàdÉH  »æWƒdG  OÉ°üàbÓd  »HÉéjE’G
 PEG  ,á«£ØædG  ô«Z äÉYÉ£≤dG  AGOCG  Iƒbh ´ƒæàH ÉeƒYóe »dÉªdG
 áfQÉ≤e %3^4 áÑ°ùæH Éªf ób OÉ°üàb’G ¿CG AGOC’G äGô°TDƒe âæq«H
 »dÉªLE’G »∏ëªdG èJÉædG Qóbh ,2019 ΩÉY øe ∫hC’G ™HôdÉH
 ´É£≤dG πé°Sh ,»æjôëH QÉæjO äGQÉ«∏e 3^24 ƒëæH »≤«≤ëdG
 ∫ÓN  áàHÉãdG  QÉ©°SC’ÉH  %1^2  â¨∏H  ƒªf  áÑ°ùf  »£ØædG  ô«Z
 ,2018 »°VÉªdG ΩÉ©dG øe É¡°ùØf IôàØdÉH áfQÉ≤e »fÉãdG ™HôdG

.%0^8 áÑ°ùæH »£ØædG ´É£≤dG ƒªf ™LGôJ Éª«a
 á«£ØædG  ô«Z äÉYÉ£≤dG  QGôªà°SG  äGô°TDƒªdG  âë°VhCGh
 ´É£b Q só°ünJ PEG ,áμ∏ªªdG »a …OÉ°üàb’G ƒªædG á∏éY ºYO »a
 â∏°Uh áÑ°ùæH G vƒªf ôãcC’G äÉYÉ£≤dG áªFÉb ºYÉ£ªdGh ¥OÉæØdG
 ´É£≤a  ,%4  áÑ°ùæH  ó««°ûàdGh  AÉæÑdG  ´É£b  ¬«∏j  ,%8^7  ≈dEG
 Éªc ,%3^4 ≈dEG â∏°Uh ƒªf áÑ°ùæH ä’É°üJ’Gh äÓ°UGƒªdG
 øjôëÑdG ±ô°üe øY IQOÉ°üdG á«HÉéjE’G äGAÉ°üME’G â°ùμY

 ,%2^6 áÑ°ùæH Éªf á«dÉªdG äÉYhô°ûªdG ´É£b AGOCG ¿CG …õcôªdG
 ôãcCG øe ó©j á«dÉªdG äÉYhô°ûªdG ´É£b ¿CG äGô°TDƒªdG âæq«Hh
 ;»dÉªLE’G »∏ëªdG èJÉædG »a áªgÉ°ùe á«£ØædG ô«Z äÉYÉ£≤dG

 á«∏jƒëàdG  äÉYÉæ°üdG  ´É£b  ¬«∏j  ,%16^4  ¬àÑ°ùf  â¨∏H  PEG
.%13^3 áÑ°ùæH á«eƒμëdG äÉeóîdG ´É£≤a ,%14^1 áÑ°ùæH

 á°SÉFôH  ¢ùeCG  AGQRƒ``̀dG  ¢ù∏ée  á°ù∏L  ∫Ó`̀N  ∂`̀dP  AÉ`̀L

 áØ«∏N  ∫BG  ¿Éª∏°S  øH  áØ«∏N  ô«eC’G  »μ∏ªdG  ƒª°ùdG  ÖMÉ°U
 ô«eC’G  »μ∏ªdG  ƒª°ùdG  ÖMÉ°U  Qƒ°†ëHh  AGQRƒ``̀ dG  ¢ù«FQ
 ≈∏YC’G  óFÉ≤dG  ÖFÉf  ó¡©dG  »`̀dh  áØ«∏N  ∫BG  óªM  øH  ¿Éª∏°S

.AGQRƒdG ¢ù∏ée ¢ù«Fôd ∫hC’G ÖFÉædG
 äGQGRƒ``dG  AGQRƒ``̀dG  ¢ù«FQ  ƒª°S  ¬`̀ sLh  ¬`̀JGP  âbƒdG  »a
 IQÉéàdGh  ájó∏ÑdGh  áë°üdG  äÉYÉ£b  øY  ádhDƒ°ùªdG  á«eóîdG
 ≈∏Y  É¡JOÉjRh  á«HÉbôdGh  á«°û«àØàdG  äÓªëdG  ∞«ãμJ  ≈`̀ dEG
 ø«ªFÉ≤dG  ΩGõàdG  Ωó`̀Y  ÖÑ°ùàj  ób  »àdG  ≥aGôªdGh  äÓëªdG
 áë°üH  QGô°VE’G  »a  áeÓ°ùdGh  á«ë°üdG  äÉWGôà°T’ÉH  É¡«∏Y

.™ªàéªdGh øWGƒªdG
 á©HGôdG  áî°ùædG  äÉLôîªH  AGQRƒ`̀dG  ¢ù∏ée  OÉ°TCG  óbh
 ™jQÉ°ûe  ø`̀e  ¬æª°†J  É`̀ª`̀Hh  2019  »eƒμëdG  ≈≤à∏ªdG  ø`̀e
 ¬H »≤JôJh »eƒμëdG πª©dG áeƒ¶æe ôjƒ£J ºYóJ äGQOÉÑeh

.äGõéæe øe ≥≤ëJ Ée ≈∏Y AÉæÑdG πØμJh

(2¢U π«°UÉØàdG)

 Ö`̀eGô`̀J ó`̀ dÉ`̀ fhO »`̀μ`̀jô`̀eC’G ¢`̀ù`̀«`̀Fô`̀dG ¬``̀ sLh
 ΩÉ«≤dG áÑ¨e øe É«côJ ≈dEG  áé¡∏dG ójó°T GôjòëJ
 ÖeGôJ Oógh .OhóëdG  êQÉN …ôμ°ùY πªY …CÉH
 OÉ°üàbG ô«eóàH OhóëdG ÉgRhÉéJ ∫ÉM »a Iô≤fCG
 :¬Jójô¨J »a ÖeGôJ ∫Ébh .ÉeÉªJ ¬°ùªWh É«côJ
 â∏©a  GPEG  :Qô`̀cCG  §≤a  ,πÑb  øe  Iƒ≤H  äó`̀cCG  Éªc{
 »àdG  áª«¶©dG  »àªμëH ,√ôÑàYCG  A»°T …CG  É«côJ

 ô`̀eOCG  ±ƒ°ùa  ,Ohó`̀ë`̀dG  GRhÉ`̀é`̀à`̀e  ,É¡d  π«ãe  ’
 Gòg â∏©a) ÓeÉ°T Gô«eóJ πeÉμdÉH É«côJ OÉ°üàbG
 ÖeGôJ í°Vƒj ºdh .zGhQòëj ¿CG º¡«∏Y .(πÑb øe
 ¢ùeCG øμdh ,OhóëdG É«côJ RhÉéàH Oƒ°ü≤ªdG Ée
 É¡JGƒb øe AõL Öë°S ÉμjôeCG ¿ÓYEG ó¡°T ø«æKE’G
 Ωƒég ø°ûH Iô≤fCG äó¡©J Éª«a ,ÉjQƒ°S ∫Éª°T »a

.ÉÑjôb ≥WÉæªdG ∂∏J »a OGôcC’G ≈∏Y

 QGôb  øY  ÖeGôJ  »μjôeC’G  ¢ù«FôdG  ™`̀aGOh
 ∫Éª°T  ø`̀e  á`̀«`̀μ`̀jô`̀eC’G  äGƒ`̀≤`̀ dG  Öë°S  ¬````̀JQGOEG
 ájOôμdG  äGƒ≤dG  ºYO  á∏°UGƒe  ¿EG  ∫Ébh  ,ÉjQƒ°S
 á≤£æªdG  »a  IóëàªdG  äÉ`̀j’ƒ`̀dG  ™e  áØdÉëàªdG

.ájÉ¨∏d áØ∏μe

(14¢U π«°UÉØàdG)

…ƒb AGOCGh »HÉéjEG ƒªf ..»æWƒdG OÉ``°üàb’G
á``«dÉªdG  äÉYhô``°ûªdGh  ¥OÉ``æØdG  ´É``£≤d  ô``«Ñc  ΩÉ¡``°SEGh  ..ƒ``ªædG  áÑ``°ùf  ٪3^4

IQhÉéªdG iô``≤dGh QÉ``HQÉH äÉ``LÉ«àMG á``«Ñ∏J ≈``dEG ¬``Lƒj AGQRƒ``dG ¢``ù«FQ

Ö``eGôJh ..É`jQƒ``°S  ∫É`ª``°T  ø```e  É``¡JGƒb Öë``°ùJ Éμ``jôeCG
Ohó``ëdG  äRhÉ``éJ  GPEG  É``«côJ  OÉ``°ü`àbG  ô```«eó`à`H  Oó```¡`j

 ÜÉë``°UCG  ô``ªJDƒe  ≈``Yôj  ∂``∏ªdG
Üô``©dG  øjôªãà``°ùªdGh ∫É``ªYC’G

 πgÉY  áØ«∏N  ∫BG  ≈°ù«Y  øH  óªM  ∂∏ªdG  ádÓédG  ÖMÉ°U  Iô°†M  ≈Yôj
 ¬JQhO  »a  Üô©dG  øjôªãà°ùªdGh  ∫ÉªYC’G  ÜÉë°UCG  ôªJDƒe  ióØªdG  OÓÑdG
 QÉμàH’Gh IOÉjôdG :á©HGôdG á«YÉæ°üdG IQƒãdG »a QÉªãà°S’G{ QÉ©°T âëJ18``dG
 ∫ÉªYC’G OGhôd »ªdÉ©dG ióàæªdG øe áãdÉãdG IQhódGh ,z»ªbôdG OÉ°üàb’G »a
 ∫ÉªYC’G  ÜÉë°UCG  ôªJDƒe  ΩÉ≤jh  .2019  ôÑªaƒf  13h  11  ø«H  QÉªãà°S’Gh
 øjôëÑdG  áYÉæ°Uh  IQÉéJ  áaôZ  øe  º`̀YOh  º«¶æàH  Üô©dG  øjôªãà°ùªdGh
 á°ù°SDƒªdGh  á«Hô©dG  ∫hó`̀dG  á©eÉLh  á«Hô©dG  ±ô¨dG  OÉëJG  ™e  ¿hÉ©àdÉH
 IóëàªdG  º`̀eC’G  áª¶æeh  äGQOÉ°üdG  ¿ÉªàFGh  QÉªãà°S’G  ¿Éª°†d  á«Hô©dG
 ∫hC’G ôªJDƒªdG Ö£≤à°ùj ¿CG  ™bƒàªdG øeh .øjôëÑdG »a á«YÉæ°üdG á«ªæà∏d
 øe áÑîf º¡æ«H ºdÉ©dG AÉëfCG ≈à°T øe ∑QÉ°ûe 1500 á≤£æªdG »a ¬Yƒf øe

.∫ÉªYC’G OGhQh á«ª«¶æàdG äÉ¡édGh »°SÉ«°ùdG QGô≤dG ´Éæ°üc ,AGôÑîdG

(ájOÉ°üàb’G äÉëØ°üdG ≈∏Y π«°UÉØàdG)

.∂∏ªdG ádÓL |

.ó¡©dG »dh ƒª°S Qƒ°†ëH AGQRƒdG ¢ù∏ée á°ù∏L ¬°SDhôJ ∫ÓN AGQRƒdG ¢ù«FQ ƒª°S |

 ∫ÉÑ≤à°SG  Aó``H  AGQRƒ````dG  ¢ù∏ée  ¢ù«Fôd  ∫hC’G  Ö`̀FÉ`̀æ`̀dG  Öàμe  ø`̀∏`̀YCG
 »a º¡°ùj ÉªH ,zIôμa{ á≤HÉ°ùe øe á«fÉãdG  áî°ùædG »a ácQÉ°ûª∏d  äÉMôà≤ªdG
 á«eƒμëdG  áeóîdG  »a  õq«ªàdG  ºYód  QÉμàH’Gh  ´GóHE’G  áaÉ≤K  õjõ©J  á∏°UGƒe
 »eƒμëdG  πª©dG  äÉLôîe ≈∏Y ÉHÉéjEG  ¢ùμ©æjh ΩÉ©dG  ´É£≤dG  »ØXƒe iód

.¬d É°SÉ°SCG øWGƒªdG QÉÑàYG ≈∏Y ºFÉ≤dG
 ¿ƒ∏ª©j  øªe  ,≈°übCG  óëc  OGôaCG  4  øe  äÉYƒªéªdG  hCG  OGôaCÓd  øμªjh

 ácQÉ°ûª∏d  Ωó≤àdG  ,á«eƒμëdG  äÉcô°ûdG  ió``̀MEG  hCG  »eƒμëdG  ´É£≤dG  »`̀a
 ¢ù∏ée  ¢ù«Fôd  ∫hC’G  ÖFÉædG  Öàμªd  »fhôàμdE’G  ™bƒªdG  ôÑY  äÉMôà≤ªdÉH
 óYƒe  ô`̀NBG  ¿CG  É kª∏Y  ,http://www.fdpm.gov.bh  :AGQRƒ```̀dG
 á∏Môe  Égó©H  CGóÑàd  ,πÑ≤ªdG  ôÑªaƒf  øe  ¢SOÉ°ùdG  ƒg  äÉMôà≤ªdG  ∫ÉÑ≤à°S’

.¢UÉ°üàN’Gh ¿CÉ°ûdG …hP øe º««≤àdG áæéd πÑb øe äÉMôà≤ªdG á©LGôe

(3¢U π«°UÉØàdG)

 AGQRƒ```dG  ¢``ù`∏`ée ¢``ù`«`Fô`d  ∫hC’G Ö```FÉ`æ`dG  Ö```à`μ`e
zIô``μa{ á`≤HÉ``°ùe »``a ácQÉ``°ûª∏d äÉ``Môà≤ªdG πÑ≤à``°ùj
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أخبار البحرين

المال والاقتصاد

ص4

ص9

وقـــعـــت الـــخـــدمـــات الــطــبــيــة 
الـــمـــلـــكـــيـــة وصـــــــنـــــــدوق الـــعـــمـــل 
»تـــمـــكـــيـــن« اتـــفـــاقـــيـــة الـــتـــعـــاون 
والتطوير  للتدريب  المشترك 
الـــمـــســـتـــمـــر، وذلــــــك كـــجـــزء مــن 
ــــي جـــــاءت  ــتـ ــ ــة الـــــدعـــــم الـ ــ ــزمـ ــ حـ
ــيـــهـــات صـــاحـــب  ــتـــوجـ تـــنـــفـــيـــذا لـ
سلمان  الأمــيــر  الملكي  الــســمــو 
العهد  ولي  آل خليفة  بن حمد 
بتنفيذ  الــــوزراء  مجلس  رئــيــس 
ــادرات الــمــتــعــلــقــة بـــزيـــادة  ــبــ ــمــ الــ
الإســـهـــام فـــي تــوظــيــف الأطــبــاء 
ــم مــســتــواهــم  الــبــحــريــنــيــيــن ودعــ
الـــمـــهـــنـــي، وبــــعــــد تـــفـــضـــل ســمــو 
الــشــيــخ عــيــســى بـــن ســلــمــان بن 
مجلس  رئيس  خليفة  آل  حمد 
سلمان  بــن  عيسى  وقـــف  أمــنــاء 
ــيـــمـــي الــــخــــيــــري رئـــيـــس  ــلـ ــتـــعـ الـ
الــعــمــل  صـــنـــدوق  إدارة  مــجــلــس 
بـــــإطـــــاق حــــزمــــة تــــعــــد الأكــــبــــر 
مــن حيث الــمــبــادرات والــبــرامــج 

الرامية لتطوير وتدريب الكوادر 
الــقــطــاع الصحي  الــوطــنــيــة فــي 

في يونيو من العام الجاري.
وقـــع الاتــفــاقــيــة مـــن جــانــب 
ــات الـــطـــبـــيـــة الــمــلــكــيــة  ــدمــ الــــخــ
بن  فهد  الشيخ  طبيب  العميد 
آل خليفة  ســلــمــان  بـــن  خــلــيــفــة 
قــائــد الـــخـــدمـــات الــطــبــيــة ومــن 
ــدوق الـــعـــمـــل مــهــا  ــ ــنـ ــ جــــانــــب صـ
عــبــدالــحــمــيــد مــفــيــز الــرئــيــس 
الـــتـــنـــفـــيـــذي لـــصـــنـــدوق الــعــمــل 

ـــي نـــصـــت عــلــى  ـــتـ ــيــــن«، الـ ــكــ ــمــ »تــ
البحرينيين  الــمــتــدربــيــن  ــم  دعـ
للحصول على بكالوريوس علوم 
ــة،  ــامــ الـــتـــمـــريـــض وبــــرامــــج الإقــ
ورفع  تدريبهم  وذلــك من خال 
الطبي  الــمــجــال  فـــي  كــفــاءتــهــم 
وقـــدرتـــهـــم الإنـــتـــاجـــيـــة وتــهــيــئــة 
لجعلهم  لهم  المناسبة  البيئة 

الخيار الأفضل للتوظيف.

تعاون بين الخدمات الطبية الملكية و»تمكين« لدعم 
البحرينيين للح�صول على بكالوريو�ض علوم التمري�ض

�صهداء حرب اإبادة غزة و�صلوا اإلى 40 األفا
70% م���ن ال�س���هداء اأطف���ال ون�س���اء.. والمج���ازر م�س���تمرة

با�ص�م ال�ص�اعي: م�ص�روع �ص�كة حدي�د دول مجل��ض
 التعاون ي�صهم في التغلب على م�صاكل �صلا�صل الإمداد 

أكد باسم محمد الساعي 
عضو المكتب التنفيذي بغرفة 
تــجــارة وصــنــاعــة الــبــحــريــن أن 
الــــمــــتــــغــــيــــرات الاقــــتــــصــــاديــــة 
العالمية المتسارعة لها تأثير 
القوانين  منظومة  على  كبير 
ــة فـــــــي مـــمـــلـــكـــة  ــ ــاديــ ــ ــصــ ــ ــتــ ــ الاقــ
الــبــحــريــن، بــمــا يــتــطــلــب معه 
تحديثها وتطويرها لتتماشى 
الاستدامة  متطلبات  مع  كليا 

لتحقيق النمو المنشود. 
ــب الـــســـاعـــي خـــال  ــالــ وطــ
حــــــواره لــبــرنــامــج »عـــمـــق« مع 

المستشار الدكتور عادل العبدالله باتخاذ مزيد من الإجراءات 
وعلى مستويات أعلى لتحفيز بيئة الاستثمار وتعظيم الاقتصاد 
الوطني وتحفيز نموه، مشيرا إلى أن الانتهاء من مشروع سكك 
حديد مجلس التعاون الخليجي سوف يسهم في التغلب على 
مشاكل ساسل الإمداد وارتفاع أسعار الشحن ويحقق التكامل 

الاقتصادي بين دول المجلس والتنمية المستدامة.

ص5 أخبار البحرين

قـــطـــاع غــــزة – الـــــوكـــــالات: دخــل 
غزة  قطاع  على  الإسرائيلي  العدوان 
ــهـــره الــــحــــادي عـــشـــر أمــــــس، فــيــمــا  شـ
استشهاد  بغزة  الصحة  وزارة  أعلنت 

نحو 40 ألفا منذ بدئه في أكتوبر. 
غــزة  فـــي  الــصــحــة  وزارة  وقـــالـــت 
أكــثــر مــن 39677  بــيــان أمـــس إن  فــي 
في   91645 وأُصيب  قُتلوا  فلسطينيا 
ــدوان الإســرائــيــلــي عــلــى الــقــطــاع  ــعـ الـ

منذ السابع من أكتوبر.
ــتـــب  ــكـ ــمـ ــر تــــــقــــــديــــــرات الـ ــ ــيـ ــ ــشـ ــ وتـ
الإعامي بغزة إلى أنّ حوالي 70 في 
عددهم  البالغ  الــشــهــداء  مــن  المائة 
الـــنـــســـاء  ــا هــــم مــــن  ألــــفــ حــــوالــــي 40 
 16300( والأطفال  ألفا(   11 )حوالي 

على الأقل(. 
وتـــســـتـــنـــد غـــالـــبـــيـــة الــمــنــظــمــات 
الدولية والعديد من الوكالات التابعة 
ــى الــحــصــيــلــة  ــ ــدة إلــ ــتـــحـ ــمـ ــم الـ لــــأمــ
في قطاع  الصحة  وزارة  الصادرة عن 
غزة في بياناتها وتقاريرها، ولا سيما 
الاجئين  وتشغيل  غــوث  وكالة  منها 
أنّها  )أونــروا(، معتبرة  الفلسطينيين 

إحصاءات ذات مصداقية. 
في غضون ذلك تستمر المجازر 
الــصــهــيــونــيــة بـــحـــق الـــمـــدنـــيـــيـــن فــي 

القطاع المدمر والمحاصر.
وقــــال مــســعــفــون إن غــــارة جــويــة 

إسرائيلية على منزل في حي التفاح 
أمس  قتلت  غــزة  مدينة  مــن  القريب 

ثاثة فلسطينيين. 
وفــي وقــت لاحــق أمــس استشهد 
هـــجـــومـــيـــن  فـــــي  فـــلـــســـطـــيـــنـــيـــيـــن   10
جنوب  يــونــس  خــان  فــي  إسرائيليين 
أحد  إن  وقـــال مسعفون  غـــزة.  قــطــاع 
الهجومين أسفر عن استشهاد ثاثة 
أشخاص على متن دراجة نارية غربي 
السبعة  استشهد  بينما  يونس،  خان 
الآخرون عندما قصفت دبابة مخيما 

في بلدة عبسان شرقي خان يونس. 
ــق أخـــــــــرى بـــوســـط  ــاطــ ــنــ وفـــــــي مــ
القطاع قصفت الدبابات الإسرائيلية 
وهما  والــبــريــج،  الــنــصــيــرات  مخيمي 
الاجئين  مخيمات  بــيــن  مــن  اثــنــان 

الثمانية القديمة في غزة.
وأصــــدرت قـــوات الاحــتــال أمــس 
للفلسطينيين  جديدة  إخــاء  أوامــر 
كانت  غــزة  قطاع  بشمال  مناطق  في 
من بين أولى المناطق التي تعرضت 
لــلــقــصــف فــــي بــــدايــــة الـــــعـــــدوان فــي 
مقاتلو  أطلق  أن  بعد  وذلــك  أكتوبر، 
الصواريخ  من  جديدا  وابــا  الحركة 

على إسرائيل. 

} 11 شهرا من الإبادة الشاملة في غزة.         )رويترز(

أعـــلـــنـــت شـــركـــة ألــمــنــيــوم 
مصهر  أكبر  )ألبا(،  البحرين 
واحـــد  مـــوقـــع  ذو  لــألــمــنــيــوم 
ــالـــم، أمــــس الأربـــعـــاء  فـــي الـــعـ
عـــقـــد شــــراكــــة اســتــراتــيــجــيــة 
ــكــــي لــصــنــاعــة  مــــع شـــركـــة دايــ
ــدودة  ــ ــ ــحـ ــ ــ ــمـ ــ ــ الألــــــمــــــنــــــيــــــوم الـ
الشركة  لألمنيوم(،  )دايــكــي 
تصنيع  في  الرائدة  اليابانية 
لإنشاء  الألــمــنــيــوم،  منتجات 
ــتـــدام لــمــعــالــجــة  مــصــنــع مـــسـ
فــي مملكة  خــبــث الألــمــنــيــوم 
البحرين. ويأتي هذا التعاون 
الاقتصادية  للشراكة  تعزيزًا 
الوطيدة بين مملكة البحرين 
الطريق  يمهد  كما  واليابان، 
إنتاج  في  الابتكار  لمزيد من 

الألمنيوم المستدام.
مـــصـــنـــع  وســـــيـــــعـــــتـــــمـــــد   
ــبـــث الألـــمـــنـــيـــوم  مـــعـــالـــجـــة خـ
ــــدث الــتــقــنــيــات لاســتــعــادة  أحـ
الخبث  من  الألمنيوم  معدن 

بشكل  المخلفات  تقليل  مــع 
كبير، ومن ثم المساهمة في 
لمملكة  الاســتــدامــة  أهــــداف 

البحرين.
وصرح الرئيس التنفيذي 
البقالي  عــلــي  »ألـــبـــا«  لــشــركــة 
ــتــــعــــاون  الــ هـــــــذا  »إن  قـــــائـــــا: 
ــي مـــــع شـــركـــة  ــجــ ــيــ ــراتــ ــتــ الاســ
»دايــــكــــي لـــألـــمـــنـــيـــوم« يــمــثــل 
نقطة تحول في مسيرة »ألبا« 

نحو الاســتــدامــة، ومــن خال 
ــن الــتــقــنــيــات  ــ ــادة مـ ــ ــفـ ــ ــتـ ــ الاسـ
الــمــتــقــدمــة لــشــركــة »دايـــكـــي« 
في صناعة الألمنيوم فإننا لا 
نعمل على تحسين عملياتنا 
في  أيــضًــا  نسهم  بــل  فحسب، 
تعزيز المناخ الاقتصادي في 

مملكة البحرين«.

و»دايك��ي« »األب��ا«  بي��ن  ا�ص��تراتيجية  �ص��راكة 
الياباني�ة لإن�ص�اء م�صن�ع م�ص�ترك ف�ي البحري�ن

ص8 المال والاقتصاد

أكــــد الـــدكـــتـــور الــشــيــخ عـــبـــدالله بـــن أحــمــد آل 
السياسية،  للشؤون  الخارجية  وزارة  وكيل  خليفة، 
بــقــيــادة حضرة  الــثــابــت  الــبــحــريــن  مــوقــف مملكة 
صـــاحـــب الـــجـــالـــة الـــمـــلـــك حـــمـــد بــــن عــيــســى آل 
خليفة، ملك الباد المُعظم، وتوجهات الحكومة 
الأمير سلمان بن  الملكي  السمو  برئاسة صاحب 
حمد آل خليفة، ولي العهد رئيس مجلس الوزراء، 
في دعمها لعملية السام العادل والشامل والدائم 
في  والحوار  الحكمة  وإعــاء صوت  المنطقة،  في 
ــزاعـــات وإنـــهـــاء الـــحـــرب الإســرائــيــلــيــة  ــنـ تــســويــة الـ
الإنسانية،  تداعياتها  ومعالجة  غــزة،  قطاع  على 

والحيلولة دون اتساع رقعتها.
وأشار لدى مشاركته في الاجتماع الاستثنائي 
الــتــنــفــيــذيــة لمنظمة  لــلــجــنــة  الــعــضــويــة  مــفــتــوح 
الخارجية  وزراء  مستوى  على  الإسامي  التعاون 
في جدة، إلى حرص المملكة على تعزيز التضامن 
الإســـامـــي، وتــحــمــل الــمــجــتــمــع الـــدولـــي، لاسيما 
أعـــضـــاء مــجــلــس الأمـــــن، مــســؤولــيــاتــه الــقــانــونــيــة 
وقواعد  الدولية  المواثيق  إنفاذ  في  والأخاقية 
الـــقـــانـــون الـــدولـــي الإنـــســـانـــي وقـــــــرارات الــشــرعــيــة 

الدولية.
وحـــثَّ الــدكــتــور الــشــيــخ عــبــدالله بــن أحــمــد آل 
الفعال  التجاوب  على  الــدولــي  المجتمع  خليفة 

حمد  الملك  الجالة  صاحب  حضرة  مبادرة  مع 
التي  المُعظم،  الباد  آل خليفة، ملك  بن عيسى 
أقــرتــهــا الــقــمــة الــعــربــيــة الــثــالــثــة والــثــاثــون »قمة 
الــبــحــريــن«، بــشــأن الـــدعـــوة إلـــى عــقــد واســتــضــافــة 
الأوســـط، لدعم  الــشــرق  فــي  دولــي للسام  مؤتمر 
الشقيق  الفلسطيني  للشعب  المشروعة  الحقوق 
ــة دولـــتـــه  ــ ــامـ ــ ــي الـــحـــريـــة وتـــقـــريـــر الـــمـــصـــيـــر وإقـ فــ
من  الـــرابـــع  حـــدود  عــلــى  الــســيــادة  ذات  المستقلة 
على  الشرقية،  الــقــدس  وعاصمتها   ،1967 يونيو 

أساس حل الدولتين. 

وك���ي���ل ال���خ���ارج���ي���ة: م���ب���ادرة ال��م��ل��ك خ��ارط��ة 
الإقليم���ي  وال�ص���لام  الفل�ص���طينية  للدول���ة  طري���ق 

ص3 أخبار البحرين

ال�صق��ور   »مب��ادرة  اإل��ى  تن�ص��م  البحري��ن 
للكرملين« اإلى جانب عدد من كبريات الدول

انضمت مملكة البحرين إلى مبادرة الحفاظ على طائر 
فــي هذا  تُــشــارك  الــتــي  السابعة  الــدولــة  لتُصبح  »الــكــريــشــت«، 
روسيا،  مثل:  العالم  دول  كبريات  جانب  إلــى  الــدولــي  الجهد 
والإمـــارات  ومنغوليا،  وكازاخستان،  وقيرغيزستان،  والصين، 
على  عاما  مــرور  بعد  الانضمام  هذا  المتحدة.ويأتي  العربية 
على  للحفاظ  النوايا  وروسيا  البحرين  مملكة  إعــان  تنفيذ 
ــبــل والــحــريــة  ــعــد رمــــزا لــلــقــوة والــنُّ طــائــر الــكــريــشــت، الــــذي يُ
أصبح  الــذي  الصقر  طائر  هو  الكريشت  وطائر  والاستقال. 
البحرين  بــيــن مملكة  مــشــتــركــا  ثــقــافــيــا  تــراثــيــا  هــدفــا  الــيــوم 

والاتحاد الروسي.
الثاني  الــدولــي  الــيــوم  روســيــا  أن تستضيف  الــمــقــرر  ومــن 
للصقر في الثالث من شهر سبتمبر 2024، وذلك على هامش 
تنظيم  الأولــى  للمرة  وسيتم  الشرقي،  الاقتصادي  المنتدى 
من  الــعــربــيــة«  »الــقــريــة  عــنــوان  تحت  ثقافي مشترك  مــعــرض 
قبل صندوق »روسكونغرس«، الذي سيستعرض تقاليد الدول 
سيشمل  كما  روســيــا،  مــع  الثقافية  الــروابــط  وتــطــور  العربية 
الجانب التجاري من البرنامج مناقشة الممارسات الناجحة 
في الحفاظ على طيور الصقور، والخبرة الدولية في تشغيل 
مزارع التربية، وإعادة التأهيل وإعادة إدخال الطيور، ودور رأس 

المال الخاص في الحفاظ على الأنواع النادرة.

اأرب��اح  �صاف��ي  دين��ار  ملايي��ن   5.138

الع�ام م�ن  الأول  للن�ص�ف  بن�ك«  »خليج�ي 
ــلـــن خــلــيــجــي بــنــك  أعـ
نــتــائــجــه الـــمـــالـــيـــة لــلــربــع 
2024م؛؛  عـــام  مــن  الــثــانــي 
ــا  ــاحًــ أربــ الـــبـــنـــك  حـــقـــق  إذ 
صــــــافــــــيــــــة عـــــــــائـــــــــدة إلــــــى 
بلغت  الــشــركــة  مــســاهــمــي 
ديــــنــــار  مــــلــــيــــون   2.130
 3.199 مــقــابــل  بــحــريــنــي 
مايين دينار بحريني في 
الــعــام  مــن  نفسها  الــفــتــرة 
بانخفاض  أي  الــمــاضــي، 
بــيــنــمــا   ،%33.42 قـــــــــدره 
ارتـــفـــعـــت ربـــحـــيـــة الــســهــم 
 2.24 إلــــــــى  ــة  ــ ــيــ ــ ــاســ ــ الأســ
فلس مقارنةً بـ0.25 فلس 

للفترة المماثلة من العام الماضي.
للفترة  الــســنــويــة  نــصــف  الــمــالــيــة  بــالــنــتــائــج  يتعلق  وفــيــمــا 
صافية  أربـــاحًـــا  الــبــنــك  حــقــق  2024م  يــونــيــو   30 فــي  المنتهية 
بحريني  ديــنــار  مايين   5.138 بلغت  المساهمين  إلــى  عــائــدة 
مقارنةً بـ6.951 مايين دينار بحريني للنصف الأول من العام 
ربحية  ارتــفــعــت  بينما   ،%26.08 نسبته  بــانــخــفــاض  الــمــاضــي، 
السهم الأساسية للفترة المنتهية في 30 يونيو 2024م إلى 5.41 
فلوس مقارنة بـ4.94 فلوس للنصف الثاني من العام الماضي. 
وأكد سطام سليمان القصيبي الرئيس التنفيذي لخليجي 
بــنــك قــائــا إن الــبــنــك يــســيــر فـــي الاتـــجـــاه الــصــحــيــح رغـــم كل 

الظروف المُحيطة. 

} سطام القصيبي.

ص3أخبار البحرين

} باسم الساعي.

ــداءة ويـــنـــفـــرد  ــ ــعــ ــ كـــشـــفـــت الــ
يافي، التي أهدت البحرين أول 
مــيــدالــيــة فـــي أولــمــبــيــاد بــاريــس 
2024، عن سعادتها الغامرة، في 
نيوز  لسكاي  خاصة  تصريحات 
يافي  البحرينية  وحلت  عربية. 
ويــنــفــريــد مــوتــيــلــي فـــي الــمــركــز 
متر  آلاف   3 ســـبـــاق  فـــي  الأول 
الأوغندية  على  متفوقة  موانع، 
حصدت  الــتــي  فــايــث  شيروتيك 
الــفــضــيــة فـــي أولــمــبــيــاد بــاريــس 

.2024
وفـــــي تـــصـــريـــحـــات لــســكــاي 
نيوز عربية قالت يافي: »في هذه 
تتوج  التي  التاريخية  اللحظة 
ســنــوات مــن الــجــهــد والــتــفــانــي، 
ــلـــم الــطــفــولــة  ــتــــي حــــولــــت حـ الــ
أرفــع أسمى  إلــى واقــع ملموس، 
آيات الشكر والتقدير إلى قيادة 
ــى ســمــو  ــ مــمــلــكــة الـــبـــحـــريـــن وإلــ
الشيخ خالد بن حمد آل خليفة 

المجلس  لرئيس  الأول  النائب 
الأعلى للشباب والرياضة رئيس 
رئيس  للرياضة  العامة  الهيئة 
البحرينية  الأولــمــبــيــة  الــلــجــنــة 
وجــمــيــع مــنــتــســبــيــهــا، والاتـــحـــاد 
على  القوى؛  لألعاب  البحريني 
دعــمــهــم الــامــحــدود وإيــمــانــهــم 
الـــراســـخ بــقــدراتــنــا كــشــبــاب في 

تحقيق الإنجازات«.

الميدالية  »هـــذه  وأضــافــت: 
تمنيتها  لطالما  التي  الذهبية، 
كـــنـــت طــفــلــة صــغــيــرة،  مـــنـــذ أن 
المستمر  الدعم  هذا  ثمرة  هي 
البحرين  لــرؤيــة  حــي  وتجسيد 
الرياضة  مــجــال  فــي  الطموحة 
الــــتــــي تــــؤمــــن بـــالاســـتـــثـــمـــار فــي 
الـــشـــبـــاب والــمــوهــوبــيــن وصــقــل 

مواهبهم«.

بطل�ة البحري�ن الذهبي�ة: ه�ذا الإنج�از التاريخ�ي نتيجة 
ال�ص�باب ف�ي  بال�ص�تثمار  البحري�ن  القي�ادة وروؤي�ة  دع�م 

ص10 عربية ودولية

} د. الشيخ عبدالله بن أحمد.
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اســتــقــبــل الــفــريــق الــركــن عــبــدالله بــن حسن 
العسكري  الــوفــد  الـــدفـــاع  شـــؤون  وزيـــر  النعيمي 
الــمــصــري الــمــشــارك فــي أعــمــال اجــتــمــاع لجنة 
الــــتــــعــــاون الـــعـــســـكـــري الـــبـــحـــريـــنـــيـــة الـــمـــصـــريـــة 
المشتركة بمملكة البحرين، برئاسة اللواء أركان 
ــادل صــبــحــي مــحــمــد الــشــافــعــي مساعد  ــرب عــ حـ
بالقوات المسلحة بجمهورية  أركان حرب  رئيس 

مصر العربية الشقيقة، وذلك صباح أمس.
العسكري  بالوفد  الدفاع  وزيــر شــؤون  ورحــب 

الــمــصــري الــمــشــارك فــي أعــمــال اجــتــمــاع لجنة 
الــــتــــعــــاون الـــعـــســـكـــري الـــبـــحـــريـــنـــيـــة الـــمـــصـــريـــة 
الــمــشــتــركــة بــمــمــلــكــة الــبــحــريــن، مــشــيــداً بعمق 
الــعــاقــات الأخـــويـــة الــوطــيــدة والــمــتــمــيــزة الــتــي 
تربط مملكة البحرين بجمهورية مصر العربية 
العسكري  بالتنسيق  يتعلق  ما  خاصة  الشقيقة 

والتعاون الدفاعي.
اللقاء عدد من كبار ضباط قوة دفاع  حضر 

البحرين.

وزي���ر �س����ؤون الدفاع ي�س���يد بالتن�س���يق الع�س���كري 
وم�س���ر البحري���ن  بي���ن  الدفاع���ي  والتع���اون 

خلال م�ساركته في الجتماع ال�ستثنائي لوزراء خارجية التعاون الإ�سلامي

وك�����ي�����ل ال�����خ�����ارج�����ي�����ة: م�������ب�������ادرة ال����م����ل����ك خ����ارط����ة 
ط����ري����ق ل���ل���دول���ة ال��ف��ل�����س��ط��ي��ن��ي��ة وال���������س����ام الإق���ل���ي���م���ي 

أكـــد الــدكــتــور الــشــيــخ عــبــدالله 
بــن أحــمــد آل خــلــيــفــة، وكــيــل وزارة 
الـــخـــارجـــيـــة لـــلـــشـــؤون الــســيــاســيــة، 
مـــوقـــف مــمــلــكــة الــبــحــريــن الــثــابــت 
بـــقـــيـــادة حـــضـــرة صـــاحـــب الــجــالــة 
الملك حمد بن عيسى آل خليفة، 
مــلــك الـــبـــاد الــمُــعــظــم، وتــوجــهــات 
السمو  صــاحــب  بــرئــاســة  الحكومة 
الملكي الأمير سلمان بن حمد آل 
مجلس  رئيس  العهد  ولــي  خليفة، 
السام  الــوزراء، في دعمها لعملية 
ـــشــــامــــل والــــــدائــــــم فــي  الـــــعـــــادل والـ
الحكمة  صـــوت  وإعــــاء  المنطقة، 
ــة الـــنـــزاعـــات  ــويـ ــوار فــــي تـــسـ ــ ــحــ ــ والــ
وإنـــهـــاء الــحــرب الإســرائــيــلــيــة على 
ــزة، ومــعــالــجــة تــداعــيــاتــهــا  قــطــاع غــ
اتساع  دون  والحيلولة  الإنــســانــيــة، 

رقعتها.
ــه فــي  ــتــ ــاركــ وأشــــــــــار لـــــــدى مــــشــ
ــائـــي مــفــتــوح  ــنـ ــثـ ــتـ ــاع الاسـ ــمــ ــتــ الاجــ
ــنـــة الـــتـــنـــفـــيـــذيـــة  ــلـــجـ ــة لـ ــويــ ــعــــضــ الــ
ــي  ــ ــامـ ــ ــنـــظـــمـــة الـــــتـــــعـــــاون الإسـ لـــمـ
الـــخـــارجـــيـــة  وزراء  مـــســـتـــوى  عـــلـــى 
ــي جــــــدة، إلـــــى حـــــرص الــمــمــلــكــة  فــ
عــلــى تــعــزيــز الــتــضــامــن الإســامــي، 
الدولي، لاسيما  المجتمع  وتحمل 
الأمــن، مسؤولياته  أعضاء مجلس 
الــقــانــونــيــة والأخـــاقـــيـــة فـــي إنــفــاذ 
القانون  وقواعد  الدولية  المواثيق 
الدولي الإنساني وقرارات الشرعية 
ــرار مــجــلــس  ــ ــيــــة، وآخــــرهــــا قــ الــــدولــ
الأمــن الــدولــي رقــم 2735، وقــرارات 
للأمم  العامة  الجمعية  وتوصيات 
الدولية  العدل  ومحكمة  المتحدة 
ذات الصلة بالقضية الفلسطينية.

ــف مــمــلــكــة  ــواقــ ــتــــعــــرض مــ واســ
ــيــــة إلـــــى الـــوقـــف  الـــبـــحـــريـــن الــــداعــ
لإطاق  والشامل  والــدائــم  الفوري 
الحرب  وإنهاء  غزة  قطاع  في  النار 
ــرة مـــنـــذ عــــشــــرة أشـــهـــر،  ــمـ ــتـ ــسـ ــمـ الـ
ورفض  للمدنيين  الحماية  وتوفير 
وفتح  التحتية،  البنية  اســتــهــداف 
ومستدامة  آمــنــة  إنــســانــيــة  مــمــرات 
ــيــــة احـــــتـــــيـــــاجـــــات الـــشـــعـــب  ــبــ ــلــ ــتــ لــ
فوري  بشكل  الشقيق  الفلسطيني 

ــوائـــق،  عـ دون  ــــن  ومـ وكــــامــــل  ــافٍ  ــ ــ وكـ
ــة  ــيـ ــاثـ ــاعــــدات الإغـ ــســ ــمــ ــيــــر الــ وتــــوفــ
والــطــبــيــة والــغــذائــيــة بـــإشـــراف من 
ــاثـــة  ــتـــحـــدة لإغـ وكــــالــــة الأمـــــــم الـــمـ
وتــشــغــيــل الـــاجـــئـــيـــن )الأونــــــــــروا(، 
دولي لإعادة  والشروع في مخطط 
إعـــمـــار الــقــطــاع، وتــوفــيــر الــظــروف 
الآمنة لعودة النازحين إلى مناطق 
سكنهم، فضاً عن وقف الانتهاكات 
بتهجير  الــمــتــعــلــقــة  الإســرائــيــلــيــة 
أراضيهم  ومــصــادرة  الفلسطينيين 
وإقامة المستوطنات غير الشرعية، 
ــي  ــخــ ــاريــ ــتــ واحــــــــتــــــــرام الــــــوضــــــع الــ

والقانوني القائم في القدس.
الخارجية  وزارة  وكــيــل  وشـــدد 
لـــلـــشـــؤون الــســيــاســيــة عــلــى رفــض 
ــنـــف  ــعـ ــلــــكــــة لــــســــيــــاســــات الـ الــــمــــمــ
وعمليات  السياسية  والاغــتــيــالات 
الــتــصــعــيــد الـــعـــســـكـــري، ودعــوتــهــا 
الدبلوماسية  الجهود  تغليب  إلى 
ــة وتـــخـــفـــيـــف  ــدئــ ــهــ ــتــ مـــــن أجـــــــل الــ
المنطقة  وتــجــنــيــب  الــتــوتــر  حـــدة 
ــرة  وشــعــوبــهــا مــخــاطــر امـــتـــداد دائـ
الـــصـــراع أو تــوســع رقــعــة الــحــرب، 
انعكاسات خطيرة  من  لذلك  لما 
عــلــى الــســلــم والأمــــن والاســتــقــرار 
ــازي  ــعـ ــــن تـ ــا عـ ــ ــربً ــعــ ــلــــيــــمــــي، مــ الإقــ
فخامة  إلــى  ومــواســاتــهــا  المملكة 
الــرئــيــس مــحــمــود عـــبـــاس، رئــيــس 
الشقيق  وشعبها  فلسطين،  دولــة 
فــي حـــادث اغــتــيــال رئــيــس الـــوزراء 
السياسي  المكتب  رئيس  الأسبق 
هنية  إسماعيل  )حماس(  لحركة 
فــي الــعــاصــمــة الإيــرانــيــة طــهــران، 
ــا الـــــدائـــــم عــلــى  ــهـ ــرصـ ــيــــد حـ ــأكــ وتــ
أمـــن الــــدول الــعــربــيــة والإســامــيــة 
كــافــة وصـــون اســتــقــرارهــا واحــتــرام 
ســيــادتــهــا وســامــة أراضــيــهــا وفــقًــا 

لقواعد القانون الدولي.
وحثَّ الدكتور الشيخ عبدالله 
المجتمع  خــلــيــفــة  آل  أحــمــد  بـــن 
الدولي على التجاوب الفعال مع 
مـــبـــادرة حــضــرة صــاحــب الــجــالــة 
الملك حمد بن عيسى آل خليفة، 
ملك الباد المُعظم، التي أقرتها 

والثاثون  الثالثة  العربية  القمة 
»قــمــة الــبــحــريــن«، بــشــأن الــدعــوة 
إلى عقد واستضافة مؤتمر دولي 
ــرق الأوســــــــط،  ــ ــشـ ــ ــي الـ ــ لـــلـــســـام فـ
لدعم الحقوق المشروعة للشعب 
الحرية  في  الشقيق  الفلسطيني 
وتــقــريــر الــمــصــيــر وإقـــامـــة دولــتــه 
المستقلة ذات السيادة على حدود 
الرابع من يونيو 1967، وعاصمتها 
القدس الشرقية، على أساس حل 
الدولتين، ودعم الاعتراف الكامل 
وعضويتها  الفلسطينية  بالدولة 
الـــكـــامـــلـــة فــــي الأمــــــم الـــمـــتـــحـــدة، 
للتهدئة  باعتبارها خارطة طريق 
الــعــادل والشامل  الــســام  وإحـــال 

والدائم في المنطقة. 

في إطار ضمان استدامة القطاع الصحي لتقديم 
خدمات صحية بجودة عالية باعتباره أحد القطاعات 
المهمة التي تحظى باهتمام دائم من حضرة صاحب 
الــجــالــة الــمــلــك حــمــد بـــن عــيــســى آل خــلــيــفــة ملك 
الــطــبــيــة الملكية  الــخــدمــات  الــمــعــظــم وقــعــت  الــبــاد 
المشترك  التعاون  اتفاقية  »تمكين«  العمل  وصندوق 
للتدريب والتطوير المستمر وذلك كجزء من حزمة 
الدعم التي جاءت تنفيذاً لتوجيهات صاحب السمو 
الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة ولي العهد 
المتعلقة  الــمــبــادرات  بتنفيذ  الـــوزراء  مجلس  رئيس 
بزيادة الإسهام في توظيف الأطباء البحرينيين ودعم 
عيسى  الشيخ  سمو  تفضل  وبعد  المهني،  مستواهم 
أمناء  مجلس  رئيس  خليفة  آل  حمد  بن  سلمان  بن 
رئيس  الــخــيــري  التعليمي  ســلــمــان  بــن  عيسى  وقـــف 
مجلس إدارة صندوق العمل بإطاق حزمة تعد الأكبر 
مــن حيث الــمــبــادرات والــبــرامــج الــرامــيــة إلــى تطوير 
وتــدريــب الـــكـــوادر الــوطــنــيــة فــي الــقــطــاع الــصــحــي في 

يونيو من العام الجاري.
جانب  مــن  المشترك  التعاون  اتفاقية  وقــع  وقــد 
الخدمات الطبية الملكية العميد طبيب الشيخ فهد 
بـــن خــلــيــفــة بـــن ســلــمــان آل خــلــيــفــة قــائــد الــخــدمــات 
عبدالحميد  مها  العمل  ومن جانب صندوق  الطبية 
»تمكين«،  العمل  لصندوق  التنفيذي  الرئيس  مفيز 

ــم الـــمـــتـــدربـــيـــن الــبــحــريــنــيــيــن  ــ ــي نـــصـــت عـــلـــى دعـ ــتـ الـ
وبرامج  التمريض  علوم  بكالوريوس  على  للحصول 
في  كفاءتهم  ورفع  تدريبهم  وذلك من خال  الإقامة 
البيئة  وتهيئة  الإنتاجية  وقدرتهم  الطبي،  المجال 
للتوظيف،  الأفــضــل  الخيار  لجعلهم  لهم  المناسبة 
الازمة  المعرفية  بالمهارات  تزويدهم  إلى  بالإضافة 
قطاع  لمتطلبات  تلبية  لهم؛  النوعية  الفرص  وخلق 

الرعاية الصحية.
وبهذه المناسبة أشاد العميد طبيب الشيخ فهد 
بن خليفة آل خليفة بدور صندوق العمل »تمكين« في 
المبادرات التي تستهدف دعم تدريب وتأهيل الكوادر 
أثرها  مثمنا  الصحي،  القطاع  في  العاملة  الوطنية 
الإيجابي على تطويره ورفع جودة الخدمات المقدمة 
فيه، وبما يتوافق مع الخطة الاستراتيجية للخدمات 
الــخــدمــات  كــفــاءة  تــعــزيــز  الــطــبــيــة الملكية فــي إطــــار 

واستدامة الموارد الصحية. 
من جانبها أكّدت مها عبدالحميد مفيز الرئيس 
الشراكة  أنّ هذه  »تمكين«  العمل  التنفيذي لصندوق 
مــع الــخــدمــات الــطــبــيــة الــمــلــكــيــة تــأتــي انــطــاقًــا من 
القطاع  دعــم  حــزمــة  مــبــادرات  بتنفيذ  تمكين  الــتــزام 
الصحي التي تم إعانها في يونيو من العام الجاري 
التي جاءت إنفاذًا لتوجيهات صاحب السمو الملكي 
المبادرات  بتنفيذ  الــوزراء  مجلس  رئيس  العهد  ولي 

ــبـــاء  ــام فـــي تــوظــيــف الأطـ ــهــ ــادة الإســ ــزيــ الــمــتــعــلــقــة بــ
تفضل  وبعد  المهني،  مستواهم  ودعــم  البحرينيين 
خليفة  آل  حمد  بــن  سلمان  بــن  عيسى  الشيخ  سمو 
رئيس مجلس أمناء وقف عيسى بن سلمان التعليمي 

بإطاق  العمل  إدارة صندوق  رئيس مجلس  الخيري 
وتستهدف  نوعها  من  الأكبر  تعد  التي  الحزمة  هــذه 
الــكــوادر  مــن  بحريني   700 مــن  أكــثــر  وتــدريــب  تطوير 

الوطنية في القطاع الصحي.

و»تمكي���ن« الملكي���ة  الطبي���ة  الخدم���ات  بي���ن  تع���اون  اتفاقي���ة 

https://media.akhbar-alkhaleej.com/source/16939/pdf/1-Supplime/16939.pdf?fixed8457
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 øjôëÑdG  áμ∏ªªd  »∏°üØdG  …OÉ°üàb’G  ôjô≤àdG  ∞°ûc
 ƒªædG  QGô`̀ª`̀à`̀°`̀SG  2019 »`̀dÉ`̀ë`̀dG  ΩÉ`̀©`̀dG  ø`̀e  »`̀fÉ`̀ã`̀dG  ™`̀Hô`̀∏`̀d
 ¿RGƒàdG  èeÉfôH  ™e  …RGƒàdÉH  »æWƒdG  OÉ°üàbÓd  »HÉéjE’G
 PEG  ,á«£ØædG  ô«Z äÉYÉ£≤dG  AGOCG  Iƒbh ´ƒæàH ÉeƒYóe »dÉªdG
 áfQÉ≤e %3^4 áÑ°ùæH Éªf ób OÉ°üàb’G ¿CG AGOC’G äGô°TDƒe âæq«H
 »dÉªLE’G »∏ëªdG èJÉædG Qóbh ,2019 ΩÉY øe ∫hC’G ™HôdÉH
 ´É£≤dG πé°Sh ,»æjôëH QÉæjO äGQÉ«∏e 3^24 ƒëæH »≤«≤ëdG
 ∫ÓN  áàHÉãdG  QÉ©°SC’ÉH  %1^2  â¨∏H  ƒªf  áÑ°ùf  »£ØædG  ô«Z
 ,2018 »°VÉªdG ΩÉ©dG øe É¡°ùØf IôàØdÉH áfQÉ≤e »fÉãdG ™HôdG

.%0^8 áÑ°ùæH »£ØædG ´É£≤dG ƒªf ™LGôJ Éª«a
 á«£ØædG  ô«Z äÉYÉ£≤dG  QGôªà°SG  äGô°TDƒªdG  âë°VhCGh
 ´É£b Q só°ünJ PEG ,áμ∏ªªdG »a …OÉ°üàb’G ƒªædG á∏éY ºYO »a
 â∏°Uh áÑ°ùæH G vƒªf ôãcC’G äÉYÉ£≤dG áªFÉb ºYÉ£ªdGh ¥OÉæØdG
 ´É£≤a  ,%4  áÑ°ùæH  ó««°ûàdGh  AÉæÑdG  ´É£b  ¬«∏j  ,%8^7  ≈dEG
 Éªc ,%3^4 ≈dEG â∏°Uh ƒªf áÑ°ùæH ä’É°üJ’Gh äÓ°UGƒªdG
 øjôëÑdG ±ô°üe øY IQOÉ°üdG á«HÉéjE’G äGAÉ°üME’G â°ùμY

 ,%2^6 áÑ°ùæH Éªf á«dÉªdG äÉYhô°ûªdG ´É£b AGOCG ¿CG …õcôªdG
 ôãcCG øe ó©j á«dÉªdG äÉYhô°ûªdG ´É£b ¿CG äGô°TDƒªdG âæq«Hh
 ;»dÉªLE’G »∏ëªdG èJÉædG »a áªgÉ°ùe á«£ØædG ô«Z äÉYÉ£≤dG

 á«∏jƒëàdG  äÉYÉæ°üdG  ´É£b  ¬«∏j  ,%16^4  ¬àÑ°ùf  â¨∏H  PEG
.%13^3 áÑ°ùæH á«eƒμëdG äÉeóîdG ´É£≤a ,%14^1 áÑ°ùæH

 á°SÉFôH  ¢ùeCG  AGQRƒ``̀dG  ¢ù∏ée  á°ù∏L  ∫Ó`̀N  ∂`̀dP  AÉ`̀L

 áØ«∏N  ∫BG  ¿Éª∏°S  øH  áØ«∏N  ô«eC’G  »μ∏ªdG  ƒª°ùdG  ÖMÉ°U
 ô«eC’G  »μ∏ªdG  ƒª°ùdG  ÖMÉ°U  Qƒ°†ëHh  AGQRƒ``̀ dG  ¢ù«FQ
 ≈∏YC’G  óFÉ≤dG  ÖFÉf  ó¡©dG  »`̀dh  áØ«∏N  ∫BG  óªM  øH  ¿Éª∏°S

.AGQRƒdG ¢ù∏ée ¢ù«Fôd ∫hC’G ÖFÉædG
 äGQGRƒ``dG  AGQRƒ``̀dG  ¢ù«FQ  ƒª°S  ¬`̀ sLh  ¬`̀JGP  âbƒdG  »a
 IQÉéàdGh  ájó∏ÑdGh  áë°üdG  äÉYÉ£b  øY  ádhDƒ°ùªdG  á«eóîdG
 ≈∏Y  É¡JOÉjRh  á«HÉbôdGh  á«°û«àØàdG  äÓªëdG  ∞«ãμJ  ≈`̀ dEG
 ø«ªFÉ≤dG  ΩGõàdG  Ωó`̀Y  ÖÑ°ùàj  ób  »àdG  ≥aGôªdGh  äÓëªdG
 áë°üH  QGô°VE’G  »a  áeÓ°ùdGh  á«ë°üdG  äÉWGôà°T’ÉH  É¡«∏Y

.™ªàéªdGh øWGƒªdG
 á©HGôdG  áî°ùædG  äÉLôîªH  AGQRƒ`̀dG  ¢ù∏ée  OÉ°TCG  óbh
 ™jQÉ°ûe  ø`̀e  ¬æª°†J  É`̀ª`̀Hh  2019  »eƒμëdG  ≈≤à∏ªdG  ø`̀e
 ¬H »≤JôJh »eƒμëdG πª©dG áeƒ¶æe ôjƒ£J ºYóJ äGQOÉÑeh

.äGõéæe øe ≥≤ëJ Ée ≈∏Y AÉæÑdG πØμJh

(2¢U π«°UÉØàdG)

 Ö`̀eGô`̀J ó`̀ dÉ`̀ fhO »`̀μ`̀jô`̀eC’G ¢`̀ù`̀«`̀Fô`̀dG ¬``̀ sLh
 ΩÉ«≤dG áÑ¨e øe É«côJ ≈dEG  áé¡∏dG ójó°T GôjòëJ
 ÖeGôJ Oógh .OhóëdG  êQÉN …ôμ°ùY πªY …CÉH
 OÉ°üàbG ô«eóàH OhóëdG ÉgRhÉéJ ∫ÉM »a Iô≤fCG
 :¬Jójô¨J »a ÖeGôJ ∫Ébh .ÉeÉªJ ¬°ùªWh É«côJ
 â∏©a  GPEG  :Qô`̀cCG  §≤a  ,πÑb  øe  Iƒ≤H  äó`̀cCG  Éªc{
 »àdG  áª«¶©dG  »àªμëH ,√ôÑàYCG  A»°T …CG  É«côJ

 ô`̀eOCG  ±ƒ°ùa  ,Ohó`̀ë`̀dG  GRhÉ`̀é`̀à`̀e  ,É¡d  π«ãe  ’
 Gòg â∏©a) ÓeÉ°T Gô«eóJ πeÉμdÉH É«côJ OÉ°üàbG
 ÖeGôJ í°Vƒj ºdh .zGhQòëj ¿CG º¡«∏Y .(πÑb øe
 ¢ùeCG øμdh ,OhóëdG É«côJ RhÉéàH Oƒ°ü≤ªdG Ée
 É¡JGƒb øe AõL Öë°S ÉμjôeCG ¿ÓYEG ó¡°T ø«æKE’G
 Ωƒég ø°ûH Iô≤fCG äó¡©J Éª«a ,ÉjQƒ°S ∫Éª°T »a

.ÉÑjôb ≥WÉæªdG ∂∏J »a OGôcC’G ≈∏Y

 QGôb  øY  ÖeGôJ  »μjôeC’G  ¢ù«FôdG  ™`̀aGOh
 ∫Éª°T  ø`̀e  á`̀«`̀μ`̀jô`̀eC’G  äGƒ`̀≤`̀ dG  Öë°S  ¬````̀JQGOEG
 ájOôμdG  äGƒ≤dG  ºYO  á∏°UGƒe  ¿EG  ∫Ébh  ,ÉjQƒ°S
 á≤£æªdG  »a  IóëàªdG  äÉ`̀j’ƒ`̀dG  ™e  áØdÉëàªdG

.ájÉ¨∏d áØ∏μe

(14¢U π«°UÉØàdG)

…ƒb AGOCGh »HÉéjEG ƒªf ..»æWƒdG OÉ``°üàb’G
á``«dÉªdG  äÉYhô``°ûªdGh  ¥OÉ``æØdG  ´É``£≤d  ô``«Ñc  ΩÉ¡``°SEGh  ..ƒ``ªædG  áÑ``°ùf  ٪3^4

IQhÉéªdG iô``≤dGh QÉ``HQÉH äÉ``LÉ«àMG á``«Ñ∏J ≈``dEG ¬``Lƒj AGQRƒ``dG ¢``ù«FQ

Ö``eGôJh ..É`jQƒ``°S  ∫É`ª``°T  ø```e  É``¡JGƒb Öë``°ùJ Éμ``jôeCG
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ــة، صرحت  ــنـ وبــشــأن تــطــور عــلــم الــجــيــنــات والأجـ
ــذا الــعــلــم يشهد  ــأن هــ ـــ »أخـــبـــار الــخــلــيــج« بــ لـ ــدا  د. فــ
ــراء  ــنـــة لإجــ تـــطـــورًا ســـريـــعًـــا، حــيــث يــتــم فــحــص الأجـ
باستخدام  منها  والتحقق  الأنــابــيــب  أطــفــال  عملية 
إلى  تتجه  المستقبلية  والتوجهات  المايكروسكوب، 
الاستفادة من الذكاء الاصطناعي في عملية أطفال 
الأنابيب للتحقق من الأجنة واختيار الأجنة السليمة 

ليتم غرسها في الأم.
وشددت د. مريم فدا على أهمية الفحص الجيني 
الذي يسهم في اكتشاف الطفرات السرطانية الوراثية، 
والطفرات التي يحملها الأبــوان والتي قد تؤدي إلى 
إنجاب طفل مصاب. كما تساعد الفحوصات الجينية 
والاجهاضات  الحمل  تأخر  معرفة سبب  على  أحياناً 

المتكررة.
وقالت إن مرض السرطان هو مرض جيني يؤدي 

وسريعة  منتظمة  غير  بطريقة  الخلايا  انقسام  إلــى 
السرطانية  الطفرة  ولدى معرفة  الــورم،  يتكون  حتى 
المؤدية الى انقسام الخلايا يتم وضع المرضى على 

خطة علاجية من أجل التشافي.
وراثية،  السرطانات  من   %10 حوالي  أن  وذكــرت 
النسبة المتبقية وهي حوالي 90% غير وراثية، مشيرة 
إلى أن نسبة وراثة الطفرات الجينية السرطانية هي 

50% إن كان أحد الأبوين حاملا للطفرة.
لديها حــالات إصابة  التي  العوائل  فــدا  د.  ودعــت 
بــمــرض الــســرطــان الــى إجـــراء الــفــحــوصــات الجينية 
ــك بــتــنــاول الأطــعــمــة  ــبـــاع نــمــط حــيــاة صــحــي وذلــ واتـ
التدخين  عن  والابتعاد  الرياضة  وممارسة  الصحية 

والكحول.
وتـــطـــرقـــت الــــى الـــحـــديـــث عـــن أن هـــنـــاك حـــالات 
بسبب  الحمل  وتــأخــر  الــمــتــكــررة  لــإجــهــاضــات  كثيرة 

مشكلة كرموسومية أو جينية، ولدى معرفة المشكلة 
والــزوجــة للحمل  الـــزوج  مــســاعــدة  يستطيع الأطــبــاء 
جينات  تحليل  واســتــخــدام  أنــابــيــب  أطــفــال  بطريقة 
الغرس لإنجاب طفل سليم غير مصاب  قبل  الأجنة 

بالمرض.
الثدي  فدا بعض حالات سرطان  د.  واستعرضت 
التي تم تشخصيها، مشيرة إلى أن إن تم وراثة طفرات 
إصابة  نسبة  فــإن   BRCA2 أو   BRCA1 الجين  فــي 
الإناث بسرطان الثدي والمبايض تكون مرتفعة. كما 
أكدت أن 1% من الرجال يصابون بسرطان الثدي إن 
نسبة  وأن  الجينات  هــذه  في  لطفرات  حاملين  كانوا 
والبنكرياس  والقولون  البروستات  بسرطان  الإصابة 

تكون مرتفعة كذلك.
ولفتت إلى أنه إحدى الدراسات أثبتت أن حوالي 
20% من حالات سرطان الثدي التي لم يتم التعرف 

المختصين،  قبل  مــن  الــمــامــوقــرام  خــلال  مــن  عليها 
برمجة  يتم  الاصطناعي حيث  بالذكاء  اكتشافها  تم 

أجهزة الأشعة لتظهر الإصابة بالسرطان.
وبخصوص الجينوم، أوضحت أن فحص الجينوم 
يتم بأخذ عينة من الدم ليتم تحليل الـ DNA والذي 
إمــكــانــيــة إصــابــة الشخص  يمكن مــن خــلالــه مــعــرفــه 
كانت  إن  أو  السكري  كمرض  المستقبل  في  بأمراض 
نسبة إصابته الشخص بالسمنة مرتفعة. كما يمكن 
معرفة ان كان لديه حساسية معينة من دواء أو أغذية 
خلال  مــن  معرفتها  يمكن  كلها  الأمـــور  وهــذه  معينة 

أخذ عينة دم لفحص الجينوم.
الأسئلة  مــن  مجموعة  الفكري  الــحــوار  وتضمن 
من الحضور، منها عن استخدام الذكاء الاصطناعي 
فــي بــنــاء رحـــم بــديــل، حــيــث بــيــنــت أن هــنــاك تــجــارب 
سريرية استخدمت الخلايا الجذعية في زراعة بعض 

الخزعة من  أثناء أخذ  الأعضاء، وعن ظهور مشاكل 
الخزعة  أن  بينت  الأجــنــة  جــيــنــات  لفحص  الجنين 
تحدث  فلا  المشيمة  تكون  التي  المنطقة  تُؤخذ من 
تجميد  الــى  بالنسبة  أمــا  الــخــصــوص،  بــهــذا  مشاكل 
بسبب  الأجنة  تتأثر  أن  إمكانية  إلى  فأشارت  الأجنة 

طريقة التجميد.
التي تعد من أحدث تقنيات  وعن تقنية كريسبر 
تعديل  خلالها  مــن  يمكن  والــتــي  الــوراثــيــة  الهندسة 
وراثــي،  بمرض  المصاب  للمريض  الجينية  الطفرة 
نوهت د. مريم أنه بتوجيهات صاحب السمو الملكي 
رئيس  العهد  ولي  آل خليفة  بن حمد  الأمير سلمان 
مجلس الوزراء تم إجازة استخدام تقنية كريسبر في 
البحرين لعلاج مرضى أنيميا الدم المنجلية لتكون 
هذه  استخدام  تجيز  العالم  في  دولــة  ثاني  البحرين 

ا. التقنية وأول دولة إقليميًّ

خلال حوار فكري بمركز »درا�شات«.. ا�شت�شارية الجينات والوراثة د. مريم فدا:

ال���ذكاء ال�سطناع���ي �س���يختار الأجنة ال�س���ليمة م�س���تقبلا
تغطية: أمل الحامد

تصوير: عبدالأمير السلاطنة
أهمية  والــوراثــة  الجينات  استشارية  أكــدت 
الأمـــراض،  تشخيص  فــي  التكنولوجي  التطور 
لافــتــة إلـــى أن الــذكــاء الاصــطــنــاعــي بـــات يلعب 
مجال  في  الأخــيــرة  السنوات  في  متناميًا  دورًا 
الفحوصات  أن  بينت  كــمــا  الأجــنــة.  فــحــوصــات 
بصورة  ــراض  الأمـ اكتشاف  فــي  تسهم  الجينية 
عن  وكشفت  التقليدية،  الــطــرق  مــن  دقــة  أكــثــر 
أن هناك توجهات مستقبلية لاستخدام الذكاء 

الاصطناعي في علم الأجنة.

أكدت ذلك د. مريم فدا استشارية الجينات 
الغرس،  قبل  الأجنة  جينات  وتحليل  والــوراثــة 
ــكـــري الــــــذي نــظــمــه مــركــز  ــفـ خـــــلال الــــحــــوار الـ
الــبــحــريــن لــلــدراســات الاســتــراتــيــجــيــة والــدولــيــة 
علم  »مستقبل  عنوان  تحت  »دراســـات«  والطاقة 
الجينات والأجنة في عصر الذكاء الاصطناعي« 

أمس الأربعاء.
ــات عــلــم الــجــيــنــات  ــيـ ــاسـ وتـــطـــرقـــت إلــــى أسـ
ــالات مــصــابــة بـــأمـــراض ســرطــان  ــ ــة، وحـ ــوراثــ والــ
الــثــدي وســرطــان عــنــق الــرحــم ومــتــلازمــة لينج 
واعتلال عضلة القلب التوسعي، وحالات تأخر 
تحليل  وكذلك  المتكررة  والاجهاضات  الحمل 

جينات الأجنة قبل الغرس.

المبكر الت�شخي�ص  الجيني ي�شهم في  ال�شرطان وراثية.. والفح�ص  اأمرا�ص  10% من 

كتبت: ياسمين العقيدات
ــي بـــــوهـــــزاع رئــيــس  ــلـ ــلــــن عـ أعــ
الــلــجــنــة الــمــنــظــمــة لــجــائــزة سمو 
آل خليفة  علي  بن  عيسى  الشيخ 
السبت  يـــوم  أن  الــتــطــوعــي  للعمل 
التسجيل  ــاب  بـ إغــــلاق  مــوعــد  هــو 
لــجــائــزة أفـــضـــل مـــشـــروع تــطــوعــي 
أفــرع  أحـــد  الــتــي تعتبر  بــحــريــنــي، 
ســمــو الــشــيــخ عــيــســى بـــن عــلــي آل 
خــلــيــفــة لــلــعــمــل الــتــطــوعــي، الــتــي 
تشمل تكريم رواد العمل التطوعي 
فــي الــوطــن الــعــربــي، والـــريـــادة في 
الـــعـــمـــل الــمــجــتــمــعــي والـــــــذي مــن 

خلاله يتم تكريم رواد دعم العمل 
الاجتماعي.

ــار الــخــلــيــج« إن  ــبـ ـــ»أخـ وقـــــال لـ
لــجــنــة الــتــحــكــيــم لأفــضــل مــشــروع 
تـــطـــوعـــي بــحــريــنــي ســتــتــكــون مــن 
الــدكــتــور فــالــح فــلــيــحــان الــرويــلــي 
أحمدي  محمد  الأستاذ  وعضوية 

وعضوية الدكتورة بدور بوحجي.
كما بيّن أن الجائزة بنسختها 
تكريم  ستشهد  السنة  هــذه  ـــ14  الـــ
ــيــــات بـــــــــــارزة فــــــي الـــعـــمـــل  شــــخــــصــ
الاجــتــمــاعــي والــتــطــوعــي والأهــلــي 
ــــن الـــعـــربـــي  ــــوطـ عـــلـــى مـــســـتـــوى الـ
ــربـــي  ــعـ ــن مـــــع الـــــيـــــوم الـ ــزامــ ــتــ ــالــ بــ

للتطوع الذي يصادف 15 سبتمبر 
من كل عام.

أنــــه بفضل  بــــوهــــزاع  وأوضــــــح 
علي  بن  عيسى  الشيخ  دعــم سمو 
أصبحت  الـــلامـــحـــدود  خــلــيــفــة  آل 
الــجــائــزة الـــيـــوم مــرجــعــا تــاريــخــيــا 
تاريخ  لتوثيق  العربي  الوطن  في 
العمل التطوعي في جميع أنحاء 
ومــحــطــة مهمة  الــعــربــيــة  الــــــدول 
وبارزة ومنتظرة لجميع المهتمين 

بالتطوع.
وأضـــاف أن الــجــائــزة كــان لها 
العمل  تنمية  في  كبيرة  إسهامات 
البحرين  مستوى  على  التطوعي 

مــن خـــلال جــائــزة أفــضــل مــشــروع 
الــذي من خلال  تطوعي بحريني 
التطوعية  للمشاريع  فرصة  تتيح 
التطوعية  لــلــفــرق  أو  للجمعيات 
ولــــــأفــــــراد بـــتـــقـــديـــم مــشــاريــعــهــم 
لــلــتــنــافــس، حــيــث يــتــم تــقــيــم هــذه 
ــن  ــزيـ ــائـ ــفـ ــع وإعــــــــــلان الـ ــاريــ ــشــ ــمــ الــ
المشاريع  هـــذه  ودعـــم  وتكريمهم 

ماديًا.
خلال  المشاريع  أن  بيّن  كما 
حيث  مستمر  تطور  فــي  السنوات 
ــذ الــــمــــشــــارك الـــمـــلاحـــظـــات  ــأخــ يــ
لجنة التحكيم بعين الاعتبار عبر 
المعايير والاشتراطات من جوانب 

والابــتــكــار  الــمــشــروع  تنظيم  آلــيــة 
المالية  والاســتــدامــة  الــفــكــرة  فــي 
لـــلـــمـــشـــروع حـــيـــث أصـــبـــحـــت هـــذه 
الملاحظات  تستوعب  المشاريع 

للجنة المنظمة.
وأكد رئيس اللجنة أن الجائزة 
شريك مع الاتحاد العربي للتطوع 
منذ 2011م، حيث يتم من خلاله 
خلال  مــن  للترشيحات  التنسيق 
الوطن  فــي  الموجودين  الأعــضــاء 
ــث تـــتـــلـــقـــى الــلــجــنــة  ــيـ ــعــــربــــي حـ الــ
ويتم  الترشيحات  هــذه  المنظمة 

فرزها على معايير دقيقة جدًا.

غدا.. اإغلاق باب الت�سجيل لجائزة اأف�سل م�سروع تطوعي بحريني
لـ»اأخبار الخليج«: تطور م�شتمر في الم�شروعات التطوعية بالمملكة رئي�س اللجنة المنظمة 

جاءت بالمرتبة ال�شابعة �شمن الجهود الدولية للحفاظ على طائر »الكري�شت«

الحفاظ  مبادرة  إلى  البحرين  مملكة  انضمت 
على طائر »الكريشت«، لتُصبح الدولة السابعة التي 
كبريات  جانب  إلــى  الدولي  الجهد  هــذا  في  تُشارك 
وقيرغيزستان،  والصين،  روســيــا،  مثل:  العالم  دول 
وكازاخستان، ومنغوليا، والإمارات العربية المتحدة، 
يأتي هذا الانضمام بعد مرور عام على تنفيذ إعلان 
مملكة البحرين وروسيا النوايا للحفاظ على طائر 
والحرية  والنُبل  للقوة  رمــزا  يُعد  الــذي  الكريشت، 
والاستقلال، وطائر الكريشت هو طائر الصقر الذي 
أصبح اليوم هدفا تراثيا ثقافيا مشتركا بين مملكة 

البحرين والاتحاد الروسي. 
»الكريشت«  الحفاظ على طائر  مبادرة  وتُعرف 
بـ»مبادرة الصقور للكرملين«، أطلقتها وزارة الموارد 
الــخــارجــيــة  ووزارة  الـــروســـيـــة،  والــبــيــئــيــة  الــطــبــيــعــيــة 
الـــروســـيـــة، والــمــعــهــد الــــروســــي لــلــبــحــوث الــبــيــئــيــة، 
وصــنــدوق »روســكــونــغــرس«، تهدف إلــى إقــامــة تعاون 

التدابير  من  مجموعة  واتخاذ  الجائر  الصيد  ضد 
للحفاظ على هذا النوع النادر من الطيور، بما يعزز 
أفضل  استعادة وحفظ  الدولي ويسهم في  التعاون 

تقاليد الدول المشاركة.
الدولي  اليوم  روسيا  أن تستضيف  المقرر  ومن 
 ،2024 الثالث من شهر سبتمبر  في  للصقر  الثاني 
الشرقي،  الاقتصادي  المنتدى  هامش  على  وذلــك 
وسيتم للمرة الأولى تنظيم معرض ثقافي مشترك 
تــحــت عــنــوان »الــقــريــة الــعــربــيــة« مــن قــبــل صــنــدوق 
الــدول  تقاليد  سيستعرض  الـــذي  »روســكــونــغــرس«، 
كما  روســيــا،  مــع  الثقافية  الــروابــط  وتــطــور  العربية 
مناقشة  البرنامج  مــن  الــتــجــاري  الجانب  سيشمل 
الـــمـــمـــارســـات الــنــاجــحــة فـــي الــحــفــاظ عــلــى طــيــور 
الصقور، والخبرة الدولية في تشغيل مزارع التربية، 
رأس  ودور  الــطــيــور،  ــال  إدخـ وإعــــادة  التأهيل  وإعــــادة 

المال الخاص في الحفاظ على الأنواع النادرة.

الثقافية  الــجــذور  لتعزيز  الــتــعــاون  هــذا  ويــأتــي 
والتعبير  الصيد  بفن  المرتبطة  والروسية  العربية 
ــبــــل، ولـــلـــحـــفـــاظ عـــلـــى الــتــنــوع  ــنــ ــن الـــحـــكـــمـــة والــ عــ
ــواع الـــفـــريـــدة ونــقــلــهــا لــأجــيــال  الــبــيــولــوجــي لــــأنــ
ــوار بــيــن الــــدول  الـــقـــادمـــة، إذ يــتــم بـــنـــاء هــــذا الــــحــ
المشاركة في المبادرة على الاحترام المتبادل وفهم 
الأديان والحضارات والقيم الوطنية الأصيلة، هادفا 

في النهاية إلى تحقيق الخير ومصالح الإنسانية.
المجلة  في  المنشورة  العلمية  ووفقا لأبحاث 
 »Biological Conservation« الدولية الرائدة
الرسمية  العالمية  التجارة  60% من  أكثر من  فإن 
لــلــطــيــور الــجــارحــة الــنــهــاريــة الــمــدرجــة فـــي قائمة 
أنــواع:  بأربعة  تتعلق  كانت   1975 عام  »CITES« من 
 ،%16.2 والــكــريــشــت   ،%26.8 الــهــجــيــنــة  الــصــقــور 
وجميعها مطلوبة   ،%7.1 والصقر   ،%11.5 والباز 

من قبل مجتمع هواة الصيد بالصقور.

وفـــي هـــذا الــصــدد شـــدد الــجــانــب الــعــربــي على 
ــة الـــمـــهـــددة  ــارحــ ــه بـــحـــمـــايـــة الـــطـــيـــور الــــجــ ــتــــزامــ الــ
وإعــادة تأهيل طيور  بالانقراض ودعم برامج تربية 
ــار الــتــعــاون الـــدولـــي عبر  الــكــريــشــت، وذلــــك فــي إطــ
تفعيل جهود الحفاظ على هذا النوع من الطيور، 
مــنــوهــا إلـــى أنـــه مــمــا لا شــك فــيــه أن الــتــعــاون بين 
مملكة البحرين وروسيا مبني على الالتزام بمبادئ 
حــســن الـــجـــوار والــتــكــامــل لــتــعــزيــز تــقــدم دولــنــا في 
البيولوجي  التنوع  على  الحفاظ  مــجــالات  جميع 

والسياسة البيئية.
إلى جانب ذلك قال الجانب الروسي: أصبحت 
النمو  في  وتُسهم  عالمية  بالصقور  الصيد  صناعة 
زاد من  ما  العالم،  دول  العديد من  الاقتصادي في 
الطلب  الزيادة في  إلى  بالإضافة  الشرائية،  القدرة 
الصيد  بتاريخ  المرتبطة  الرياضية  السياحة  على 

بالصقور. 

ال��دول كبريات  من  ع��دد  جانب  اإل��ى  للكرملين«  ال�سقور  »م��ب��ادرة  اإل��ى  تن�سم  البحرين 

} علي بوهزاع.

ــر الــدكــتــور ســيــد شبر  عــبّ
ــم الـــــــوداعـــــــي رئـــيـــس  ــ ــيـ ــ ــراهـ ــ إبـ
للمنطقة  الــبــلــدي  المجلس 
الــشــمــالــيــة عـــن عــظــيــم شــكــره 
الملكي  الــســمــو  إلـــى صــاحــب 
الأمـــيـــر ســلــمــان بـــن حــمــد آل 
ــعـــهـــد رئــيــس  ــي الـ ــ خــلــيــفــة ولــ
مجلس الوزراء على الاهتمام 
الذي أبداه بمصالح متضرري 
الأمــــطــــار وتــجــنــيــد الــطــواقــم 
ــة فــي  ــذيـ ــيـ ــفـ ــنـ ــتـ الاداريــــــــــــة والـ
أضرار  تقييم  مسؤولية  تولي 
الامطار الأخيرة التي تعرض 
ــراع  ــ الــيــهــا الــمــواطــنــيــن والإسـ

في إنجاز المهمة بمستوى عال من الدقة وإعداد قوائم المتضررين 
إبراهيم  المهندس  لوزير الأشغال  في فترة وجيزة، وعبر عن شكره 
بن حسن الحواج ووكيل وزارة الأشغال الشيخ المهندس مشعل بن 
وزارة  في  الأمــطــار  متضرري  تقييم  عمل  وفريق  خليفة  آل  محمد 

الأشغال على ما أبدوه من فاعلية في تقييم أضرار الأمطار.
وأشـــــار شــبــر الـــوداعـــي إلـــى أن الـــبـــدء فـــي تــســلــيــم الــتــعــويــضــات 
المالية للمتضررين من الأمطار الأخيرة يؤكد الحرص الذي توليه 
المالية  المتطلبات  وتوفير  المجتمع  مصالح  صــون  في  الحكومة 

لتمكين المتضررين من إصلاح اضرار الأمطار التي تعرضوا لها. 
وأفاد الوداعي بأنه تم البدء بإيداع المبالغ للدفعة الأولى من 
المتضررين من مياه الأمطار لمن تنطبق عليهم شروط التعويض 
والاقتصاد  المالية  وزارة  قبل  من  دفعات  على  التعويض  دفع  ويتم 
المتضررين،  لبعض  المستندات  استكمال  على  والعمل  الوطني، 
ويتم رفع القوائم النهائية بعد الانتهاء من مراجعة جميع القوائم.

 ونـــوه رئــيــس المجلس إلــى أن يــوم الأربــعــاء الــمــوافــق 15 مايو 
الأمطار  متضرري  ورفــع طلبات  تسلم  فيه  تــم  يــوم  آخــر  كــان   2024
طلب   )502( منها  طلبا،   )678( تسلم  وتــم  الشمالية،  بالمنطقة 
مكتمل المستندات و)39( طلبا غير مكتملة المستندات، بالإضافة 

إلى الطلبات غير المستوفاة للاشتراطات وعددها )137( طلبا.

�سرف  بدء  ال�سمالية:  بلدي 
الأمطار مت�سرري  تعوي�سات 

} د.سيد شبر الوداعي.

الإ�س���كان: تحدي���ث البيان���ات للمدرجي���ن عل���ى قوائ���م النتظ���ار فق���ط
إعداد: مروة أحمد

ــان  ــكــ الإســ وزارة  دعـــــــوة  إلــــــى  ــرًا  ــ ــــظـ نـ
الطلبات  لـــذوي  الــعــمــرانــي  والــتــخــطــيــط 
بياناتهم  لتحديث  الــقــائــمــة  الإســكــانــيــة 
ــا تـــــنـــــاولـــــت الــــــــــــــــوزارة أبــــــرز  ــ ــيًـ ــ ــرونـ ــ ــتـ ــ ــكـ ــ إلـ
الاســتــفــســارات الــتــي وصــلــت إلــيــهــا حــول 
ــة، حـــيـــث نـــشـــرت الـــــــــوزارة مـــنـــشـــورًا  ــيــ الآلــ
والــتــســاؤلات  أهـــم الاســتــفــســارات  تضمن 

إلكترونيا  الــدخــل  بيانات  تحديث  حــول 
إثــبــات دخل  إرفـــاق مستندات  مــن خــلال 
مــقــدم الــطــلــب الإســكــانــي عــبــر الــخــدمــة 
ــة الــمــخــصــصــة لــــ»تـــحـــديـــث  ــيـ ــرونـ ــتـ ــكـ الإلـ
إطلاقها  تم  والتي  فقط  الدخل«  بيانات 

مؤخرًا.
وخــــــــلال الـــمـــنـــشـــور أكــــــــدت الـــــــــوزارة 
أن الــمــواطــنــيــن الـــذيـــن صــــدر لــهــم قـــرار 
التمويلية  الــخــدمــات  إحـــدى  تخصيص 

وفي طور إجراءات المعاملات المصرفية 
لـــصـــرف مــبــلــغ الـــتـــمـــويـــل لا يــســتــوجــب 
ــراء الــتــحــديــث عــلــى بــيــانــات  ــ عــلــيــهــم إجــ
ــال أنــهــى  ــه فـــي حــ الـــدخـــل، وأوضـــحـــت أنــ
إلكترونيًا،  التحديث  إجــراءات  المواطن 
وتسلّم رسالة نصيّة عبر النظام الوطني 
لإشعارات الحكومية »إشعارات« فإن عليه 
تجاهل رسالة تحديث بيانات الدخل إن 

كان قد أنجزها قبل فترة وجيزة.

الــتــحــديــث  الــــــــوزارة أن  أكـــــدت  وكـــمـــا 
المواطنين  جميع  على  ينطبق  المُعلن 
المدرجة  الإســكــانــيــة  الطلبات  ذوي  مــن 
طــلــبــاتــهــم عـــلـــى قـــائـــمـــة انـــتـــظـــار جــمــيــع 
الـــوزارة  تقوم  التي  الإسكانية  الــخــدمــات 
بــتــوفــيــرهــا، مــاعــدا الــذيــن اســتــفــادوا من 
الخدمات الإسكانية بأنواعها، فلا حاجة 

من تحديث بياناتهم.
بــرنــامــج  ــــى أن  إلـ ونــــوّهــــت الإســــكــــان 

إجــراء  يعد  الإسكانية  الطلبات  تحديث 
قاعدة  تحديث  بهدف  تنفيذه  يتم  دوريــا 
البيانات والمعلومات بالوزارة، بما يسهم 
والتخطيط  الــتــطــويــر،  دعـــم خــطــط  فــي 
لتوفير الخدمات الإسكانية للمواطنين، 
ــأكـــد مــن  ــتـ كـــمـــا يـــهـــدف الإجــــــــراء إلـــــى الـ
المواطنين  بيانات  مطابقة  استمرارية 

لمعايير الاستفادة من الخدمة.

تنطلق أعمال المؤتمر السنوي 
والمراجعين في  العملاء  لتجربة 
ــــذي ســيــعــقــد  نــســخــتــه الـــتـــاســـعـــة الــ
أكتوبر   17  - يــومــيــن 16  مــدى  على 
عــادل  بــن  الله  عــبــد  بــحــضــور   2024
ــر الــصــنــاعــة والــتــجــارة  ــ ــرو، وزيـ فـــخـ
انتركونتيننتال  الريجنسي  بفندق 
ــــك تحت  الــبــحــريــن، وذلـ - مــمــلــكــة 
أوريــجــيــن  مجموعة  وإدارة  تنظيم 
لــتــنــظــيــم الــمــؤتــمــرات والــفــعــالــيــات 
ــوان »الارتــــقــــاء  ــنـ ــعـ الــمــتــخــصــصــة بـ
الزبائن  -تحويل  العملاء  بتجربة 

والمراجعين إلى عملاء دائمين«.
ــذا الــمــؤتــمــر فــي إطــار  يــأتــي هـ
جـــهـــود الــمــمــلــكــة لــتــعــزيــز تــجــربــة 
ــيـــن الـــعـــام  ــي الـــقـــطـــاعـ ــ ــعــــمــــلاء فـ الــ
ــاء بــمــســتــوى  ــ ــ ــقـ ــ ــ والــــــخــــــاص، والارتـ
الـــخـــدمـــات الـــمـــقـــدمـــة فـــي مــمــلــكــة 
مجلس  دول  كافة  فــي  أو  البحرين 
ــــن تــطــويــر  ــزز مـ ــعــ الــــتــــعــــاون بـــمـــا يــ
ــة وجـــــــذب  ــ ــيـ ــ ــاحـ ــ ــيـ ــ ــــسـ الــــــبــــــرامــــــج الـ
وتحريك  والــســيــاح،  المستثمرين، 

الأسواق والقطاعات.
يأتي هذا المؤتمر في نسخته 
ــر الــتــحــديــات  ــ ــام عـــلـــى إثـ ــعــ ــذا الــ ــ هـ
ــه مــخــتــلــف  ــ ــواجـ ــ ــي تـ ــتــ الـــكـــبـــيـــرة الــ
الــــمــــؤســــســــات وشــــــركــــــات الـــقـــطـــاع 
في  عملها  طبيعة  بحكم  الــخــاص 
توفير أفضل خدمة للزبون. ولذلك 
يعتقدون  عندما  الكثيرون  يخطئ 
أن خدمة العملاء هي إدارة أو قسم 
في الوزارة أو الهيئة أو الشركة، بل 
إنها ثقافة ورحلة طويلة من العمل 
أن  الذي يجب  والدقيق  المتواصل 
الهرم  يوجد بالمؤسسات من أعلى 
إلى أدنى وأصغر موظف بالمؤسسة 
الـــمـــؤســـســـات أن  لـــتـــســـتـــطـــيـــع هـــذه 
في  الكاملة  الــجــودة  مــبــادئ  تحقق 
تقديم أفضل الخدمات للمراجعين 
في  والــجــودة  السرعة  مع  والزبائن 
العام  هذا  المؤتمر  ويركز  الإنجاز. 
عــلــى تــحــويــل الــعــمــلاء الــحــالــيــيــن 
إلـــى عــمــلاء دائــمــيــن، ومــخــلــصــيــن، 
إلى تحسين  بل داعمين، بالإضافة 
تجربة العملاء بشكل أوسع ليشمل 
داخــل  الــمــقــدمــة  الــخــدمــات  جميع 

المؤسسات وخارجها.
ــة مـــن  ــ ــوعـ ــ ــمـ ــ ــجـ ــ ســــــيــــــشــــــارك مـ
الـــــمـــــتـــــحـــــدثـــــيـــــن مـــــــــن مـــخـــتـــلـــف 
المؤسسات من دول مجلس التعاون 
دمج  بهدف  ــا  أوروبـ ومــن  الخليجي 
ــارب الـــعـــالـــمـــيـــة بـــالـــتـــجـــارب  ــجــ ــتــ الــ
المحلية للتعرف وممارسة ثقافات 
وبيئة العمل المختلفة من منظورٍ 

عالمي.
البناء  أحمد  الدكتور  وأوضــح 
رئيس المؤتمر، أن المؤتمر يتناول 
ــات الـــتـــمـــيـــز فــــي تــجــربــة  ــوعــ ــوضــ مــ
الــــعــــمــــلاء، وفـــــن خـــدمـــة الـــعـــمـــلاء، 
ــراء  ــ ــبـ ــ ــــخـ ــن الـ ــ ــ ــة مـ ــبــ ــخــ ــور نــ ــ ــــضـ ــــحـ بـ
الــمــحــلــيــيــن والـــدولـــيـــيـــن فــــي هـــذا 
الــــمــــجــــال. وأضــــــــاف، بـــجـــب عــلــيــنــا 
هذا  في  المتخصصين  كافة  وعلى 
الــمــجــال الــمــتــمــيــز تــوضــيــح الــفــرق 
بين خدمة العملاء تجربة العملاء 
المهام  بــهــا  نقصد  الــخــدمــة  حــيــث 
الموكلة إلينا أو المدير أو المشرف 
أو المسؤول، بينما التجربة فنحن 
نــتــحــدث عـــن عـــواطـــف وأحــاســيــس 
ــر الـــزبـــائـــن والـــمـــراجـــعـــيـــن  ــاعـ ومـــشـ
ولائهم  لكسب  معها  التعامل  وفــن 
وبــالــتــالــي إعــــادة الــتــجــربــة والــعــمــل 
مــع الــمــؤســســة كــمــا أضـــاف أن هــذا 
الــمــؤتــمــر يــأتــي فـــي إطــــار الــجــهــود 
التركيز  ثــقــافــة  لــتــعــزيــز  الــمــبــذولــة 
ــر مــســتــوى  ــويـ عـــلـــى الـــعـــمـــيـــل، وتـــطـ
القطاعين  في  المقدمة  الخدمات 
ــــاص، بـــمـــا يــســهــم فــي  ــخـ ــ ــام والـ ــعــ الــ

ــق أهـــــــــــداف رؤيـــــــــة مــمــلــكــة  ــيـ ــقـ ــحـ تـ
دول  رؤى  وأهــــداف   2030 البحرين 

مجلس التعاون الخليجي.
مجموعة  أن  بــالــذكــر  الــجــديــر 
ــن تــــحــــرص دائـــــمـــــا ومــــن  ــ ــيـ ــ ــجـ ــ أوريـ
خــــــلال عـــلاقـــاتـــهـــا الــــدولــــيــــة عــلــى 
ومتخصصين  خبراء  أن تستضيف 
مؤتمراتها  فــي  دولــيــيــن لــلــمــشــاركــة 
فــي تــجــربــة الــعــمــيــل، وذلـــك بهدف 
ــادة مــــن مـــمـــارســـات كــبــرى  ــفــ ــتــ الاســ
وأنـــــــجـــــــح الــــــشــــــركــــــات الــــعــــالــــمــــيــــة 
السوق  مع  يتناسب  بما  وتطبيقها 
المحلية بغية تطوير الخدمات في 
منطقة الخليج بشكل عام ومملكة 
مع  وذلـــك  خـــاص،  بشكل  البحرين 
وحــدة  العالمية  الــتــحــديــات  تــزايــد 
المنافسة بين مختلف المؤسسات.
أمـــا عـــن الــمــتــحــدثــيــن فــســوف 
يــــشــــارك مـــتـــحـــدثـــون مــــن مــخــتــلــف 
والمملكة  بريطانيا  مـــن   الــبــلــدان 
ــة الــــســــعــــوديــــة وإيــــرلــــنــــدا  ــيــ ــربــ ــعــ الــ

بالإضافة إلى مملكة البحرين.
ختاماً دعا الدكتور البناء كافة 
الــمــؤســســات والــهــيــئــات والـــــــوزارات 
ــن هــــــذه الـــفـــرصـــة،  ــ ــادة مـ ــفــ ــتــ لــــلاســ
خاصة بعد التحديات الكبيرة التي 
يواجهها العالم في التطور الرقمي 
ودخـــول الــذكــاء الاصــطــنــاعــي بقوة 
في خدمة وتجربة العملاء، ولذلك 
ــرورة الاهـــتـــمـــام بــالــعــمــلاء  ــ ــرى ضــ يــ
ــوا هــــم الـــــداعـــــم الــرئــيــســي  ــونـ ــكـ ــيـ لـ

لعملية التطور والنمو.
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ــة  ــ ــراكـ ــ ــا شـ ــ ــيـ ــ ــونـ ــ ــمـ ــ ــع دلـ ــمــ ــجــ أعــــــلــــــن مــ
ــلــــي  اســـتـــراتـــيـــجـــيـــة مـــــع مـــجـــمـــوعـــة الأهــ
لدبي  المالكة  المجموعة  وهي  القابضة؛ 
التعاون  هــذا  يجسد  حيث  مـــول،  آوتــلــيــت 
في  متمثلًا  مهمًا  وإنــجــازًا  فــارقــة،  عــلامــة 
تحويل مجمع دلمونيا ليكون أول آوتليت 
في  يدخله  ما  البحرين،  مملكة  في  مــول 
في  والابتكار،  التمايز  مرحلة جديدة من 

مجال البيع بالتجزئة.
وبـــفـــضـــل الارتـــــكـــــاز عـــلـــى خـــبـــرة دبـــي 
آوتـــلـــيـــت مـــــول؛ ســيــقــدم مــجــمــع دلــمــونــيــا 
ــزوار تـــجـــارب تـــســـوق وتـــرفـــيـــه مــتــمــيــزة  ــلــ لــ
لا مــثــيــل لــهــا، مــع مــجــمــوعــة جــديــدة من 
العلامات )الماركات( التجارية، إضافةً إلى 

العلامات الموجودة.
وتــجــدر الإشـــارة إلــى أن هــذه الشراكة 
لا تسلط الضوء على توسعة دبي آوتليت 
بل ترسخ من  المنطقة فحسب؛  مول في 
في  رئيس  كلاعب  دلمونيا  مجمع  مكانة 
القطاع التجاري بمملكة البحرين، بفضل 
تــســوق استثنائية  تــجــربــة  يــقــدمــه مــن  مــا 

ومثالية.
أحــد فروع  آوتليت مــول،  دبــي  وتأسس 
مـــجـــمـــوعـــة الأهــــلــــي الـــقـــابـــضـــة، فــــي عـــام 
في  التسوق  مــراكــز  أكبر  مــن  ويُــعــد  2007م 
العالم من حيث المساحة، ويضم المركز 

المبنية  مساحته  بلغت  الـــذي  الــتــجــاري 
أكثر من 200 ألف متر مربع، وبمجموعة 
تــجــاريــة مــتــمــايــزة.  تــتــجــاوز 1200 عــلامــة 
من  أكــثــر  استكشاف  للمتسوقين  ويمكن 
700 متجرٍ، حيث يقدم كل منها مجموعة 
مختارة من المنتجات الراقية، والصفقات 

الحصرية.
وبــهــذه الــمــنــاســبــة، صـــرح الــشــيــخ علي 
ــن أحـــمـــد آل خــلــيــفــة عضو  بـ بـــن خــلــيــفــة 
للتطوير:  دلــمــونــيــا  شــركــة  إدارة  مــجــلــس 
أن نطلق مجمع دلمونيا بحلته  »يسعدنا 

الــجــديــدة كــآوتــلــيــت مــــول، مُــســتــنــديــن في 
آوتليت  لدبي  العريقة  الخبرة  على  ذلــك 
مول، التي ستضيف بصمة مهمة للحركة 
»إن  وتــابــع:  البحرين«.  بمملكة  التجارية 
إطــــلاق أول آوتــلــيــت مـــول فـــي الــبــحــريــن، 
مــن خـــلال هـــذه الــشــراكــة الاســتــراتــيــجــيــة، 
مــول،  آوتليت  لــدبــي  التوسعية  والخطط 
يعكس الــتــزامــنــا بــالارتــقــاء الــعــالــي الــذي 
تسوق  تجربة  من  دلمونيا  مجمع  يقدمه 
ــدة، ومــثــالــيــة لــلــعــمــلاء«. وضــمــن هــذه  ــ رائــ
على  دلــمــونــيــا  مــجــمــع  سيعمل  الــشــراكــة، 

تطوير مرافقه، وتجربة العملاء الشاملة، 
التسوق  إلــى  التطلع  لــلــزوار  يمكن  حيث 
بــاقــات حــصــريــة، ومتميزة  مــن مــجــمــوعــة 
من المتاجر، والمطاعم، وخيارات الترفيه 
لتلبية  خــصــيــصــاً  الــمــصــمــمــة  الـــجـــديـــدة 
مــحــمــد  قـــــال  بــــــــدوره  الأذواق.  مــخــتــلــف 
ــاس الـــرئـــيـــس الــتــنــفــيــذي  ــمـ ــر خـ ــاصـ بــــن نـ
لمجموعة الأهلي القابضة: »نحن سعداء 
بــتــوســيــع نــطــاق أعــمــالــنــا، والــــوصــــول بها 
إلـــى مــمــلــكــة الــبــحــريــن عــبــر الــشــراكــة مع 
مجمع دلمونيا، حيث من خلالها سننقل 
مجال  فــي  نــوعــهــا  مــن  الــفــريــدة  تجربتنا 
ــواق  ــى أســ الــبــيــع بــالــتــجــزئــة والـــتـــســـوق إلــ
نهدف  »معاً  وأضــاف:  الحيوية«.  البحرين 
إلـــى إنـــشـــاء وجــهــة لا تــلــبــي تــوقــعــات زوار 
مملكة البحرين فحسب، بل تتجاوزها من 
خلال توفير تجارب تسوق فاخرة، وبأسعار 
اســتــثــنــائــيــة«. وســيــعــمــل مــجــمــع دلــمــونــيــا، 
الذي يعد إحدى الوجهات الفريدة لعشاق 
تشكيلة  تقديم  على  والــعــائــلات،  الترفيه 
متنوعة من العلامات التجارية العالمية، 
الجمال،  الموضة،  مجال  في  والإقليمية 
المقرر  من  حيث  وغيرها،  الحياة  أسلوب 
مهماً  مقصداً  دلمونيا  مجمع  يصبح  أن 
الـــتـــجـــارة، والـــتـــســـوق ليضيف  فـــي مــجــال 

تجربة تسوق مثالية لزواره.

مجمع دلمونيا يتعاون مع دبي اآوتليت مول لإطاق اأول اآوتليت مول في مملكة البحرين

ــهــــد الـــبـــحـــريـــن  ــعــ اخــــتــــتــــم مــ
لـــلـــدراســـات الــمــصــرفــيــة والــمــالــيــة 
البنك الإسلامي  )BIBF( ومعهد 
مـــــؤخـــــراً   )IsDBI( ــيـــة  ــنـــمـ ــتـ ــلـ لـ
مدة  افتراضيا  تدريبيا  برنامجا 
الــمــخــاطــر  إدارة  ــول  ــ حــ ــيـــن  ــومـ يـ
ــبــــار الـــضـــغـــط لــلــمــؤســســات  ــتــ واخــ

المالية الإسلامية.
ــج إلـــــى  ــ ــامــ ــ ــرنــ ــ ــبــ ــ ويـــــــهـــــــدف الــ
تــعــزيــز فــهــم الــمــشــاركــيــن لأحـــدث 
الممارسات في  وأفضل  التطورات 
الضغط  واختبار  المخاطر  إدارة 
ــويــــل الإســـــلامـــــي.  ــمــ ــتــ ــاع الــ ــقــــطــ لــ
الجهات  ممثلو  الــبــرنــامــج  حــضــر 
الــتــنــظــيــمــيــة وكـــبـــار الــمــســؤولــيــن 
ــات  ــمـــؤســـسـ ــي الـ ــ الـــتـــنـــفـــيـــذيـــيـــن فـ

المالية الإسلامية.
وتم تقديم البرنامج افتراضياً 

أنــحــاء  مــن مختلف  لــلــمــشــاركــيــن 
الــذي  الأمـــر  وخــارجــهــا،  المنطقة 
عزز بشكل أكبر تنوع وجهات النظر 
والرؤى التي تمت مشاركتها خلال 
الجلسات. وأدار البرنامج الدكتور 
أبـــوذر محمد، الــذي قــدم دراســات 
وفرصا  جماعية  ومناقشات  حالة 
ــادل خــبــراتــهــم  ــبـ ــتـ لــلــمــشــاركــيــن لـ
القطاع.   فــي  الممارسات  وأفــضــل 
واسعة  مجموعة  التدريب  وشمل 
ــا فــــي ذلـــك  ــيــــع، بـــمـ مــــن الــــمــــواضــ
فــي  الـــمـــخـــاطـــر  إدارة  أســــاســــيــــات 
والمتطلبات  الإســلامــي،  التمويل 
التوجيهية  والمبادئ  التنظيمية 
أطــر  وتــطــويــر  الــمــخــاطــر،  لإدارة 
المخاطر  ضــغــط  لاخــتــبــار  قــويــة 
مبادئ  ودمــج  الإسلامية،  للبنوك 
إدارة  ــات  ــارســ ــمــ مــ فــــي  ــة  ــعـ ــريـ الـــشـ

المخاطر، وإدارة مخاطر السيولة 
والــمــخــاطــر  الـــمـــال،  وكــفــايــة رأس 
ــة وتـــــداعـــــيـــــاتـــــهـــــا عـــلـــى  ــ ــئـ ــ ــاشـ ــ ــنـ ــ الـ
الــمــؤســســات الــمــالــيــة الإســلامــيــة 
الــصــلــة  الــمــعــايــيــر ذات  فـــي ضــــوء 
الـــصـــادرة عـــن مــجــلــس الــخــدمــات 

المالية الإسلامية.
وبهذه المناسبة، أكّد الدكتور 
التنفيذي  الرئيس  الشيخ،  أحمد 
بــرامــج  تــطــويــر  أن   BIBF لمعهد 
التمويل  مجال  في  المتخصصة 
الإســـلامـــي مــع الــبــنــك الإســلامــي 

المعهد  الـــتـــزام  يــعــكــس  للتنمية 
الــبــحــريــن كمركز  مــكــانــة  بــتــعــزيــز 
عالمي للتعليم والتدريب في هذا 
التدريب  أن  إلــى  ــار  وأشـ الــمــجــال. 
الأهمية  بالغة  مــوضــوعــات  غطى 
ــو قـــطـــاع  ــمــ ــم فـــــي نــ ــهـ ــسـ والـــــتـــــي تـ

التمويل الإسلامي في المملكة.
ــه، قــــــال الـــدكـــتـــور  ــبــ ــانــ ــــن جــ مـ
ســـامـــي الــســويــلــم، الــمــديــر الــعــام 
الإسلامي  البنك  لمعهد  بالإنابة 
الــمــبــادرة  هـــذه  »تــعــكــس  للتنمية: 
تطوير  بدعم  التزامنا  المشتركة 
صــنــاعــة الــتــمــويــل الإســـلامـــي من 
خلال توفير برامج تدريبية عالية 
بـــالـــقـــطـــاع.  صـــلـــة  وذات  ــودة  ــ ــجـ ــ الـ
وردود  الفعالة  المشاركة  واسهمت 
المشاركين  من  الإيجابية  الفعل 

في نجاح البرنامج«. 

تعزي���ز مكان���ة المملك���ة كمرك���ز عالم���ي للتدريب ف���ي التمويل الإ�س���امي
»BIBF« ومعه���د البن���ك الإ�س���امي للتنمي���ة »IsDBI« يقدمان برنامج���ا تدريبيا 

كتبت: نوال عباس

بـــدأت أســعــار ســمــك الــصــافــي فــي الانــخــفــاض 
إلى  في الأســواق المحلية من 7 و8 دنانير للكيلو 
وذلك  للكيلو،  الدينار  ونصف  دنانير  و3  دنانير   4
بحسب الــحــجــم، مــع بـــدء مــوســم صــيــد الــروبــيــان 

وانتهاء حظره في نهاية شهر يوليو. 
ويقول السماك عقيل أحمد »بدأ موسم صيد 
الروبيان بعد حظرة مدة 6 أشهر من شهر فبراير 
يتهافتون  المستهلكين  جــعــل  مــا  يــولــيــو،   31 إلـــى 
على شــراء الــروبــيــان مــع بــدء الموسم بــدايــة شهر 
أغسطس، ويتراوح سعر الروبيان بين دينارين إلى 
دينارين ونصف الدينار للكيلو على حسب الحجم، 
مــا أدى إلـــى قــلــة إقــبــال الــنــاس عــلــى شـــراء سمك 
الــصــافــي وانـــخـــفـــاض ســعــره مـــن 8 دنــانــيــر إلــــى 5 
دنانير و3 دنانير ونصف  الدينار للكيلو على حسب 
الصافي  أســمــاك  أســعــار  انخفاض  وتــوقــع  حجمه، 
الأيــام  خــلال  الروبيان  من  كبيرة  كميات  توافر  مع 

القادمة .
الدمستاني  الجزاف محمد  يقول  من جانبه، 
»من أسباب انخفاض أسعار سمك الصافي، انتهاء 
وإقبال  صيده  موسم  وبــدء  الــروبــيــان،  صيد  حظر 
الناس على شرائه بعد حظره مدة 6 أشهر، مشيرا 

تعتمد على حجمه،  الصافي  أسعار سمك  أن  إلى 
إلى  سعرها  يصل  الحجم  صغيرة  أسماك  فهناك 
ملفتا  السعر،  ارتفع  الحجم  كبر  وكلما  دنانير،   3
إلى أنه كان يجب أن يكون سعر الروبيان مع بداية 
نـــزولـــه إلـــى الأســـــواق لا يــزيــد عــلــى ديـــنـــار ونــصــف 
الدينار للكيلو، ولكن نظرا إلى قلة كميات الروبيان 

بدأت الأسعار بدينارين للكيلو.

انخفا�ض �سعر �سمك ال�سافي في الأ�سواق لبدء مو�سم �سيد الروبيان 

  أعلن خليجي  ، عن نتائجه المالية 
للربع الثاني من العام 2024م حيث حقق 
لمساهمي  عــائــدة  صافية  أربــاحًــا  البنك 
الشركة بلغت 2.130 مليون دينار بحريني 
في  بحريني  ديــنــار  مليون   3.199 مقابل 
نـــفـــس الـــفـــتـــرة مــــن الــــعــــام الـــمـــاضـــي، أي 
ارتفعت  بينما   ،٪33.42 قــدره  بانخفاض 
فلس   2.24 الــى  الأساسية  السهم  ربحية 
المماثلة  للفترة  فلس   0.25 مع  مقارنةً 
ــد بــلــغ إجــمــالــي  ــام الـــمـــاضـــي. وقــ ــعـ مـــن الـ
الـــدخـــل الــشــامــل الــعــائــد إلــــى مــســاهــمــي 
الثاني من عام 2024  للربع  الأم   الشركة 
بحريني،  ديــنــار  مليون   1.913 قيمته  مــا 
تم  بحريني  ديــنــار  مليون   2.656 مقابل 
ــن الــعــام  ــن نــفــس الـــفـــتـــرة مـ تــســجــيــلــهــا عـ
  .%27.97 قـــدره  بانخفاض  أي  الــمــاضــي، 
الثاني  للربع  الإيـــرادات  بلغ مجموع  وقد 
مليون   11.674 قيمته  مــا   2024 عــام  مــن 
مليون   11.978 مــقــابــل  بــحــريــنــي،  ديـــنـــار 
نفس  عـــن  تسجيلها  تـــم  بــحــريــنــي  ديـــنـــار 
بانخفاض  أي  الماضي،  العام  الفترة من 
الانــخــفــاض  هــــذا  ويـــعـــود   .%2.54 قـــــدره 
ــادة فــي مــصــروفــات  بشكل رئــيــســي إلـــى زيــ

التمويل.
ــا يــتــعــلــق بـــالـــنـــتـــائـــج الــمــالــيــة  ــمـ ــيـ وفـ
 30 فــي  المنتهية  للفترة  سنوية  النصف 
أرباحًا صافية  يونيو 2024م، حقق البنك 
بــلــغــت 5.138  الــمــســاهــمــيــن  عـــائـــدة عــلــى 
 6.951 مع  مقارنةً  بحريني  دينار  مليون 
لــلــنــصــف الأول  مـــلـــيـــون ديــــنــــار بــحــريــنــي 
بــانــخــفــاض نسبته  الـــمـــاضـــي،  الـــعـــام  مـــن 

السهم  ربــحــيــة  ارتــفــعــت  بينما   ،%26.08
يونيو   30 في  المنتهية  للفترة  الأساسية 
 4.94 مع  مقارنة  فلسًا   5.41 إلــى  2024م 
الماضي،  العام  من  الثاني  للنصف  فلسًا 
العائد  الشامل  الدخل  إجمالي  بلغ  وقــد 
إلى مساهمي الشركة الأم بنهاية النصف 
الأول من العام الجاري إلى 4.838 مليون 
دينار بحريني، مُقابل 5.736 مليون دينار 
فـــي نــفــس الـــفـــتـــرة مـــن الـــعـــام الــمــاضــي، 
في   .%15.66 بنسبة  انــخــفــاض  مسجلة 
لمجموع  الإجمالية  القيمة  وصلت  حين 
مــن  الأول  الـــنـــصـــف  بــنــهــايــة  الإيـــــــــــرادات 

دينار  مليون   24.576 إلــى  الــجــاري  الــعــام 
بحريني، مُقابل 25.100 مليون دينار في 
الماضي، مسجلة  العام  الفترة من  نفس 

انخفاض بنسبة %2.09. 
وانخفض إجمالي حقوق المساهمين 
يــونــيــو 2024م  فـــي 30  الــمــنــتــهــيــة  لــلــفــتــرة 
 122.46 إلـــــى  لــيــصــل   %22.20 بــنــســبــة 
مليون دينار بحريني، مقارنة مع 157.39 
مليون دينار بحريني كما في 31 ديسمبر 
2023م. وانخفض إجمالي الأصول للفترة 
بنسبة  2024م  يــونــيــو   30 فـــي  الــمــنــتــهــيــة 
ديــنــار  مــلــيــون   1,490.61 لــيــبــلــغ   %0.79
مليون   1,502.42 مــع  مــقــارنــة  بــحــريــنــي، 
دينار بحريني كما في 31 ديسمبر 2023م، 
الــــودائــــع بنسبة  ــاع  ــفــ ارتــ إلــــى  ــافـــة  بـــالإضـ
5.03% لتصل إلى 1,111.05 مليون دينار 
مليون   1,057.83 مــع  مــقــارنــة  بــحــريــنــي، 
دينار بحريني كما في 31 ديسمبر 2023م. 
في  ارتفاعاً  المالية  النتائج  أظهرت  كما 
 %2.21 بنسبة  الصكوك  في  الاستثمارات 
ليصل إلى 534.29 مليون دينار بحريني، 
مقارنة مع 522.75 مليون دينار بحريني 
كما في 31 ديسمبر 2023م.  وايضا سجل 
بنسبة  التمويل  عقود  في  ارتفاعاً  البنك 
دينار  مليون   600.46 إلــى  ليصل   %9.52
بحريني، مقارنة مع 548.29 مليون دينار 

بحريني كما في 31 ديسمبر 2023م.
وفــــي مــعــرض تــعــلــيــقــه عــلــى الــنــتــائــج 
القصيبي،  سليمان  أكــد ســطــام  الــمــالــيــة، 
الــرئــيــس الــتــنــفــيــذي لــخــلــيــجــي بــنــك، أن 
رغم  الصحيح  الاتــجــاه  فــي  يسير  البنك 

بالقول:  المُحيطة، مصرحًا  الظروف  كل 
»نحن مسرورون بالإعلان عن هذه النتائج 
الـــتـــي تــجــســد قـــــدرة خــلــيــجــي بــنــك على 
التكيف والتطور استجابة لظروف السوق 
تحديات  بمواجهة  نلتزم  المتغيرة، حيث 
ــيـــة الــــتــــي كـــــان لـــلـــظـــروف  ــالـ الــــســــوق الـــحـ
المنطقة  بــهــا  تــمــر  الــتــي  الــجــيــوســيــاســيــة 

والعالم كبير الأثر عليها.«
وأشار القصيبي إلى أن مساعي البنك 
خطة  عبر  إنجازاته  على  للبناء  مستمرة 
من  المزيد  تحقيق  إلــى  تهدف  مــدروســة 
النجاحات خلال الفترة المقبلة، مضيفًا: 
الأول من  الــنــصــف  خــــلال  تــمــكــنّــا  »لـــقـــد 
الــعــام مــن بناء أســاس قــوي للنجاح على 
التزامنا  بفضل  وذلـــك  الــطــويــل،  الــمــدى 
الــثــابــت بــالــنــمــو الاســتــراتــيــجــي والــتــركــيــز 
على  البنك  يحرص  حيث  العملاء،  على 
المضي قدمًا في مواصلة إعطاء الأولوية 
النمو من خلال  ودفــع  والمرونة  للابتكار 
الــعــمــلاء  احــتــيــاجــات  لتلبية  عــمــيــق  فــهــم 
والشغف بتقديم خدمة استثنائية تهدف 
كوجهة  بنك  خليجي  مكانة  ترسيخ  إلــى 
الإســلامــيــة.  الصيرفة  قــطــاع  فــي  للتميز 
قــدمًــا فــي تنفيذ رؤيــتــنــا  نــمــضــي  وبــيــنــمــا 
العام،  من  الثاني  النصف  في  الطموحة 
سنواصل الاستثمار في الحلول الرقمية، 
مع التركيز المستمر على تقديم تجارب 
أود  كما  والــــولاء.  الثقة  تــعــزز  استثنائية 
والتقدير  الامتنان  خالص  عن  أعــرب  أن 
لمساهمينا وعملائنا الكرام على دعمهم 

المستمر وثقتهم في رؤيتنا.«

ال�سركة  م�ساهمي  ع��ل��ى  ع��ائ��دة  اأرب�����اح  ���س��اف��ي  ي��ع��ل��ن  ب��ن��ك«  »خ��ل��ي��ج��ي 
2024م ع����ام  م���ن  الأول  ل��ل��ن�����س��ف  دي���ن���ار  م��اي��ي��ن   5.138 ب��ق��ي��م��ة 

} سطام سليمان القصيبي.

أعلنت مجموعة شركات أفانا، 
مــنــظــومــة الــتــكــنــولــوجــيــا الــمــالــيــة 
تمويل  فــي  المتخصصة  العالمية 
ــال الــتــجــاريــة، دخــولــهــا إلــى  ــمـ الأعـ
الــمــمــلــكــة الــعــربــيــة الــســعــوديــة من 
www. منصة إطــــــــــلاق  خــــــــلال 

على  ستركز  التي   ،Ezdaher.sa
الــتــمــويــل الــمــتــوافــق مـــع الــشــريــعــة 
ــاع  ــطــ ــة لـــــمـــــشـــــاريـــــع قــ ــ ــ ــيـ ــ ــ ــلامـ ــ ــ الإسـ
ــافــــة. وســـتـــشـــمـــل الـــمـــرحـــلـــة  ــيــ الــــضــ
ــارًا  ــثـــمـ ــتـ الأولــــــــى مــــن الإطــــــــلاق اسـ
مليون   22 بقيمة  مــبــاشــرًا  أجــنــبــيًــا 
ريـــــــال ســــعــــودي لـــتـــمـــويـــل قــطــاعــي 
ــات الـــصـــغـــيـــرة  ــ ــركـ ــ ــشـ ــ ــة والـ ــافـ ــيـ ــضـ الـ

وتأتي   .www.Ezdaher.sa منصة عبر  والمتوسطة 
هذه الخطوة بعد الاستفادة من خبرة مجموعة شركات 
أفانا الممتدة على مدار 22 عامًا في مجال التمويل على 
مستوى العالم، وخاصة في تمويل العقارات التجارية مع 
التركيز بشكل خاص على قطاع الضيافة. وقد تم مؤخرًا 
التكنولوجيا،  أفانا لابتكاراتها في مجال  تكريم شركات 
حيث حصلت على جائزة »أفضل منصة استثمار عقاري« 
ضمن جوائز Fintech Breakthrough  لعام 2024. 
في  العالمية  الشركات  أكبر  مــن  عــدد  جانب  إلــى  وذلــك 
الائتماني  للتصنيف  مــوديــز  وكــالــة  فيهم  بما  الــقــطــاع، 
واكسبريان وكوين بيس لتبادل العملات الرقمية. وبهذه 
التنفيذي  الــرئــيــس  بــاتــيــل،  الــمــنــاســبــة، صـــرح ســنــديــب 
»نفتخر  بــالــقــول:  أفــانــا،  شــركــات  لمجموعة  والــمــؤســس 
في  الــعــقــاري  للاستثمار  منصة  أفــضــل  بــجــائــزة  بــفــوزنــا 
المرموقة.   2024  Fintech Breakthrough جوائز 
ونعتبر هذا التقدير كشهادة على الابتكار الذي قدمناه 
على مدار 22 عامًا في تطوير وتعزيز الاقتصاد الأمريكي 
وخــلــق الــعــديــد مــن فـــرص الــعــمــل. ونــعــبــر عــن حماسنا 

ــر  لـــبـــدء رحــلــتــنــا الـــجـــديـــدة مـــع ازدهــ
فـــي الــمــمــلــكــة الــعــربــيــة الــســعــوديــة. 
ــهـــد تـــخـــصـــيـــص تـــمـــويـــل  والـــــتـــــي تـــشـ
في  ســعــودي  ــال  ريـ مــلــيــون   22 بقيمة 
الــمــرحــلــة الأولــــى، كــأولــى الــخــطــوات 
ضــمــن الــعــديــد مـــن خـــطـــوات قــادمــة 
 .»2030 المملكة  رؤيـــة  تحقيق  نحو 
الأعمال  لتمويل  ازدهــر  منصة  تركز 
التجارية، على سد الفجوة التمويلية 
البالغة 250 مليار دولار، ودعم تطوير 
مــطــلــوبــة  فــنــدقــيــة  غـــرفـــة   310.000
مع  يتماشى  بما   ،2030 عــام  بحلول 
لتعزيز   2030 المملكة  رؤيــة  أهـــداف 
الأعمال  وتوسيع  الأعمال  ريــادة  نمو 
التجارية المحلية. تجدر الإشارة إلى أنه قد تم استثمار 
ازدهــر. ويعد  مبلغ 6 ملايين دولار أمريكي بالفعل عبر 
أكثر  لمشاريع  بداية  مجرد  المباشر  الأولــي  الاستثمار 
طــمــوحًــا نــحــو أهـــــداف أوســــع فـــي إطــــار رؤيــــة المملكة 
الاقتصادية 2030. وفي هذا الصدد، يأتي إطلاق منصة 
متخصصة  مــالــيــة  تكنولوجيا  منظومة  لــتــقــدم  ــر  ازدهــ
السعودية مع عقود من  العربية  المملكة  ومتكاملة في 
موثوقًا  واســمًــا  البيئي،  نظامها  مــن  المكتسبة  الخبرة 
فــي امــتــيــازات الــفــنــادق الــعــالــمــيــة، حــيــث مــولــت شــركــات 
أفانا أكثر من 6.4 مليارات دولار أمريكي من المشاريع 
بــمــا في  أكـــثـــر مـــن 5500 فـــرصـــة عـــمـــل،  ودعـــمـــت خــلــق 
ذلك تمويل العلامات التجارية الفندقية الشهيرة مثل 
إنتركونتيننتال  فــنــادق  ومجموعة  ومـــاريـــوت،  هيلتون، 
مجموعة  ويــقــود  وويــنــدهــام.  تشويس،  وفــنــادق   ،)IHG(
شركات أفانا وازدهر المستثمر والمؤسس سنديب باتيل، 
الذي يمتلك أكثر من 30 عامًا من الخبرة في الاستثمار 
والــتــمــويــل، بــمــا فــي ذلـــك 18 عــامًــا فــي منطقة الــشــرق 

الأوسط.

»اأفان���ا« تعل���ن ا�س���تثمارا بقيم���ة 22 ملي���ون ريال ف���ي قطاعي 
ال�سياف���ة والموؤ�س�س���ات ال�سغي���رة والمتو�س���طة ف���ي ال�س���عودية

} سنديب باتيل.

اســتــضــافــت هــــــواوي، الــشــركــة الـــرائـــدة 
التحتية  البنية  توفير  مــجــال  فــي  عالمياً 
 )ICT( لتكنولوجيا المعلومات والاتصالات
والأجهزة الذكية، مؤخراً فعالية خاصة في 
الترويجية  حملتها  إطــار  ضمن  البحرين 
ــيـــة، اســـتـــعـــرضـــت فـــيـــهـــا حــلــولــهــا  ــيـــمـ الإقـــلـ
الاقتصادية  القطاعات  لتمكين  المتقدمة 
الرئيسية في المملكة بما في ذلك التعليم 

والرعاية الصحية والعقارات والتمويل.
البحرين  فــي  هـــواوي  فعالية  وجمعت 
ـــادة الـــقـــطـــاع والـــمـــســـؤولـــيـــن  ــةً مــــن قــــ ــبـ نـــخـ
الحكوميين والخبراء التقنيين لاستكشاف 
ســبــل مــســاهــمــة حــلــول تــقــنــيــة الــمــعــلــومــات 
ــداث تـــحـــول جـــــذري في  ــإحــ ــالات بــ ــ ــصـ ــ والاتـ
وتندرج  الحيوية.  القطاعات  هــذه  عمليات 

هذه المبادرة في إطار حملة الشركة الأوسع 
الرقمي  الــتــحــول  مــســارات  لتحفيز  نــطــاقــاً 
فـــي دول مــنــطــقــة الـــشـــرق الأوســـــط وآســيــا 
على  خاصة  بصورة  التركيز  مع  الوسطى، 
في  والمتوسطة  الصغيرة  الشركات  أســواق 

القطاعات الرئيسية. وتوفر الحملة منصة 
مهمة للشركاء للتحاور حول استراتيجيات 
الــســوق الــتــجــاريــة، وســيــاســات الــوصــول إلى 
أدوات  واســتــكــشــاف  والـــحـــوافـــز،  الـــشـــركـــاء، 

التسويق.

بينج  أكـــدت  الافــتــتــاحــيــة،  كلمتها  وفــي 
يــــــي، الـــعـــضـــو الـــمـــنـــتـــدب لـــشـــركـــة هــــــواوي 
الرقمي  التحول  أهمية  البحرين،  بمملكة 
وقــالــت  الــبــحــريــن.  فــي  الــشــركــات  لمجتمع 
بــهــذا الــخــصــوص: »الــتــحــول الــرقــمــي ليس 
وإنما هو مفتاح نجاح  استراتيجية،  مجرد 
الطويل.  المدى  على  البحرينية  الشركات 
ويمكن للتقنيات المتقدمة أن توفر فرصاً 
فـــي مــواجــهــة  تــســاعــد  لــلــنــمــو، وأن  هــائــلــة 
التحديات الرئيسية التي تواجه القطاعات 
الضوء  هــواوي  وسلطت  كافة«.  الاقتصادية 
في حملتها الترويجية على استراتيجيتها 
وحجم  التجارية،  السوق  لحلول  الخاصة 
الفرص الهائلة التي يمكن للتحول الرقمي 

أن يوفرها عبر جميع المجالات.

في قطاعات التعليم والعقارات والرعاية ال�سحية والتمويل

هواوي تمكن ال�سركات البحرينية بحلول رقمية مبتكرة لتعزيز الكفاءة والنمو
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اأمريكا تبلغ لبنان: �سنعاقب كلَّ   من يدعم »حزب الله«
بيروت - وكالات:

اأبلغ م�س�ؤول اأمريكي اأم�س لبنان اأن وا�سنطن �ستعاقب اأي فريق 

يقدم دعمًا »عينيًّا« لحزب الله، وذلك بعد اأ�سابيع من اإدراج وا�سنطن 

مالية  خدمات  تقديم  بتهمة  العق�بات  لائحة  على  لبنانيًا  م�سرفًا 

للحزب.

مكافحة تم�يل  ل�س�ؤون  الاأمريكية  م�ساعد وزير الخزانة  والتقى 

الاإرهاب مار�سال بيلنغ�سلي، غداة و�س�له اإلى بيروت، كلًا من رئي�س 

البرلمان نبيه بري ورئي�س الحك�مة �سعد الحريري.

خلال  بيلنغ�سلي  اإن  بيروت،  في  الاأمريكية  ال�سفارة  واأوردت 

على  لبنان  »�سي�سجع  والم�سرفيين،  الر�سميّين  الم�س�ؤولين  مع  لقاءاته 

اتخاذ الخط�ات اللازمة للبقاء على م�سافة من حزب الله، وغيره من 

الجهات الخبيثة التي تحاول زعزعة ا�ستقرار لبنان«.

زيادة الدعم المالي لمنح تاأهيل ذوي الإعاقة.. مجل�س الوزراء:

منح المقاول الوطني الاأف�سلية في الم�ساريع

الاأمير  الملكي  ال�سم�  وجّه �ساحب 

رئي�س  خليفة  اآل  �سلمان  بن  خليفة 

المقاول  منح  درا�سة  اإلى  ال�زراء 

الم�ساريع  في  الاأف�سلية  ال�طني 

مع  يت�اءم  بما  الحك�مية  الاإن�سائية 

والتزامات  الدولية  التجارة  اأنظمة 

مملكة البحرين.

وقرّر مجل�س ال�زراء �سراء اأ�س�ل 

ال�سيد  الروبيان من ب�اني�س  �سيادي 

تح�يل  اأو  ذلك  في  منهم  رغب  لمن 

رخ�س �سيد الروبيان اإلى رخ�س �سيد 

الاأ�سماك و�سراء عدة ال�سيد منهم.

زيادة  ال�زراء  مجل�س  وبحث   

الاأكاديمي  التاأهيل  لمنح  المالي  الدعم 

تقدّمه  الذي  الاإعاقة  لذوي  والمهني 

الاأهلية  للمراكز والم�ؤ�س�سات  الحك�مة 

والخا�سة العاملة في مجال الاإعاقة.

العاهل وخادم الحرمين بحثًا تطورات الأو�ضاع في المنطقة.. الملك:

نـقــف فـي �ســف وخـنـدق واحـد مـع ال�سعوديـة
ــالم ــع ــى ال ــل ـــداء ع ـــت ــــو« اع ــــك ــداف مــعــمــلــي »اأرام ــه ــت ــس ا�

للبحريــن وم�ســرّفة  ثابتــة  اأخويــة  مواقــف  �ســلمان:  الملــك 

رئي�س �لوزر�ء مترئ�سًا جل�سة �لحكومة �أم�س

اآل خليفة عاهل البلاد المفدى  تاأتي زيارة جلالة الملك حمد بن عي�سى 

اأم�س،  ي�م  ال�سقيقة  ال�سع�دية  العربية  المملكة  اإلى  ورعاه  الله  حفظه 

خادم  اأخيه  مع  جدة  في  ال�سلام  ق�سر  في  جلالته  عقده  الذي  والاجتماع 

في  الله  حفظه  �سع�د  اآل  عبدالعزيز  بن  �سلمان  الملك  ال�سريفين  الحرمين 

ت�قيت مهم وفي ي�م مهم لنا جميعًا.

فقد اختار جلالة الملك المفدى اأن يق�م بهذه الزيارة واأن يلتقي مع اأخيه 

خادم الحرمين ال�سريفين في الي�م ال�طني ال�سع�دي، وذلك اعتزازًا واحتفاءً 

ا  من جلالته بهذا الي�م التاريخي من الم�سيرة ال�سع�دية الظافرة، وحر�سً

وولي  �سلمان  الملك  اإلى  تهانيه  خال�س  �سخ�سيًا  ينقل  اأن  على  من جلالته 

عهده، وبما يعبّر عن الم�ساعر الطيبة لكافة البحرينيين وعلى راأ�سهم جلالة 

الملك المفدى حفظه الله ورعاه تجاه المملكة العربية ال�سع�دية ال�سقيقة.

ت�ؤكد  ورعاه  الله  حفظه  المفدى  الملك  زيارة جلالة  فاإن  ت�قيتها..  وفي 

المملكة  �سقيقتها  مع  واحدًا  �سفًا  ووق�فها  البحرين  مملكة  ت�سامن  على 

العربية ال�سع�دية �سد كل ما يهدد اأمنها وا�ستقرارها، وا�ستنكارها ال�سديد 

واإدانتها للعمل الاإرهابي التخريبي على معملي اأرامك� في بقيق وخري�س، 

والذي يمثل ت�سعيدًا خطيًرا وتهديدًا كبيًرا لاأمن المنطقة ولاإمدادات النفط 

في ال�س�ق العالمية.

كما تاأتي زيارة جلالة الملك المفدى حفظه الله ورعاه ي�م اأم�س واجتماعه 

رفع  على  جلالته  حر�س  من  انطلاقًا  ال�سريفين  الحرمين  خادم  اأخيه  مع 

اأق�سى درجات التن�سيق والت�ساور في ظل ما تمر به المنطقة من منعطف 

خطير وخا�سة ما تتعرّ�س له المملكة العربية ال�سع�دية ال�سقيقة الي�م من 

تهديدات واعتداءات اإرهابية تخريبية ت�ستهدف النيل من مكانتها.

واأمن  ال�سع�دية،  العربية  المملكة  اأمن  ه�  البحرين  مملكة  اأمن  اإن 

الله  حفظه  المفدى  الملك  جلالة  ل  تف�سّ وكما  البحرين،  اأمن  ه�  ال�سع�دية 

ورعاه في جدة ي�م اأم�س اأن البحرين هي على الدوام »تقف في �سف وفي 

خندق واحد مع المملكة العربية ال�سع�دية ال�سقيقة«، التي تعتبر هي البيت 

لنا  الاأمان  و�سمام  الاأمن  وركيزة  الجامع  والاإ�سلامي  والعربي  الخليجي 

جميعًا �سد اأية مخاطر وتهديدات.

فاإننا ن�ستذكر هنا وبكل فخر  الاأمن واحد لا يتجزاأ،  اإن  وعندما نق�ل 

واعتزاز وقفة الجن�د البحرينيين الب�ا�سل مع اإخ�انهم الجن�د ال�سع�ديين 

حيث  عدة،  وم�اقع  مختلفة  مراحل  وفي  دائمًا،  واحد  خندق  في  الب�ا�سل 

قدم�ا الت�سحيات الج�سام وال�سهداء ل�سد كل الاعتداءات الغا�سمة ومن اجل 

الدفاع عن المنطقة وحماية �سع�بنا واأمننا وا�ستقرارنا باأنف�سنا.

تتحطم  �س�ف  واإرادة واحدة  واحد،  واحد، وم�سير وهدف  فه� درب 

التحديات، وبف�سل حكمة  بها كل  الاعتداءات، و�سن�سد  على �سخرتها كل 

الله  ال�سريفين حفظه  الحرمين  واأخيه خادم  ورعاه  الله  الملك حفظه  جلالة 

�سن�سير دومًا معًا على درب المحبة والاأخ�ة والتعاون والت�سامن، و�س�ف 

ننت�سر ل�سع�بنا وفي حقهم في العي�س ب�سلام وفي اأمن وا�ستقرار.

دربـنـا واحــد

»البحرين والكويت«:
التو�سع في الخدمات الم�سرفية 

الرقمية

مواطنون ي�ستكون: لا مواعيد 
لتجديد البطاقة الذكية 

»ال�سحفيين«: ح�سابات ربحية 
في و�سائل التوا�سل تنقل 

المحتوى الخبري ل�سحف محلية

خادم �لحرمين ي�ستقبل جلالة �لملك في جدة
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في اتفاقية تعاون بين الخدمات الطبية الملكية و»تمكين«

دعم المتدرّبين البحرينيين للح�صول على بكالوريو�ض علوم التمري�ض
الملكية،  الطبية  الخــدمــات  وقعت 

و�صندوق العمل »تمكين« اتفاقية التعاون 

الم�صترك للتدريب والتطوير الم�صتمر، تن�س 

للح�صول  البحرينيين  المتدربين  دعم  على 

على بكالوريو�س علوم التمري�س وبرامج 

ورفع  تدريبهم  خلال  من  وذلك  الإقامة، 

وقدرتهم  الطبي،  المجال  في  كفاءتهم 

لهم  المنا�صبة  البيئة  وتهيئة  الإنتاجية، 

للتوظيف،  الأف�صل  الخــيــار  لجعلهم 

بالإ�صافة اإلى تزويدهم بالمهارات المعرفية 

لهم،  النوعية  الفر�س  وتوفير  اللازمة، 

تلبية لمتطلبات قطاع الرعاية ال�صحية.

�صمان  ــار  اإط في  التفاقية  وتــاأتــي 

خدمات  لتقديم  ال�صحي  القطاع  ا�صتدامة 

اأحد  باعتباره  عالية  بجودة  �صحية 

القطاعات الهامة التي تحظى باهتمام دائم 

من ح�صرة �صاحب الجلالة الملك حمد بن 

عي�صى اآل خليفة ملك البلاد المعظم حفظه 

الله ورعاه، وكذلك كجزء من حزمة الدعم 

�صاحب  لتوجيهات  تنفيذًا  جاءت  التي 

اآل  حمد  بن  �صلمان  الأمير  الملكي  ال�صمو 

الوزراء  رئي�س مجل�س  العهد  ولي  خليفة 

حفظه الله بتنفيذ المبادرات المتعلقة بزيادة 

البحرينيين  الأطباء  توظيف  في  الإ�صهام 

�صمو  قيام  وبعد  المهني،  م�صتواهم  ودعم 

ال�صيخ عي�صى بن �صلمان بن حمد اآل خليفة 

بن  عي�صى  وقف  اأمناء  مجل�س  رئي�س 

مجل�س  رئي�س  الخيري  التعليمي  �صلمان 

حزمة  باإطلاق  العمل  �صندوق  اإدارة 

والبرامج  المبادرات  حيث  من  الأكبر  تعد 

الرامية لتطوير وتدريب الكوادر الوطنية 

في القطاع ال�صحي في يونيو الما�صي.

الخدمات  جانب  من  التفاقية  وقع 

الطبية الملكية العميد طبيب ال�صيخ فهد بن 

خليفة بن �صلمان اآل خليفة قائد الخدمات 

العمل  �صندوق  جانب  ومــن  الطبية، 

التنفيذي  الرئي�س  مفيز  الحميد  عبد  مها 

ل�صندوق العمل »تمكين«.

طبيب  العميد  اأ�صاد  المنا�صبة،  وبهذه 

بدور  خليفة  اآل  خليفة  بن  فهد  ال�صيخ 

�صندوق العمل »تمكين« في المبادرات التي 

الكوادر  وتاأهيل  تدريب  دعم  ت�صتهدف 

ال�صحي،  القطاع  في  العاملة  الوطنية 

ورفع  تطويره  في  الإيجابي  اأثرها  مثمنًا 

جودة الخدمات المقدمة فيه، وبما يتوافق 

مع الخطة ال�صتراتيجية للخدمات الطبية 

الخدمات  كفاءة  تعزيز  اإطار  في  الملكية، 

وا�صتدامة الموارد ال�صحية.

عبدالحميد  مها  اأكدت  جانبها،  من 

ل�صندوق  التنفيذي  الرئي�س  مفيز، 

مع  ال�صراكة  هذه  اأنّ  »تمكين«،  العمل 

الخدمات الطبية الملكية تاأتي انطلاقًا من 

التزام تمكين بتنفيذ مبادرات حزمة دعم 

القطاع ال�صحي التي تم الإعلان عنها في 

جاءت  والتي  الجاري،  العام  من  يونيو 

الملكي  ال�صمو  �صاحب  لتوجيهات  اإنفاذًا 

ولي العهد رئي�س مجل�س الوزراء حفظه 

بزيادة  المتعلقة  المبادرات  بتنفيذ  الله 

البحرينيين  الأطباء  توظيف  في  الإ�صهام 

تف�صل  وبعد  المهني،  م�صتواهم  ودعم 

حمد  بن  �صلمان  بن  عي�صى  ال�صيخ  �صمو 

وقف  اأمناء  مجل�س  رئي�س  خليفة  اآل 

الخيري  التعليمي  �صلمان  بن  عي�صى 

العمل  �صندوق  اإدارة  مجل�س  رئي�س 

باإطلاق هذه الحزمة التي تعد الأكبر من 

اأكثر  وتدريب  تطوير  وت�صتهدف  نوعها 

الوطنية  الكوادر  من  بحريني   700 من 

ال�صحي. القطاع  في 

انطلاق الموؤتمر ال�صنوي التا�صع لتجربة العملاء والمراجعين في اأكتوبر القادم

التا�صعة،  ن�صخته  في  والمراجعين  العملاء  لتجربة  ال�صنوي  الموؤتمر  اأعمال  تنطلق 

عادل  بن  عبدالله  بح�صور   ،2024 اأكتوبر   17-16 يومين  مدى  على  �صيعقد  والذي 

فخرو، وزير ال�صناعة والتجارة، بفندق الريجن�صي اإنتركونتيننتال - مملكة البحرين، 

وذلك تحت تنظيم واإدارة مجموعة اأوريجين لتنظيم الموؤتمرات والفعاليات المتخ�ص�صة 

بعنوان »الرتقاء بتجربة العملاء - تحويل الزبائن والمراجعين اإلى عملاء دائمين«.

وياأتي هذا الموؤتمر في اإطار جهود المملكة لتعزيز تجربة العملاء في القطاعين العام 

دول  كافة  اأو في  البحرين  المقدمة. في مملكة  الخدمات  والرتقاء بم�صتوى  والخا�س، 

مجل�س التعاون بما يعزز من تطوير البرامج ال�صياحية وجذب الم�صتثمرين، وال�صياح، 

وتحريك الأ�صواق والقطاعات.

تواجه  التي  الكبيرة  التحديات  اإثر  على  العام  هذا  ن�صخته  في  الموؤتمر  هذا  ياأتي 

مختلف الموؤ�ص�صات و�صركات القطاع الخا�س بحكم طبيعة عملها في توفير اأف�صل خدمة 

للزبون. ولذلك يخطئ الكثيرون عندما يعتقدون اأن خدمة العملاء هي اإدارة اأو ق�صم في 

الوزارة اأو الهيئة اأو ال�صركة، بل اإنها ثقافة ورحلة طويلة من العمل المتوا�صل والدقيق، 

والذي يجب اأن يوجد بالموؤ�ص�صات من اأعلى الهرم اإلى اأدنى واأ�صغر موظف بالموؤ�ص�صة، 

اأف�صل الخدمات  تقديم  الكاملة في  مبادئ الجودة  اأن تحقق  الموؤ�ص�صات  لت�صتطيع هذه 

للمراجعين والزبائن مع ال�صرعة والجودة في الإنجاز.

ويركز الموؤتمر هذا العام على تحويل العملاء الحاليين اإلى عملاء دائمين، ومخل�صين، 

بل وداعمين، بالإ�صافة اإلى تح�صين تجربة العملاء ب�صكل اأو�صع، لي�صمل جميع الخدمات 

مختلف  من  المتحدثين  من  مجموعة  �صي�صارك  وخارجها.  الموؤ�ص�صات  داخل  المقدمة 

الموؤ�ص�صات من دول مجل�س التعاون الخليجي، ومن اأوروبا بهدف دمج التجارب العالمية 

بالتجارب المحلية للتعرف وممار�صة ثقافات وبيئة العمل المختلفة من منظورٍ عالمي.

واأو�صح الدكتور اأحمد البناء رئي�س الموؤتمر اأن الموؤتمر يتناول مو�صوعات التميز 

في تجربة العملاء، وفن خدمة العملاء، بح�صور نخبة من الخبراء المحليين والدوليين 

في هذا المجال.

الظاعن تجتمع بوزير البلديات والزراعة

لمناق�صة احتياجات تطوير ثانية الجنوبية

تن�صيقيًا  اجتماعًا  الظاعن  مريم  الدكتورة  النائب  عقدت 

�صوؤون  وزير  المبارك  نا�صر  بن  وائل  المهند�س  مع  م�صتركًا 

المو�صوعات  من  عدد  مناق�صة  تمت  اإذ  والزراعة،  البلديات 

المتعلقة بال�صاأن البلدي في الدائرة الثانية بالمحافظة الجنوبية. 

واأكدت الظاعن اأنه تم التطرق للعديد من المو�صوعات، 

من اأبرزها ملف حديقة المراقيب، والتي من المقرر اأن ت�صم 

اأهالي  التي �صتلبي احتياجات  المتطورة  المرافق  العديد من 

التي  الألعاب والملاعب  اإذ �صت�صمل عدد من  مدينة عي�صى، 

تنا�صب جميع الأعمار، علاوة على تطوير ملاعب القا�صي 

تهيئتها  اأجل  من  الخا�س  القطاع  مع  التعاون  وبحث 

ل�صتفادة اأهالي المنطقة.

واأ�صافت: »بحثنا ب�صكل تف�صيلي خطة تطوير ال�صوق 

المنطقة،  في  التحديات  من  لعدد  حلول  واإيجاد  ال�صعبي 

بما فيها �صوق المقا�صي�س وتجمع مياه الأمطار في بع�س 

المناطق بالدائرة«.

اإن�صاء  بحث  تم  اأنه  الظاعن  اأ�صافت  ذاته،  ال�صياق  في 

احتياجات  لتلبية  والخ�صروات  للحوم  مركزي  �صوق 

الى  م�صيرة  عمومًا،  والمحافظة  خا�صة  بالدائرة  القاطنين 

خلال  من  الواحد  الفريق  بروح  والتكامل  التن�صيق  اأهمية 

ادماج المحافظة لدعم هذه الم�صاريع.

على  حري�صة  البلديات  وزارة  اإن  الظاعن  وقالت 

التو�صع في خطط الت�صجير بما يتنا�صب مع اأهداف مملكة 

اإطلاق  و�صيتم  ال�صفري،  الحياد  اإلى  للو�صول  البحرين 

ور�س تدريبية في مجال الزراعة للمواطنين الذين يرغبون 

في ت�صجير بيوتهم، ف�صلاً عن ال�صتمرار في اأعمال التجميل 

مع الأخذ بعين العتبار نوعية الأ�صجار وملاءمتها لمملكة 

للري،  الحاجة  وم�صتوى  الجمالية  حيث  من  البحرين 

موؤكدة على اهمية تعزيز المناطق الخ�صراء التي �صتنعك�س 

م�صيرة  والمقيمين،  للمواطنين  العامة  ال�صحة  على  اإيجابًا 

الى ال�صعي من اجل جعل ثانية الجنوبية »قطعة نموذجية 

خ�صراء« كبقعة خ�صراء على خريطة البحرين.

واأ�صارت الظاعن الى �صرورة تعزيز المناهج الدرا�صية 

ور�صم  الخ�صراء  والحزمة  بالبيئة  التوعية  بمفاهيم 

الزراعي  القطاع  في  للاندماج  جديدة  مهنية  م�صارات 

والهند�صة الزراعية.
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دولة  خارجية  وزير  اليحيا  علي  عبدالله  ا�صتقبل 

الكويت، بمكتبه في مقر الوزارة اأم�س، ال�صفير �صلاح علي 

الذي  الكويت،  دولة  لدى  البحرين  مملكة  �صفير  المالكي 

اأهداه ن�صخة من كتاب »ملحمة العطاء في محنة الأ�صقاء: 

دولة  وتحرير  غزو  اأحداث  تجاه  البحرين  مملكة  دور 

ال�صادر  1991م(«  فبراير   -1990 )اأغ�صط�س  الكويت 

والدولية  ال�صتراتيجية  للدرا�صات  البحرين  مركز  عن 

والطاقة »درا�صات«.

الأخوية  العلاقات  ا�صتعرا�س  اللقاء،  خلال  وجرى 

مملكة  بين  تجمع  التي  والرا�صخة  المتينة  التاريخية 

اأوا�صر  على  والقائمة  ال�صقيقة  الكويت  ودولة  البحرين 

وال�صراكة  الم�صترك،  والتاريخ  الواحد  والم�صير  القربى 

ال�صقيقين،  وال�صعبين  القيادتين  بين  تجمع  التي  الوثيقة 

والتي تُعد نموذجًا يُحتذى به، اإلى جانب مناق�صة عدد من 

المو�صوعات محلّ الهتمام الم�صترك.

�سفير البحرين يُهدي وزير الخارجية 

الكويتي كتابًا عن دور المملكة تجاه 

اأحداث الغزو والتحرير

الأ�سغال: غلق الم�سار الأيمن على 

تقاطع الفاروق المتجه اإلى مدينة حمد

العامة  الإدارة  مع  بالتن�صيق  الأ�صغال،  وزارة  اأعلنت 

للمرور بوزارة الداخلية، اأن �صيانة فوا�صل ج�صر كوبري 

�صلمان  بن  خليفة  ال�صيخ  �صارع  على  الفاروق  تقاطع 

ت�صتدعي غلق الم�صار الأيمن للمرور المتجه غربًا اإلى مدينة 

حمد، و�صيتم توفير م�صارين للحركة المرورية.

وذكرت الوزارة اأنه �صوف يتم العمل في الموقع المذكور 

اإلى  الخمي�س  اليوم  م�صاء  من  ع�صرة  الحادية  من  ابتداءً 

ال�صاعة الخام�صة من �صباح يوم الأحد المقبل 11 اأغ�صط�س 

الجاري.

العمل جميل بن محمد علي  التقى وزير 

من  وفدًا  الوزارة،  بمقر  مكتبه  في  حميدان، 

وزارة  من  كلًا  يمثل  ال�صقيقة  عمان  �صلطنة 

العمل و�صندوق الحماية الجتماعية ووحدة 

تراأ�س   .2040 عمان  روؤية  تنفيذ  متابعة 

مدير  الهنائي،  محمد  بن  �صليمان  الوفد 

الحماية  ب�صندوق  الجتماعي  التاأمين  دائرة 

الجتماعية.

تاأتي هذه الزيارة في اإطار مذكرة التفاهم 

البلدين  في  العمل  وزارتي  بين  الموقعة 

التعاون  تعزيز  اإلى  تهدف  والتي  ال�صقيقين، 

الب�صرية.  الموارد  وتنمية  العمل  مجالت  في 

مملكة  في  يومين  العماني  الوفد  و�صيق�صي 

البحرين للاطلاع على تجارب المملكة الرائدة 

وتحليل  التعطل،  �صد  التاأمين  مجالت  في 

المبادرات  واطلاق  العمل،  �صوق  موؤ�صرات 

العمل  �صوق  تطوير  زيادة  �صاأنها  من  التي 

الوظائف  ل�صغل  الوطنية  الكفاءات  واإعداد 

الواعدة في مختلف القطاعات. 

اأهمية  على  حميدان  اأكد  اللقاء،  وخلال 

تعزيز التعاون الم�صترك بين البلدين ال�صقيقين 

في المجالت العمالية وتنمية الموارد الب�صرية 

وتعزيز مظلة الحماية الجتماعية للمواطنين 

الت�صابه  اأوجه  اإلى  لفتًا  العمل،  �صوق  في 

تبادل  واأهمية  الخليجية  العمل  اأ�صواق  بين 

التجارب الناجحة لتحقيق التنمية المن�صودة.

وقد قام الوفد العماني بجولة في ادارات 

وزارة العمل وتعرف على البرامج والخدمات 

اللكتروني  والنظام  الوزارة،  تقدمها  التي 

واآليات  التوظيف  لخدمات  به  المعمول 

ت�صجيل الباحثين عن عمل وتحديث بياناتهم 

من  المتاحة  ال�صاغرة  للوظائف  واختيارهم 

التابعة  اللكترونية  التوظيف  من�صة  خلال 

قيا�س  اأدوات  على  الوفد  اطلع  كما  للوزارة. 

موؤ�صرات �صوق العمل في المملكة، والتي يتم 

احت�صابها وفقًا للمعايير الدولية وبالتعاون 

مع الجهات ذات ال�صلة مثل هيئة المعلومات 

والحكومة اللكترونية، الهيئة العامة للتاأمين 

الجتماعي، هيئة تنظيم �صوق العمل.

التاأمين  نظام  على  ا  اأي�صً الوفد  واطلع 

عن  للباحثين  المقدم  والدعم  التعطل  �صد 

م�صوغ  دون  عمل  من  المف�صولين  اأو  عمل 

برامج تدريب وتاأهيل  اإلى  بالإ�صافة  قانوني. 

المواطنين، مثل برنامج »تمهيد« بالتعاون مع 

�صندوق العمل »تمكين«، وبرنامج »�صمان«، 

وبرنامج »فر�س«.

بالتجربة  العماني  الوفد  اأ�صاد  وقد   

اإعداد  مجالت  في  وجهودها  البحرينية 

الب�صرية  الموارد  وتنمية  الوطنية  الكفاءات 

وما توفره من مزايا لت�صهيل اإدماج الباحثين 

اأ�صادوا  كما  العمل.  �صوق  في  عمل  عن 

المملكة،  في  الجتماعية  الحماية  بمنظومة 

والفر�س  التعطل  �صد  التاأمين  نظام  خا�صة 

التدريبية المتنوعة التي تقدمها وزارة العمل.

وفد عُماني يطلع على تجارب البحرين في مجالت التاأمين �سد التعطل.. وزير العمل: 

تعزيز التعاون الم�سترك مع عُمان في المجالت العمّالية

محرر ال�صوؤون المحلية:

المراأة  بيوم  للاحتفاء  الب�صرية  الهوية  عن  للمراأة  الأعلى  المجل�س  ك�صف 

البحرينية للعام الجاري 2024.

وتم اختيار �صعار »المراأة �صريك جدير في بناء الدولة« عنوانًا للاحتفاء بيوم 

لنهو�س  الوطنية  ال�صتراتيجية  �صعار  وهو  العام،  هذا  البحرينية خلال  المراأة 

المراأة البحرينية المعتمدة من قبل جلالة الملك المعظم في عام 2005.

ون�صر الموقع الإلكتروني للمجل�س الأعلى للمراأة دليلاً ا�صتر�صاديًا ل�صتخدام 

هوية يوم المراأة، اإذ ت�صمن الدليل قواعد ا�صتخدام ال�صعارات.

الحكم  مقاليد  المعظم  الملك  جلالة  لتولّ  الف�صي  باليوبيل  الحتفاء  �صعار  و�صيكون 

حا�صرًا �صمن الهوية الب�صرية للاحتفاء بيوم المراأة البحرينية.

ومن المزمع اأن يقيم المجل�س الأعلى للمراأة الحتفال بيوم المراأة البحرينية 

ال�صامية لح�صرة �صاحب  الرعاية  القادم، تحت  دي�صمبر  الأول من  2024 في 

باليوبيل  البحرين  مملكة  احتفالت  مع  بالتزامن  وذلك  المعظم،  الملك  الجلالة 

الف�صي لتول جلالة الملك المعظم مقاليد الحكم.

وثمّنت �صاحبة ال�صمو الملكي الأميرة �صبيكة بنت اإبراهيم اآل خليفة قرينة 

عاهل البلاد المعظم رئي�صة المجل�س الأعلى للمراأة هذه الرعاية الملكية ال�صامية 

التي تعزز الم�صوؤولية الوطنية للمجل�س الأعلى للمراأة في الحفاظ على مكت�صبات 

الكاملة  م�صاركتها  و�صمان  الوطني  ال�صاأن  في  ومكانتها  البحرينية  المراأة 

اأثبتت  البحرينية  المراأة  اأن  اإلى  �صموها  م�صيرة  الوطني،  البناء  في  والمتكافئة 

جدارتها بحمل الم�صوؤوليات الوطنية باإخلا�س وولء في مختلف مواقع العمل والإنتــاج، 

معتبرة اأن ما تحظى به المراأة من رعايــة واهتمــام ملكي �صام يج�صدّه الكثير من ال�صواهد 

والنتائــج الطيبة التي ت�صعها الحكومة الموقرة في اأعلى �صلم اأولوياتها.

تحت �سعار »المراأة �سريك جدير في بناء الدولة«

المجل�س الأعلى للمراأة يك�سف الهوية الب�سرية ليوم المراأة البحرينية

البرنامج  فعاليات  انطلقت 

مجال  في  ال�صباب  لتاأهيل  التدريبي 

»الإ�صعافات  المهنية  ال�صحية  الرعاية 

الأولية« التي قدمتها اأكاديمية الم�صعفين 

البحرينيين، اأم�س، بقاعة مركز التدريب 

في مكتب �صاحب ال�صمو محافظ محافظة 

ظفار.

�صيف  بن  محمد  ال�صيخ  ورعى 

البرنامج  �صلالة  وال  البو�صعيدي 

الدكتور  بح�صور  عقد  الذي  التدريبي 

مملكة  �صفير  الكعبي  اأحمد  بن  جمعة 

البحرين لدى �صلطنة عمان، وردينة بنت 

ال�صداقة  عامر الحجرية رئي�صة جمعيه 

العمانية البحرينية.

ياأتي هذا البرنامج التدريبي في اإطار 

التعاون والتن�صيق بين البلدين ال�صقيقين 

المجال  في  خا�صة  المجالت،  مختلف  في 

والإ�صعافات  الطبي  والعلاج  التدريب 

الم�صعفين  اأكاديمية  تقدمها  التي  الأولية 

اإلى  البرنامج  هذا  يهدف  اإذ  البحرينيين، 

الأ�صا�صية  المهارات  في  الم�صاركين  تمكين 

في  ت�صتخدم  التي  الحديثة  والتقنيات 

باآلية  وتعريفهم  الأولية  الإ�صعافات 

التعامل على العديد من الحالت الطارئة 

لحين  العاجلة  الإ�صعافات  تتطلب  التي 

اإلى  يهدف  كما  الطبي،  الطاقم  و�صول 

مختلف  مع  التعامل  في  الثقة  تعزيز 

الحروق  حالت  مثل  الطارئة  الحالت 

من  والكثير  التنف�س  و�صيق  والك�صور 

كفاءة  من  يعزز  ما  الناتجة  الإ�صابات 

ومعنويًا  نف�صيًا  دعمًا  ويمنح  الم�صعف 

ا للم�صاب. اأي�صً

�صيف  بن  محمد  ال�صيخ  واأ�صاد 

بالتعاون  �صلالة  وال  البو�صعيدي 

العمانية  ال�صداقة  جمعية  بين  المثمر 

البحرين  مملكة  و�صفارة  البحرينية   -

لدى �صلطنة عمان ومكتب محافظ ظفار، 

من  مزيدٍ  لتحقيق  ج�صورًا  ت�صكل  والتي 

القيـادة  لتوجيهات  وترجمة  اللحمة 

الحكيمـة في كلا البلدين ال�صقيقين.

ثقافة  ن�صر  اأهمية  على  واأكد 

الإ�صعافات الأولية، اإذ اإن هذه المعرفة قد 

اأو ت�صريع  اإن�صان  اإنقاذ حياة  ت�صاعد في 

من  التي  الم�صاعفات  تقليل  اأو  ال�صفاء 

حدوث  نتيجة  لها  يتعر�س  اأن  الممكن 

الإ�صابة لحين و�صول الم�صاعدات الطبية 

المطلوبة، معتبًرا اأن الإلمام بكيفية اإ�صعاف 

الم�صاب اأو اإنقاذه اأ�صبح �صرورة ملحة، 

حيث تعد الإ�صعافات الأولية ركيزة من 

التي يحتاجها  ال�صحية  ركائز الخدمات 

كل اأن�صان في حياته.

بن  جمعة  ال�صفير  اأكد  جانبه،  من 

اأحمد الكعبي �صفير مملكة البحرين لدى 

المدني  المجتمع  قيام  اأهمية  �صلطنة عمان 

الثقافات  تر�صيخ  في  بدوره  الخليجي 

على  بالنفع  لتعود  وتفعيلها  المختلفة 

ثقافة  بينها  ومن  الخليجية،  المجتمعات 

�صرورة  باتت  التي  الأولية  الإ�صعافات 

له  يتعر�س  طارئ  اأي  لمواجهة  ملحة 

في  اأو  ال�صارع  اأو  المنزل  في  الإن�صان 

الم�صعفين  اأكاديمية  جهود  وثمن  العمل، 

الإ�صعافات  ثقافة  ن�صر  في  البحرينيين 

الأولية في �صلطنة عمان، والتي تعك�س 

حجم العلاقات المتجذرة والتاريخية بين 

ال�صعبين ال�صديقين.

كما اأ�صاد �صفير مملكة البحرين لدى 

جمعية  تلعبه  الذي  بالدور  ال�صلطنة 

مد  في  البحرينية  العمانية  ال�صداقة 

البلدين  �صعبي  بين  التعاون  ج�صور 

ال�صقيقين، من خلال الفعاليات والبرامج 

مع  بالتعاون  الجمعية  تنظمها  التي 

التكامل  مرحلة  اإلى  و�صولً  ال�صفارة 

لتوجيهات  وترجمة  المجالت  كل  في 

البلدين  في  الحكيمتين  القيادتين 

اللجنة  لمخرجات  وتفعيلاً  ال�صقيقين، 

العليا الم�صتركة، وتنفيذًا لمذكرات التفاهم 

بين  وقعت  والتي  التنفيذية  والبرامج 

البلدين.

عامر  بنت  ردينة  اأ�صارت  بدورها، 

ال�صداقة  جمعية  رئي�صة  الحجرية 

العمانية البحرينية اإلى دورة الإ�صعافات 

الم�صعفين  اأكاديمية  تنظمها  التي  الأولية 

التي  الدورات  باكورة  باأنها  البحرينيين 

�صتنظمها الجمعية في مجال الإ�صعافات 

مملكة  �صفارة  مع  بالتعاون  الأولية 

البحرين لدى �صلطنة عمان، لت�صمل عدة 

هذه  ن�صر  بهدف  ال�صلطنة  في  قطاعات 

الثقافة ال�صحية الهامة.

اأن هذه  واأو�صحت رئي�صة الجمعية 

ال�صنوية  الخطة  �صمن  تاأتي  الفعالية 

من  حزمة  تت�صمن  والتي  للجمعية 

التي  والمعار�س  والملتقيات  الموؤتمرات 

�صفارة  مع  بالتعاون  الجمعية  تنظمها 

بهدف  ال�صلطنة؛  لدى  البحرين  مملكة 

نقل التجارب والخبرات الناجحة في كلا 

البلدين ال�صقيقين.

ال�صداقة  جمعية  رئي�صة  واأعربت 

اأملها في تعزيز  العمانية البحرينية عن 

من  الم�صاركين  ثقة  من  الدورة  مخرجات 

الإ�صعافات  اأ�صا�صيات  تعليمهم  خلال 

توفير  على  القدرة  واكت�صاب  الأولية 

على  الحفاظ  لغر�س  المنا�صب  العلاج 

تعزيز  اإلى  بالإ�صافة  الم�صاب،  حياة 

الإ�صابة حتى  عواقب  تقليل  على  قدرته 

و�صول الم�صاعدة الطبية.

بوافر  الجمعية  رئي�صة  وتقدمت 

على  ظفار؛  محافظ  الى  والتقدير  ال�صكر 

لهذه  والتنظيم  الإعداد  في  التعاون 

الفعالية واأكاديمية الم�صعفين البحرينيين 

هذا  تقديم  في  المتميزة  جهودكم  على 

البرنامج.

د. الكعبي يثمّن جهود اأكاديمية الم�سعفين البحرينيين في ن�سر ثقافة الإ�سعافات

»ال�سداقة العُمانية البحرينية« تنظم برنامًجا للإ�سعافات الأولية في ظفار

https://img-a.alayam.com/aymnews/upload/issue/2024/12906/PDF/INAF_20240808010848925.pdf
https://www.alayam.com/alayam/local/1064015/News.html
https://www.alayam.com/alayam/local/1064024/News.html
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الأولى بحرينياً
و 16 عربــــــــــياً

»شاملة الضريبة«

(CAWAN 630)رقم التسجيل   |

 نمو الاقتصاد المحلي
3.4٪ مقارنة بالربع الأول

 نمو القطاع غير النفطي ٪1.2 
بالأسعار الثابتة بالربع الثاني

»الفنادق والمطاعم« بقائمة 
القطاعات الأكثر نمواً بـ٪8.7

 توفير وتلبية الاحتياجات
السكنية لأهالي باربار

أسماء عبدالله

1011

5

4

11

3

Tue 8 Oct 2019السنة 14    | العدد 5050 |  الثلاثاء 9 صفر 1441هـ      |

»آركابيتا« تحقق نمواً قوياً وتستثمر أكثر 
من 250 مليون دولار العام المالي 2019

عاطف عبدالملكعبدالعزيز حمد الجميح

»فينشر كابيتال« 
يتخارج من 

استثماره في 
مجمعين 

سكنيين بأمريكا

عبداللطيف جناحي

وزير »المواصلات«: 
حملة تسويقية 

لتجربة مطار 
البحرين الجديد 
ديسمبر المقبل

كمال أحمد 

 مجلس الوزراء: 3.24 مليار دينار إجمالي 
الناتج المحلي الإجمالي بالربع الثاني

اطل��ع مجلس ال��وزراء، برئاس��ة صاحب الس��مو 
الملكي الأمير خليفة بن سلمان آل خليفة رئيس 
ال��وزراء، وبحضور صاحب الس��مو الملكي الأمير 
سلمان بن حمد آل خليفة ولي العهد نائب القائد 
الأعلى النائب الأول لرئيس مجلس الوزراء، خلال 

الجلسة الاعتيادية أمس، على التقرير الاقتصادي 
الفصلي لمملك��ة البحرين للربع الثاني من العام 

الجاري 2019، المرفوع من وزارة »المالية«.
وبينت مؤش��رات الأداء أن الاقتصاد نما بنس��بة 
3.4% مقارنة بالرب��ع الأول من عام 2019، وقدر 

النات��ج المحلي الإجمال��ي الحقيق��ي بنحو 3.24 
مليار دينار. وسجل القطاع غير النفطي نسبة نمو 
بلغت 1.2% بالأس��عار الثابتة خ��لال الربع الثاني 
مقارنة بنفس الفترة م��ن العام الماضي 2018، 

فيما تراجع نمو القطاع النفطي بنسبة %0.8.

وزير »المالية«: مباشرة العمل على إنشاء 
صندوق للسيولة بـ100 مليون دينار

أكد وزير المالية والاقتصاد الوطني الش��يخ سلمان بن خليفة آل خليفة، 
مباش��رة العمل على إنش��اء صندوق للس��يولة بحجم 100 مليون دينار 
بالتنسيق مع الجهات ذات العلاقة بهدف إعادة هيكلة الالتزامات المالية 

لشركات القطاع الخاص في المملكة.
وأك��د أن الوزارة قامت وبالتنس��يق م��ع الجهات ذات العلاقة بمباش��رة 
العمل على هذا التكلي��ف ووضعه موضع التنفيذ، تنفيذاً لتكليف صاحب 
الس��مو الملكي ول��ي العهد نائب القائ��د الأعلى النائ��ب الأول لرئيس 

مجلس الوزراء لوزارة المالية والاقتصاد الوطني بإنشاء الصندوق.

»الخدمة المدنية« لـ                : 
تطبيق »العمل من المنزل« نوفمبر 

المقبل تجريبياً على 200 موظف

السياس��ات  إدارة  كش��ف مدير 
وشؤون اللوائح بديوان الخدمة 
المدني��ة س��عد النفيع��ي ع��ن 
تطبي��ق مش��روع »العم��ل من 

المنزل« نوفمبر المقبل.
وأك��د النفيع��ي ل�»الوطن« أن 
الفت��رة التجريبي��ة الت��ي تمتد 
لشهرين ستشمل 200 موظف 
كحد أقصى ضمن 83 مس��مى 

وظيفياً.

إيهاب أحمد

سعد النفيعي

العدد:  6816 
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القائمة المرحلية الموحدة للمركز المالي 

كما  في 30 يونيو 2024

القائمة المرحلية الموحدة للتغيرات في حقوق الملكية  

فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2024  )مراجعة(

القائمة المرحلية الموحدة للأرباح أو الخسائر 

فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2024 )مراجعة(

القائمة المرحلية الموحدة للدخل الشامل الآخر 

فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2024 )مراجعة(

القائمة المرحلية الموحدة للتدفقات النقدية 

فترة الستة أشهر المنتهية في 30 يونيو 2024  )مراجعة(

تم استخراج هذه القوائم من القوائم المالية المرحلية الموحدة المختصرة لفترة الستة الأشهر المنتهية في 30 يونيو 2024 

والتي تمت مراجعتها من قبل السادة ارنست و يونغ

غسان غالب عبدالعال
رئيس مجلس الإدارة

دلال الغيص
الرئيس التنفيذي للمجموعة

يوسف النفيعي
عضو مجلس الإدارة

القائمة الموحدة للمركز المالي

كما  في 31 ديسمبر 2020

القائمة الموحدة للتغيرات في حقوق الملكية   

للسنة المنتهية  في 31  ديسمبر 2020

القائمة الموحدة للربح أو الخسارة   

للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2020

القائمة الموحدة للدخل الشامل الآخر   

للسنة المنتهية  في 31  ديسمبر 2020

القائمة الموحدة للتدفقات النقدية   

للسنة المنتهية  في 31  ديسمبر 2020

هذه القوائم تم استخراجها من القوائم المالية الموحدة للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2020 والتي تم تدقيقها من 

قبل السادة ارنست و يونغ الذين أعربوا عن رأي غير متحفظ في 22 فبراير 2021

خالد الرميحي
رئيس مجلس الإدارة

سنجيف بول
 الرئيس التنفيذي للمجموعة

خالد الرميحى

رئي�س مجل�س الإدارة

   �سنجيف بول

الرئي�س التنفيذي للمجموعة

تم ا�ستخراج  هذه القوائم من القوائم المالية المرحلية الموحدة المخت�سرة لفترة ال�ستة اأ�سهر المنتهية  في 30  يونيو 

2020 و التي تمت مراجعتها من قبل ارن�ست و يونغ الذين اأعربوا عن راأي غير متحفظ في 9 اأغ�سط�س 2020

 القائمة المرحلية الموحدة للمركز المالي

كما في 30 يونيو 2020

 القائمة المرحلية الموحدة للتدفقات النقدية 

فترة ال�شتة اأ�شهر المنتهية  في 30  يونيو 2020 )مراجعة(

 القائمة المرحلية الموحدة للدخل ال�شامل الآخر

فترة ال�شتة اأ�شهر المنتهية في 30 يونيو 2020 )مراجعة(

 القائمة المرحلية الموحدة للتغيرات في حقوق الملكية

فترة ال�شتة اأ�شهر المنتهية  في 30  يونيو 2020 )مراجعة(

القائمة المرحلية الموحدة للأرباح اأو الخ�شائر 

فترة ال�شتة اأ�شهر المنتهية  في 30  يونيو 2020  )مراجعة(

)مراجعة(

30 يونيو

2020

)مدققة(

31  ديسمبر 

2019
ألف دينار 

بحريني

ألف دينار 

بحريني
الموجودات

2,0401,976نقد وأرصدة لدى مصرف البحرين المركزي
7,16114,850إيداعات لدى بنوك ومؤسسات مالية أخرى

135,34476,731تمويلات إسلامية وقروض للعملاء
54,56041,447أوراق مالية استثمارية

374322استثمارات في شركات زميلة
11,29011,527استثمارات عقارية
1,8991,991عقارات ومعدات
3,2712,416موجودات أخرى

215,939151,260 مجموع الموجودات

المطلوبات وحقوق الملكية

38,79942,293قروض لأجل
105,25934,918ودائع  

4,4604,723مطلوبات أخرى

148,51881,934مجموع المطلوبات

حقوق الملكية
65,00065,000رأس المال

1,1861,186احتياطي قانوني
4,0484,048مساهمات رأسمالية أخرى

احتياطيات أخرى 

خسائر متراكمة

376

)3,171(

654

)1,544(

67,43969,344حقوق الملكية العائدة إلى مالكي البنك

)18()18(حقوق غير مسيطرة

67,42169,326مجموع حقوق الملكية  

215,939151,260 مجموع المطلوبات و حقوق الملكية  

للستة أشهر المنتهية  في30 يونيو
2020

ألف دينار 

بحريني

2019

ألف دينار

بحريني
الإيرادات

4,162 4,147دخل التمويلات الإسلامية ودخل الفوائد
)864( )628(مصروفات التمويلات الإسلامية ومصروفات الفوائد

3,298 3,519صافي دخل التمويلات الإسلامية ودخل الفوائد 

175  217  دخل الرسوم والعمولات 
)279(  )180(خسارة الاستثمار

864 499  دخل الإيجار 
314  259دخل آخر 

4,372 4,314مجموع الدخل التشغيلي

المصروفات
)2,155( )2,167( تكاليف الموظفين

)1,617( )1,649( مصروفات تشغيلية أخرى

)3,772()3,816(مجموع المصروفات التشغيلية

)428()502(مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة– صافي 

)428()502(مجموع الخسائر الائتمانية المتوقعة - صافي

172)4(صافي الأرباح التشغيلية للفترة
5264حصة البنك من ربح شركات زميلة

48236صافي الربح للفترة 

صافي الربح للفترة العائدة إلى:
237 48 ملاك البنك	 
)1( -حقوق  غير مسيطرة	 

48236

للستة أشهرالمنتهية في 30 يونيو 
2020

ألف دينار 

بحريني

2019

ألف دينار 

بحريني
48236 صافي الربح للفترة

الدخل الشامل الآخر:
البنود التي سيتم إعادة تصنيفها لاحقاً إلى الأرباح أو الخسائر في الفترات اللاحقة: 

-321صافي المكسب غير المحقق في التدفقات النقدية للتحوط
362)599(التغيرات في القيمة العادلة للإستثمارات المصنفة كمدرجة بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

598)230(مجموع )الخسارة( / الدخل الشامل للفترة

مجموع )الخسارة( / الدخل الشامل العائدة إلى:
598)230(ملاك البنك	 

) 230(598

حقوق الملكية العائدة إلى مالكي البنك

 مجموع 

حقوق الملكية

حقوق غير 

مسيطرة المجموع

الخسائر 

المتراكمة

احتياطيات 

أخرى

مساهمات 

رأسمالية أخرى

الاحتياطي 

القانوني رأس المال

ألف دينار 

بحريني

ألف دينار 

بحريني

ألف دينار 

بحريني

ألف دينار 

بحريني 

ألف دينار 

بحريني

ألف دينار 

بحريني

ألف دينار 

بحريني

ألف دينار 

بحريني

69,326 )18( 69,344 )1,544( 654 4,048 1,186 65,000 كما في 1 يناير 2020

)230( - )230( 48 )278( - - - مجموع الخسارة الشاملة للفترة

)1,675( - )1,675( )1,675( - - - - خسارة تعديل و مساعدة حكومية

67,421 )18( 67,439 )3,171( 376 4,048 1,186 65,000 كما في 30  يونيو 2020

حقوق الملكية العائدة إلى مالكي البنك

مجموع حقوق غير الخسائر احتياطيات 

مساهمات 

رأسمالية  الاحتياطي

حقوق الملكية

ألف دينار 

بحريني

مسيطرة

ألف دينار 

بحريني

المجموع

ألف دينار 

بحريني

المتراكمة 

ألف دينار 

بحريني 

أخرى

ألف دينار 

بحريني

أخرى

ألف دينار 

بحريني 

القانوني

ألف دينار 

بحريني

رأس المال

ألف دينار 

بحريني

67,491 )13( 67,504 )2,580( )150( 4,048 1,186 65,000 كما في 1 يناير 2019

1,841 1 1,840 1,036 804 - - - مجموع الربح الشامل للفترة

)6( )6( - - - - - -  الحركة في الحصة الغير مسيطرة

69,326 )18( 69,344 )1,544( 654 4,048 1,186 65,000 كما في 31 ديسمبر 2019

للستة أشهر المنتهية  في 30 يونيو
2020

ألف دينار 

بحريني

2019

ألف دينار 

بحريني
الأنشطة التشغيلية

48236صافي الربح للفترة
تعديلات للبنود التالية:

401531استهلاك
502428مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة  – صافي

التغيرات في القيمة العادلة للاستثمارات المدرجة بالقيمة العادلة من خلال الأرباح 
180312أو الخسائر

)50(-دخل أرباح الأسهم
)64()52(حصة البنك من ربح شركات زميلة

93خسارة من تحويل العملات الأجنبية
1,0881,396الربح التشغيلي قبل التغيرات في الموجودات والمطلوبات التشغيلية

تغييرات في الموجودات والمطلوبات التشغيلية:
864 6,805إيداعات لدى بنوك ومؤسسات مالية أخرى بتواريخ استحقاق أصلية لأكثر من 90 يوما

7,289)60,427(تمويلات إسلامية و قروض للعملاء
1,057)956(موجودات أخرى

70,341511ودائع 
801)220(مطلوبات أخرى

16,63111,918صافي النقد الناتج من الأنشطة التشغيلية 

الأنشطة الاستثمارية
)1,017()142(اضافات إلى عقارات ومعدات 

)41,452()35,657(شراء أوراق مالية استثمارية
21,76525,511متحصلات من بيع أوراق مالية استثمارية

)42(-إضافات إلى استثمارات عقارية 
50-دخل أرباح أسهم مستلمة

)16,950()14,034(صافي النقد المستخدم في الأنشطة الاستثمارية 

الأنشطة التمويلية
)4,126()3,494(سداد قروض لأجل

)4,126()3,494(صافي النقد المستخدم في الأنشطة التمويلية

)9,158()897(صافي النقص في النقد وما في حكمه

7,75912,753النقد وما في حكمه في 1 يناير

6,8623,595النقد وما في حكمه في 30 يونيو

معلومات إضافية:
3,7803,764تمويلات إسلامية وفوائد مستلمة 

661911تمويلات إسلامية وفوائد مدفوعة  

)مدققة(

31 ديسمبر 2020

)مدققة(

31 ديسمبر 2019
ألف دينار بحرينيألف دينار بحريني

الموجودات
1,976  2,568  نقد وأرصدة لدى مصرف البحرين المركزي
14,850  3,722  ودائع لدى بنوك ومؤسسات مالية أخرى 

76,731  146,630  تمويلات إسلامية وقروض للعملاء
41,447  56,364  أوراق مالية استثمارية

322  374  استثمارات في شركات زميلة
11,527  11,071  استثمارات عقارية
1,991  1,926  عقارات ومعدات
2,416  3,828  موجودات أخرى

226,483151,260مجموع الموجودات

المطلوبات وحقوق الملكية
المطلوبات

35,30442,293  قروض لأجل
118,03034,918  ودائع  

4,4444,723  مطلوبات أخرى
157,77881,934مجموع المطلوبات

حقوق الملكية
65,000  65,000  رأس المال

1,186  1,186  احتياطي قانوني
4,048  4,048  مساهمات رأسمالية أخرى

1,146654احتياطيات أخرى
)1,544()2,656(خسائر متراكمة

68,72469,344حقوق الملكية العائدة إلى مالكي البنك
 )18( )19(حقوق غير مسيطرة

68,70569,326مجموع حقوق الملكية  
226,483151,260مجموع المطلوبات و حقوق الملكية  

2020

ألف دينار بحريني

2019

ألف دينار بحريني

الإيرادات

8,5368,234إيرادات التمويلات الإسلامية  ودخل الفوائد

)1,588()1,213(مصروفات التمويلات الإسلامية ومصروفات الفوائد 

7,3236,646صافي إيرادات التمويلات الإسلامية و دخل الفوائد 

452357دخل الرسوم والعمولات

)288()416(دخل الاستثمار

1,0541,706دخل إيجار

280194دخل آخر

8,6938,615مجموع الدخل التشغيلي

المصروفات

)4,170()4,749(تكاليف الموظفين

)3,472()3,321(مصروفات تشغيلية أخرى

مجموع المصروفات التشغيلية قبل  مخصص الخسائر

)7,642()8,070(الائتمانية المتوقعة / المخصص – صافي

1)112(مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة / المخصص – صافي

1)112(مجموع الخسائر الائتمانية المتوقعة / الاضمحلال

511974صافي الأرباح التشغيلية

5263حصة الربح في شركات زميلة

5631,037 صافي الربح للسنة

صافي الربح للسنة العائدة إلى:

1,036  563   - ملاك البنك

1     - - حقوق غير مسيطرة

 5631,037

حقوق الملكية العائدة إلى مالكي البنك

مساهمات 

مجموع حقوق غير  خسائر احتياطيات رأسمالية  الاحتياطي رأس 

حقوق الملكية

ألف دينار 

بحريني

مسيطرة

ألف دينار 

بحريني

المجموع

ألف دينار 

بحريني

متراكمة

ألف دينار 

بحريني

أخرى

ألف دينار 

بحريني

أخرى

ألف دينار 

بحريني

القانوني

ألف دينار 

بحريني

المال

ألف دينار  

بحريني

69,326 )18( 67.504 )1,544( 654 4.048 1.186 65.000 كما في 1 يناير 2020

1,055

)1,675(

-

-

1,055

)1,675(

563

)1,675(

492

-

-

-

-

-

-

-

مجموع الدخل الشامل للسنة 
خسارة تعديل محسومة منها المساعدة الحكومية

)1( )1( - - - - - - الحركة في الحقوق غير المسيطرة

68,705 )19( 68,724 )2,656( 1,146 4.048 1.186 65.000 كما في 31  ديسمبر 2020

حقوق الملكية العائدة إلى مالكي البنك

مساهمات 

مجموع حقوق غير خسائر احتياطيات  رأسمالية  الاحتياطي رأس

حقوق الملكية

ألف دينار 

بحريني

مسيطرة

ألف دينار 

بحريني

المجموع

ألف دينار 

بحريني

متراكمة

ألف دينار 

بحريني 

أخرى

ألف دينار 

بحريني

أخرى

ألف دينار 

بحريني 

القانوني

ألف دينار 

بحريني

المال

ألف دينار 

بحريني

67,491 )13( 67,504 )2,580( )150( 4.048 1.186 65.000 كما في 1 يناير2019

 1,841

)6(

1

)6(

 1,840

-

1,036

-

 804

-

-

-

-

-

-

-

مجموع الدخل الشامل للسنة
الحركة في الحقوق غير المسيطرة

69,326 )18( 69,344 )1,544( 654 4.048 1.186 65.000 كما في 31 ديسمبر 2019

2020

ألف دينار 

بحريني

2019

ألف دينار 

بحريني
الأنشطة التشغيلية
5631,037صافي الربح للسنة

تعديلات للبنود التالية:
1,114854الاستهلاك

669440مخصص الخسائر الإئتمانية المتوقعة / مخصص - صافي
التغيرات في القيمة العادلة للإستثمارات التي تم تصنيفها كقيمة عادلة من خلال الأرباح أو 

416348الخسائر
-)61(التغيرات في اعادة التقييم للقروض و الودائع المدرجة بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر

أرباح الأسهم
الحصة من ربح شركات زميلة

-

)52(

)77(

)63(
1417خسارة تحويل العملات الأجنبية

2,6632,556الربح التشغيلي قبل التغيرات في الموجودات والمطلوبات التشغيلية

تغييرات في الموجودات والمطلوبات التشغيلية:
إيداعات لدى بنوك ومؤسسات مالية أخرى بتواريخ استحقاق أصلية  لأكثر

6,8252,272من 90 يوم
9,908)84,812(تمويلات إسلامية و قروض للعملاء

277)1,607(موجودات أخرى
)83(96,094ودائع 

)618()143(مطلوبات أخرى

19,02014,312صافي التدفق النقدي من الأنشطة التشغيلية 

الأنشطة الاستثمارية
)1,217()610(  اضافات إلى عقارات ومعدات
شراء أوراق مالية استثمارية 

متحصلات من بيع أوراق مالية استثمارية 
  )60,658(

 45,402

 )54,830(

44,970
أرباح أسهم مستلمة

تصفية أوراق مالية استثمارية

-

55

77

8

)10,992()15,811(   صافي التدفق النقدي المستخدم في الأنشطة الاستثمارية 

الأنشطة التمويلية
)8,314()6,989(   سداد قروض لأجل

)8,314()6,989(   صافي التدفق النقدي المستخدم في الأنشطة التمويلية

)4,994()3,780(    صافي النقص في النقد وما في حكمه

7,75912,753    النقد وما في حكمه في بداية السنة

7,759   3,980    النقد وما في حكمه في نهاية السنة

معلومات اضافية:
7,9918,038    ايرادات التمويلات الاسلامية وفوائد مكتسبة

1,2471,667                  مصروفات التمويلات الاسلامية وفوائد مدفوعة

- الإضافة إلى العقارات والمعدات والمطلوبات الأخرى البالغة 44 ألف دينار بحريني )31 ديسمبر2019: 741 ألف دينار بحريني( هي بنود غير نقدية

2020

ألف دينار بحريني

2019

ألف دينار بحريني

5631,037صافي الربح للسنة

الدخل الشامل الآخر:
البنود التي لن يتم إعادة تصنيفها إلى الأرباح أو الخسائر في

الفترات اللاحقة: 
التغيرات في القيمة العادلة من خلال احتياطي الدخل الشامل الآخر –

)25()5(أدوات أسهم حقوق الملكية
البنود التي سيتم إعادة تصنيفها إلى الأرباح أو الخسائر في 

الفترات اللاحقة:
-411صافي المكسب غير المحقق في التدفقات النقدية للتحوط

التغيرات في القيمة العادلة للإستثمارات المصنفة كمدرجة بالقيمة 
86829العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر - أدوات الدين

1,0551,841مجموع الدخل الشامل للسنة

مجموع الدخل الشامل المنسوب إلى:
1,0551,840    - ملاك البنك

1-    - حقوق غير مسيطرة
1,0551,841

مرخص من قبل مصرف البحرين المركزي كبنك تجزئة تقليدي

مراجعة

30  يونيو 2024

ألف دينار بحريني

مدققة

31 ديسمبر 2023

ألف دينار بحريني
الموجودات

3,972            3,418 نقد وأرصدة لدى مصرف البحرين المركزي 
48,994          21,358 إيدعات لدى بنوك ومؤسسات مالية أخرى 

112,885        107,576  تمويلات إسلامية وقروض للعملاء 
57,456          71,923  أوراق مالية استثمارية 

397              417  استثمارات في شركات زميلة 
8,012            9,508 استثمارات عقارية 
3,282            3,131 عقارات ومعدات 
5,315            4,548 موجودات أخرى 

240,313 221,879مجموع الموجودات

المطلوبات وحقوق الملكية 

المطلوبات
25,359  24,127  قروض لأجل

145,908  127,326  ودائع و مستحقات للبنك
5,065  5,978  مطلوبات أخرى 

157,431176,332    مجموع المطلوبات

حقوق الملكية 
63,66963,669  رأس المال

1,1861,186  احتياطي قانوني
274)16( احتياطيات أخرى
(1,404))612( خسائر متراكمة 

64,22763,725  حقوق الملكية العائدة إلى ملاك البنك 
256 221 حقوق غير مسيطرة 

63,981 64,448        مجموع حقوق الملكية 
221,879240,313مجموع المطلوبات وحقوق الملكية 

للستة أشهر المنتهية في 30 يونيوللثلاثة أشهر المنتهية  في 30 يونيو 

2024

ألف

دينار بحريني

2023

ألف

دينار بحريني

2024

ألف

دينار بحريني

2023

ألف

دينار بحريني

الإيرادات

4,055 5,097 2,6781,953 دخل التمويلات الإسلامية ودخل الفوائد

مصروفات التمويلات الإسلامية ومصروفات 

(486) )1,075( (252) )478( الفوائد

صافي دخل التمويلات الإسلامية ودخل 

الفوائد 
2,2001,7014,022  3,569

285 161 106 85 دخل الرسوم والعمولات 

317 323 165 170 دخل إيجار 

378 463 59 203 دخل آخر 

2,6582,0314,9694,549مجموع الدخل التشغيلي

المصروفات

(2,205) )2,277( (1,124) )1,060( تكاليف الموظفين

(1,533) )1,717( (826) )870( مصروفات تشغيلية أخرى

مجموع المصروفات التشغيلية قبل 

(3,738))3,994((1,950))1,930(مخصص الخسائر الائتمانية المتوقعة

34)253(264)173((مخصص)/ استرجاع الخسائر الائتمانية المتوقعة

555345722845صافي الربح التشغيلي للفترة

203  - 20حصة البنك من ربح شركات زميلة

1549 3 15دخل الإستثمار

590348757897صافي الربح  للفترة

صافي ربح  الفترة العائد إلى:

 604364792920ملاك البنك	 

(23)  )35((16))14(حقوق غير مسيطرة	 

 590 348 757 897

للستة أشهر المنتهية  في 30 يونيوللثلاثة أشهر المنتهية في 30 يونيو

2024

ألف

دينار بحريني

2023

ألف

دينار بحريني

2024

ألف

دينار بحريني

2023

ألف

دينار بحريني

897 757 348 590 صافي الربح  للفترة
الخسارة الشاملة الأخرى:

البنود التي سيتم إعادة تصنيفها إلى الأرباح 

أو الخسائر في الفترات اللاحقة: 

صافي خسارة غير المحقق في التدفقات 

(115))45((64))23(النقدية للتحوط 

التغيرات في القيمة العادلة للإستثمارات 

المصنفة كمدرجة بالقيمة العادلة من خلال 

36 )245((53))132((الخسارة) / الدخل الشامل الآخر- أدوات دين
435231467818 مجموع الدخل الشامل للفترة

مجموع الدخل الشامل للفترة المنسوب الى
449247502841- ملاك البنك

(23)   )35( (16))14(- حقوق غير مسيطرة
435231467818

حقوق الملكية العائدة إلى ملاك البنك

رأس 

المال

ألف

دينار بحريني

احتياطي 

قانوني

ألف

دينار بحريني

احتياطيات

أخرى

ألف

دينار بحريني

خسائر 

متراكمة

ألف

دينار بحريني

المجموع

ألف

دينار بحريني

حقوق غير 

مسيطرة

ألف

دينار بحريني

مجموع

حقوق الملكية

ألف

دينار بحريني

63,72525662,981)1,404(63,6691,186274كما في 1 يناير 2024

757)35(792792---صافي الربح / (الخسارة) للفترة

)290(-)290(-)290(--الخسارة الشاملة الأخرى للفترة

467      )35(502  792)290(  --مجموع (الخسارة) / الدخل الشامل للفترة

64,22722164,448   )612()16(63,6691,186كما في 30 يونيو 2024 )مراجعة(

حقوق الملكية العائدة إلى ملاك البنك 

رأس 

المال

 ألف

دينار بحريني

احتياطي

قانوني

ألف

دينار بحريني

احتياطيات

أخرى

ألف

دينار بحريني

خسائر 

متراكمة

ألف

دينار بحريني

المجموع

ألف

دينار بحريني

حقوق غير 

مسيطرة

ألف

دينار بحريني

مجموع

حقوق الملكية

ألف

دينار بحريني

62,55031562,865(2,000)(305) 63,6691,186كما في 1 يناير 2023

897)23(920920---صافي الربح / (الخسارة) للفترة

)79( -)79( -)79( --الخسارة الشاملة الأخرى للفترة 

818 (23)841 920(79) --مجموع (الخسارة) / الدخل الشامل للفترة

63,39129263,683(1,080)(384)63,6691,186كما في 30 يوينو 2023 (مراجعة)

للستة أشهر المنتهية  في 30 يونيو

2024

 ألف

دينار بحريني

2023

 ألف

دينار بحريني
الأنشطة التشغيلية

897  757 صافي الربح للفترة
تعديلات للبنود التالية:

425  488استهلاك
(34)   253مخصص / (استرجاع) الخسائر الإئتمانية المتوقعة 

1 -التغيرات في القيمة العادلة للاستثمارات المدرجة بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر
2,029  )2,701( التغيرات في القيمة المخصومة للقروض والودائع 

(50)  -  دخل أرباح الأسهم 
(3)  )20(حصة البنك من ربح شركات زميلة

(25)  )66( مكسب من تحويل العملات الإجنبية 
3,240 )1,289(الربح التشغيلي قبل التغيرات في الموجودات والمطلوبات التشغيلية

تغيرات في الموجودات والمطلوبات التشغيلية:

487  -إيداعات لدى بنوك ومؤسسات مالية أخرى بتواريخ استحقاق أصلية  لأكثر من 90 يوم
-  402الودائع الاحتياطية الإلزامية لدى البنوك المركزية

9,015 6,816 تمويلات إسلامية وقروض للعملاء
2,523  708 موجودات أخرى

2,535  )16,978( ودائع
(2,533)  320مطلوبات أخرى

15,267 )10,021( صافي التدفقات النقدية  )المستخدمة في( / الناتجة من الأنشطة التشغيلية 

الأنشطة الاستثمارية
(675) )264( صافي إضافات إلى عقارات ومعدات 

(14,865) )27,464( شراء أوراق مالية استثمارية 
18,051 12,844  متحصلات من بيع أوراق مالية استثمارية 

(1,183) )1,649(إضافة إلى إستثمارية عقارية
50 -  دخل أرباح أسهم مستلمة 

1,378)16,533(صافي التدفقات النقدية )المستخدمة في( / الناتجة الأنشطة الاستثمارية

الأنشطة التمويلية
(3,475))3,494(سداد قروض لأجل 

- 2,262إضافة إلى قروض لأجل
(3,475))1,232(صافي التدفقات المستخدمة في  الأنشطة التمويلية

13,170)27,786(صافي التغيير في النقد وما في حكمه 
49,48014,307النقد وما في حكمه في بداية في 1 يناير

21,69427,477النقد وما في حكمه في 30 يونيو

معلومات إضافية:
4,6314,232 تمويلات إسلامية وفوائد مستلمة 
587)989(تمويلات إسلامية وفوائد مدفوعة 
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»الوحدة الاقتصادية العربية«: 
 تعزيز التعاون مع البحرين 

خلال الفترة المقبلة

أكدت ســفيرة مملكة البحرين لدى جمهوريــة مصر العربية 
المندوبــة الدائمــة لدى جامعــة الدول العربيــة فوزية زينل 
وجود فرص اســتثمارية واعدة في البحريــن لتعزيز التعاون 
الاقتصــادي مــع الــدول العربية، فيما كشــف الأميــن العام 
لمجلــس الوحدة الاقتصاديــة العربية الســفير محمدي الني 
التوجه لتعزيز التعــاون المتبادل  مع البحرين خلال المرحلة 

المقبلة.
وشددت السفيرة فوزية زينل، خلال لقائها السفير الني أمس، 
على حرص مملكــة البحرين على تعزيــز التعاون مع مجلس 
الوحدة الاقتصادية العربية، مؤكدةً أهمية الدور الذي يلعبه 
المجلس لدعم التعاون الاســتثماري والاقتصادي بين الدول 

العربية.
مــن جانبه، أكد الســفير محمدي الني حــرص مجلس الوحدة 
الاقتصادية العربية على تعزيز التعاون المتبادل والتنســيق 

المشترك مع مملكة البحرين خلال المرحلة المقبلة.

ضمن اتفاقية بين »الطبية الملكية« و»تمكين«

 دعم بحرينيين للحصول
على بكالوريوس التمريض والإقامة

أعلنــت الخدمات الطبيــة الملكيــة، وصندوق 
العمــل » تمكين« عن توقيع اتفاقية التعاون 
المشــترك للتدريب والتطوير المستمر، تنص 
على دعم المتدربين البحرينيين للحصول على 
بكالوريوس علوم التمريــض وبرامج الإقامة، 
وذلك مــن خلال تدريبهم ورفــع كفاءتهم في 
المجــال الطبي، وقدرتهــم الإنتاجية، وتهيئة 
البيئة المناســبة لهم لجعلهم الخيار الأفضل 
للتوظيف، بالإضافة إلــى تزويدهم بالمهارات 
المعرفيــة اللازمــة، وتوفير الفــرص النوعية 

لهم؛ تلبية لمتطلبات قطاع الرعاية الصحية.
وقــال بيــان مشــترك إن الاتفاقيــة تأتي في 
إطار ضمان اســتدامة القطاع الصحي لتقديم 
خدمــات صحية بجــودة عاليــة باعتبــاره أحد 
القطاعات الهامة التــي تحظى باهتمام دائم 
مــن حضــرة صاحــب الجلالة الملــك حمد بن 

عيسى آل خليفة ملك البلاد المعظم.
وأضــاف أن الاتفاقيــة تأتي كجــزء من حزمة 
الدعم التي جــاءت تنفيــذاً لتوجيهات صاحب 
 الســمو الملكــي الأميــر ســلمان بــن حمــد 
آل خليفــة ولي العهــد رئيس مجلــس الوزراء 
بتنفيــذ المبادرات المتعلقة بزيادة الإســهام 
في توظيف الأطباء البحرينيين ودعم مستواهم 

المهني.
كمــا تأتي الاتفاقية، بعد قيام ســمو الشــيخ 
عيســى بن ســلمان بن حمد آل خليفة رئيس 
مجلس أمناء وقف عيسى بن سلمان التعليمي 
الخيــري رئيس مجلــس إدارة صنــدوق العمل 
بإطلاق حزمة تعد الأكبــر من حيث المبادرات 
والبرامــج الراميــة لتطويــر وتدريــب الكوادر 
الوطنية في القطاع الصحي في يونيو الماضي.

ووقــع الاتفاقية مــن جانب الخدمــات الطبية 
الملكية العميد طبيب الشــيخ فهد بن خليفة 
بــن ســلمان آل خليفة قائد الخدمــات الطبية 
ومن جانب صنــدوق العمل مها مفيز الرئيس 

التنفيذي لصندوق العمل »تمكين«.
وأشــاد العميد طبيب الشــيخ فهــد بن خليفة 
آل خليفــة بدور صندوق العمــل »تمكين« في 
المبادرات التي تستهدف دعم تدريب وتأهيل 
الكوادر الوطنية العاملة فــي القطاع الصحي، 
مثمناً أثرها الإيجابي على تطويره ورفع جودة 
الخدمــات المقدمــة فيــه، وبمــا يتوافــق مع 
الخطة الاستراتيجية للخدمات الطبية الملكية، 
فــي إطــار تعزيز كفــاءة الخدمات واســتدامة 
المــوارد الصحية. من جانبهــا، أكّدت الرئيس 
التنفيذي لصنــدوق العمل »تمكين«، أنّ هذه 

الشــراكة مع الخدمات الطبيــة الملكية تأتي 
انطلاقــاً من التــزام تمكين بتنفيــذ مبادرات 
حزمــة دعم القطــاع الصحي التــي تم الإعلان 
عنها في يونيو من العــام الجاري والتي جاءت 
إنفــاذاً لتوجيهات صاحب الســمو الملكي ولي 
العهد رئيس مجلس الوزراء بتنفيذ المبادرات 
المتعلقة بزيادة الإســهام في توظيف الأطباء 
البحرينييــن ودعــم مســتواهم المهني، وبعد 
تفضل سمو الشيخ عيسى بن سلمان بن حمد 
آل خليفة رئيس مجلس أمناء وقف عيســى بن 
ســلمان التعليمي الخيري رئيس مجلس إدارة 
صنــدوق العمل بإطلاق هذه الحزمة التي تعد 
الأكبــر من نوعها وتســتهدف تطوير وتدريب 
أكثر من 700 بحريني من الكوادر الوطنية في 

القطاع الصحي«.

»الإعلام« تنظّّم ورشة »القيادة والعمل الجماعي«
نظّمــت وزارة الإعلام ورشــة عمــل متخصّصة بعنــوان »القيــادة والعمل 
الجماعــي«، وذلك فــي إطار جهودها المســتمرة لتعزيز الأداء المؤسســي 
ورفع كفاءة موظفيها.  وقدم الورشــة المدرب في أكاديمية هاب التدريبية، 
عبدالرحمن دعيج، وشــارك فيها مجموعة من موظفــي الوزارة من مختلف 
الأقسام والمستويات الوظيفية. وهدفت الورشة إلى تطوير مهارات القيادة 
والتواصــل لدى الموظفين، وتعزيز روح التعــاون والعمل الجماعي بينهم، 
مما يسهم في تحسين الأداء العام للوزارة ورفع مستوى الإنتاجية. وتناولت 

الورشــة مجموعة من الأنشطة والتدريبات التي ركزت على كيفية بناء فرق 
عمل فعالة وتعزيز الروح الجماعية بين الموظفين. 

وقــال عبدالرحمن دعيج: »القائد هو الشــخص الذي يلهــم فريقه ويدفعه 
لتحقيــق الأهداف المشــتركة، لذلك ســعينا في هذه الورشــة إلــى تزويد 
الموظفين بالمهارات والاســتراتيجيات اللازمة لتعزيــز قدراتهم القيادية 
والعمــل الجماعــي، وركزنــا علــى محورين مهميــن هما القيــادة والعمل 

الجماعي«.
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SABAR AYOOB LINE REASTURANT AND 
GRILLS W.L.L. has a vacancy for the 

occupation of WAITER, suitably qualified 
applicants can contact 39484411 or 

ALIAYOOB323807@GMAIL.COM

POPULAR CHAPATY has a vacancy for the 
occupation of DRIVER, suitably qualified 

applicants can contact 39664427 or 
SMUSTAFA71@GMAIL.COM

ALMAALI STATIONERY has a vacancy for 
the occupation of COMPUTER OPERATOR, 
suitably qualified applicants can contact 

33344403 or falahd@gmail.com

OKLAHOMA GENTS SALON has a vacancy 
for the occupation of HAIR DRESSER, 

suitably qualified applicants can contact 
36511997 or ALMAHRIN4364@YAHOO.COM

Al ameed for car rent and sales has a 
vacancy for the occupation of MANAGER, 
suitably qualified applicants can contact 

36133444 or newomatrix@gmail.com

SOUTHERN SPICE RESTAURANT W.L.L 
has a vacancy for the occupation of 
COOK(GENERAL), suitably qualified 
applicants can contact 39656671 or 
SANGEETHADELIGHTS@GMAIL.COM

JAMILA AKHTAR CONTRACTING 
has a vacancy for the occupation of 

CONSTRUCTION WORKER, suitably qualified 
applicants can contact 17346157 or jac.

servicesbh@gmail.com

GONDAL INTERIOR DECORATION CO 
W.L.L has a vacancy for the occupation 
of WORKER(CONSTRUCTION), suitably 

qualified applicants can contact 36475004 
or TASIBGONDAL700@GMAIL.COM

COURIERX W.L.L has a vacancy for the 
occupation of DRIVER, suitably qualified 

applicants can contact 38870666 or 
HAMAD@COURIERX.COM

NMC GENERAL TRADING CO W.L.L 
has a vacancy for the occupation of 

ADMINISTRATIVE COORDINATOR, suitably 
qualified applicants can contact 17412091 

or INFO@NMCENGINEERING.COM

HARMONY DREAMS DESIGNS W.L.L has a 
vacancy for the occupation of WORKER/

PACKER, suitably qualified applicants can 
contact 33128786 or SYEDSHAH.BH@

GMAIL.COM

PARCEL DELIVERY W.L.L has a vacancy 
for the occupation of DRIVER(FOOD 

DISTRIBUTION), suitably qualified applicants 
can contact 38331121 or ALI.DHAIF@

TRYPARCEL.COM

Kadi One Construction W.L.L. has 
a vacancy for the occupation of 

WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL, 
suitably qualified applicants can contact 
33440279 or SINOALAN180@GMAIL.COM

BLACK BELT KARATE ACADEMY W.L.L 
has a vacancy for the occupation of 
WORKER(SALES), suitably qualified 

applicants can contact 33645921 or 
REACTFASTDC@GMAIL.COM

KLEUR BEAUTY SALON has a vacancy for 
the occupation of BEAUTICIAN, suitably 

qualified applicants can contact 35353939 
or KLEURBEAUTYBH@GMAIL.COM

ABU FAJER SALON. has a vacancy for the 
occupation of HAIR DRESSER, suitably 

qualified applicants can contact 39991305 
or MADANALBANBILI@GMAIL.COM

ALNOOR INTERNATIONAL SCHOOL has 
a vacancy for the occupation of CLERK, 

suitably qualified applicants can contact 
17736773 or roonlasc@batelco.com.bh

ABAYAAT ZAHRAT AL MUHARRAQ has 
a vacancy for the occupation of TAILOR, 
suitably qualified applicants can contact 

39692931 or AZAMZAKARIA@YAHOO.COM

100 CONSTRUCTION has a vacancy for the 
occupation of CONSTRUCTION WORKER, 
suitably qualified applicants can contact 

39479788 or ALIRAYAMI@GMAIL.COM

Sniper Racing Garage has a vacancy for the 
occupation of TECHNICIAN(CARS ENGINES), 

suitably qualified applicants can contact 
39962828 or NOORALDNYA76@GMAIL.COM

LULU BAHRAIN HYPER MARKET W.L.L has a 
vacancy for the occupation of RETAIL TRADE 

SALESMAN, suitably qualified applicants 
can contact 17558558 or CAREERS@

BH.LULUMEA.COM

Oasis Delmon Steel Fabrication & Trading 
W.L.L has a vacancy for the occupation 

of STEEL FABRICATOR, suitably qualified 
applicants can contact 36646766 or 

DAIREX1@HOTMAIL.COM

URBASER BAHRAIN CO W.L.L has a vacancy 
for the occupation of CLEANER, suitably 

qualified applicants can contact 17534342 
or sajilnath@urbaser.com

ABDULHADI ALAFOO WLL has 
a vacancy for the occupation of 

CARPENTER(CONSTRUCTION), suitably 
qualified applicants can contact 17874756 

or alafoo@batelco.com.bh

SINAN INTERIORS has a vacancy for the 
occupation of DRIVER, suitably qualified 

applicants can contact 39026285 or 
ARABASIAN@ARABASIAN.COM

Anamta Beauty Salon has a vacancy for 
the occupation of BEAUTICIAN, suitably 

qualified applicants can contact 34460660 
or CRAZY.FOOFA88@GMAIL.COM

ABU ARSLAN CONTRACTING & CLEANING 
has a vacancy for the occupation of 

CONSTRUCTION WORKER, suitably qualified 
applicants can contact 39092475 or 

ASMABIBI641@GMAIL.COM

SVITZER BAHRAIN W.L.L has a vacancy for 
the occupation of TUG-BOAT MASTER, 

suitably qualified applicants can contact 
36064646 or mohamed.taher.aguir@gmail.

com

OCTOBER  Laundry has a vacancy 
for the occupation of LAUNDERER/

PRESSER(GENERAL), suitably qualified 
applicants can contact 33533878 or 

BKB106@GMAIL.COM

RELIEF TRADING has a vacancy for the 
occupation of WORKER(SALES), suitably 

qualified applicants can contact 17786662 
or alhashmigroupbh@gmail.com

ATHLETIC KINGS SPORTS SERVICES - 
PARTNERSHIP has a vacancy for the 

occupation of MANAGER, suitably qualified 
applicants can contact 38325914 or 

MICHIEL@ATHLETICKINGS.COM

WHOLE FOODS MARKET W.L.L has a vacancy 
for the occupation of SALESMAN, suitably 
qualified applicants can contact 39978899 

or MUHAMMED@MAYONCO.COM

CRYPTIC CARE FOR AUTO REPAIR AND 
SELLING PARTS BAHRAINI PARTNERSHIP 

COMPANY has a vacancy for the occupation 
of MACHINIST, suitably qualified applicants 
can contact 33444174 or CRYPTIC.CARE1@

GMAIL.COM

THANIMA RESTAURANT has a vacancy 
for the occupation of KITCHEN WORKER, 
suitably qualified applicants can contact 

33051116 or AXADOCLEARANCE@GMAIL.
COM

FATI CLEANING AND CONTRACTING 
SERVICES has a vacancy for the occupation 

of SALESMAN, suitably qualified 
applicants can contact 34092592 or 

NAVEEDULLAH274@GMAIL.COM

MOGA SKENAR WORKSHOP W.L.L 
has a vacancy for the occupation of 

WORKER(METAL CLEANING), suitably 
qualified applicants can contact 33177222 

or PAVITERGILL04@GMAIL.COM

ABDULHADI ALAFOO WLL has 
a vacancy for the occupation of 

WORKER(CONSTRUCTION), suitably 
qualified applicants can contact 17874756 

or alafoo@batelco.com.bh

Dream phone has a vacancy for the 
occupation of SALESMAN, suitably qualified 

applicants can contact 39555538 or 
QASRALHADEEL@GMAIL.COM

ALDALEEM CONTRACTING W.L.L. has 
a vacancy for the occupation of CIVIL 

ENGINEER, suitably qualified applicants 
can contact 17252256 or ALDALEEM@

HOTMAIL.COM

DANUBE CO. FOR FOODSTUFFS & 
COMMODITIES BRANCH OF A FOREIGN 

COMPANY has a vacancy for the occupation 
of PURCHASING MANAGER, suitably 

qualified applicants can contact 36350010

SO SHEEK SALON has a vacancy for the 
occupation of BARBER, suitably qualified 

applicants can contact 33236825 or 
NAFOOLAD@GMAIL.COM

ANTIBES SALON W.L.L has a vacancy for the 
occupation of BARBER, suitably qualified 

applicants can contact 66900066 or 
MURBATI91@GMAIL.COM

GOLDEN RUBY MARKET W.L.L has a vacancy 
for the occupation of SALESMAN, suitably 
qualified applicants can contact 39421555 

or AMMADI@BATELCO.COM.BH

BAHRAIN SPECIAL TECHNICAL SERVICES STS 
CO. W.L.L has a vacancy for the occupation 

of SUPERVISOR, suitably qualified applicants 
can contact 66741383 or info@BAHSTS.COM

MAGIC SHINE CLEANING CO. W.L.L has a 
vacancy for the occupation of CLEANER, 
suitably qualified applicants can contact 

36509129 or info@magicshinebh.com

KHAN GEE INTERIOR DECORATION CO 
BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY 
has a vacancy for the occupation of 

WORKER(DEMOLITION), suitably qualified 
applicants can contact 33282098 or 

KASAD2845@GMAIL.COM

LULU BAHRAIN HYPER MARKET W.L.L has 
a vacancy for the occupation of CASHIER, 
suitably qualified applicants can contact 

17558558 or CAREERS@BH.LULUMEA.COM

TECHNO FIRE SYSTEMS AND SAFETY CO. 
W.L.L has a vacancy for the occupation of 

SAFETY TECHNICIAN, suitably qualified 
applicants can contact 38381562 or GQS_

CLEARANCE@HOTMAIL.COM

URBASER BAHRAIN CO W.L.L has a vacancy 
for the occupation of CLEANER, suitably 

qualified applicants can contact 17534342 
or sajilnath@urbaser.com

TECHNO PAK  CONTRACTING CO W.L.L has 
a vacancy for the occupation of MASON, 
suitably qualified applicants can contact 

39245981 or ZAHEERABBAS1283@GMAIL.
COM

Mechanical Contracting & Services 
Company W.L.L has a vacancy for the 

occupation of WORKER(CONSTRUCTION), 
suitably qualified applicants can contact 

36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

ZEROONE SUPPORT SERVICES CO W.L.L has 
a vacancy for the occupation of SECURITY 
GUARD, suitably qualified applicants can 

contact 66373273 or MUSHTAQ29SP@
GMAIL.COM

ABDULHADI ALAFOO WLL has a vacancy 
for the occupation of WELDER, suitably 

qualified applicants can contact 17874756 
or alafoo@batelco.com.bh

ROAST W.L.L has a vacancy for the 
occupation of COFFEE SERVER, suitably 

qualified applicants can contact 17456006 
or BH.ROAST@GMAIL.COM

PROTECTS SECURITY SERVICES has a 
vacancy for the occupation of SECURITY 
GUARD, suitably qualified applicants can 

contact 36094012 or hrd@dreamgroup.bh

AL-MURTADA ADVERTISING has a vacancy 
for the occupation of SALESMAN, suitably 
qualified applicants can contact 33318810 

or ALMURTDA.ADV@GMAIL.COM

Star World Electronics Co W.L.L has a 
vacancy for the occupation of SALESMAN, 
suitably qualified applicants can contact 

33345787 or HAMEEDBRN786@GMAIL.COM

Gumaash Creations W.l.l has a vacancy 
for the occupation of OFFICE ASSISTANT, 
suitably qualified applicants can contact 
17259570 or VSB_GAJRIA@YAHOO.COM

Rivan Wooden Works and Decor Factory 
WLL has a vacancy for the occupation of 

WOOD CARVER (FURNITURE), suitably 
qualified applicants can contact 77100330 

or cs@rivanbh.com

Davies & mills co. .wl.l has a vacancy for 
the occupation of TECHNICIAN WORKER, 
suitably qualified applicants can contact 

39725445 or MARTIN.STRATFORD@d-millS.
COM

ABU HAMZA AUTO SERVICES has a vacancy 
for the occupation of MECHANIC, suitably 
qualified applicants can contact 39581507 

or BAHLOVE6@GMAIL.COM

DAR AL BINAA BUILDING CONSTRUCTION 
W.L.L has a vacancy for the occupation of 
TECHNICIAN, suitably qualified applicants 

can contact 77915555 or documents@
dar-albinaa.com

ALMARAYA RESTAURANT FOR GRILL & JUICE 
has a vacancy for the occupation of DRIVER, 

suitably qualified applicants can contact 
39442151 or AHMEDKUAIT@GMAIL.COM

DAY TO DAY DISCOUNT CENTER has a 
vacancy for the occupation of SALESMAN, 
suitably qualified applicants can contact 

17441000 or SA1985@LIVE.COM

SEA BIRD MECHANICAL AND MARINE 
CONTRACTING W.L.L has a vacancy for the 
occupation of EMPLOYEE(OCCUPATIONAL 
SAFETY), suitably qualified applicants can 
contact 17273133 or SIAM7373@BATELCO.

COM.BH

ONE PAVILION W.L.L has a vacancy for the 
occupation of RECEPTIONIST, suitably 

qualified applicants can contact 17813131 
or hr@onebahrainhospitality.com

S D S DIGITAL MOBILE has a vacancy for 
the occupation of SALESMAN, suitably 

qualified applicants can contact 33800731 
or SHANAM48@GMAIL.COM

URBASER BAHRAIN CO W.L.L has a vacancy 
for the occupation of CLEANER, suitably 

qualified applicants can contact 17534342 
or sajilnath@urbaser.com

SALEEMY TRADING has a vacancy for the 
occupation of SALES MANAGER, suitably 

qualified applicants can contact 33447225 
or LUCKYBSSA68338@GMAIL.COM

PASTA EXPRESS has a vacancy for the 
occupation of MANAGER, suitably qualified 

applicants can contact 33666412 or 
HRHEAD@PASTAEXPRESSGROUP.COM

NIKAPOL EXPRESS CARGO W L L has a 
vacancy for the occupation of HEAVY 

DRIVER, suitably qualified applicants can 
contact 13112414 or ops.team@nikapol-

express.com

SISLER W.L.L has a vacancy for the 
occupation of COOK(ASSISTANT), suitably 
qualified applicants can contact 32111352 

or shadi@ARMADAGROUPCO.COM

PUNJAB CITY CONSTRUCTION has 
a vacancy for the occupation of 

WORKER(CONSTRUCTION), suitably 
qualified applicants can contact 39252020 

or SHAREF.WORKS@GMAIL.COM

KHALID ISLAMABAD CONTRACTING  
W.L.L has a vacancy for the occupation 
of WORKER(CONSTRUCTION), suitably 

qualified applicants can contact 35910314 
or KM5041448@GMAIL.COM

TRUST VISION TRADING has a vacancy for 
the occupation of SALESMAN, suitably 

qualified applicants can contact 33178878 
or ALSENDI77@GMAIL.COM

ALLAIZAR ALUMINIUM has a vacancy for 
the occupation of DRIVER, suitably qualified 

applicants can contact 77004355 or 
AHMH3667@YAHOO.COM

ALSARAB TOWER CONSTRUCTION has a 
vacancy for the occupation of MASON, 

suitably qualified applicants can contact 
33542628 or ALI1988JUMA@GMAIL.COM

Premiere Hotel W.L.L. has a vacancy for the 
occupation of COOK(GENERAL), suitably 

qualified applicants can contact 17811811 
or CORP@DADABAI.COM

Olive Green Contracting has a vacancy for 
the occupation of CARPENTER, suitably 

qualified applicants can contact 17694922 
or contact@OGCBH.NET

Mr. sparkle cleaning has a vacancy for the 
occupation of WORKER/PACKER, suitably 

qualified applicants can contact 33331155 
or JSHAIBANI@GMAIL.COM

PIZZA HUT has a vacancy for the occupation 
of SERVER, suitably qualified applicants can 
contact 17272883 or ssaleh@AMERICANA-

FOOD.COM

GANGAL GLOBAL LIMIT IMPORT W.L.L has 
a vacancy for the occupation of SALES 

REPRESENTATIVE, suitably qualified 
applicants can contact 37344481 or 

ABSHERI.BH@GMAIL.COM

Miracle Land Contractor has a 
vacancy for the occupation of 

WORKER(CONSTRUCTION), suitably 
qualified applicants can contact 39696047 

or SERVICES@MIRACLEGROUPS.COM

DR CARS AUTO SERVICES CO. W.L.L. has a 
vacancy for the occupation of MECHANIC, 
suitably qualified applicants can contact 

33197678 or Mohammedsayeed@outlook.
com

HUSSAIN ALOWAINATI SHADE FACTORY has 
a vacancy for the occupation of WELDER, 
suitably qualified applicants can contact 
37700066 or hussainowainatiholding@

batelco.com.bh

Well and Bore Bottling W.L.L has a vacancy 
for the occupation of RECEPTIONIST, 

suitably qualified applicants can contact 
39797299 or info@aqua-utilities.com

DASMAN AIRCONDITIONING COMPANY 
W.L.L has a vacancy for the occupation of 
AIR-CONDITIONING TECHNICIAN, suitably 
qualified applicants can contact 17241360 

or FAWZI@AL-FAWZ.COM

THE HIDDEN BEAUTY LOUNGE. has a 
vacancy for the occupation of BEAUTICIAN, 

suitably qualified applicants can contact 
39997994 or THEHIDDEN.BEAUTYLOUNGE@

GMAIL.COM

Climate control mechanical and electrical 
maintenance has a vacancy for the 

occupation of SALESMAN, suitably qualified 
applicants can contact 33000206 or 

ABOSOOK32@HOTMAIL.COM

IBRAHIM LATE OSMAN FASHION DESIGN 
A BAHRAINI PARTNERSHIP COMPANY has 
a vacancy for the occupation of TAILOR, 
suitably qualified applicants can contact 

38218421 or IBRAHIMOSMAN983@GMAIL.
COM

M I CONTRACTING has a vacancy for the 
occupation of WORKER(MAINTENANCEW).
GENERAL, suitably qualified applicants can 

contact 66600200 or M.I.75@HOTMAIL.COM

A3 Mutton Trading EST has a vacancy for 
the occupation of SALESMAN, suitably 

qualified applicants can contact 33860711 
or A3CONTRACTINGEST@GMAIL.COM

Bu rahma contracting has a vacancy for the 
occupation of MASON, suitably qualified 

applicants can contact 17413882 or AMAN.
WORK88@GMAIL.COM

ALTAWAZEN ALUMINIUM W.L.L has a 
vacancy for the occupation of ALUMINIUM 
TECHNICIAN (GENERAL), suitably qualified 

applicants can contact 39444923 or 
bigbossvi911@gmail.com

ASHTAR BUILDING MAINTENANCE WLL 
has a vacancy for the occupation of 

TECHNICIAN, suitably qualified applicants 
can contact 17722333 or BADER_

ALGHANAH@HOTMAIL.COM

AGORA FOOD TRADING W.L.L has a vacancy 
for the occupation of PASTRY MAKER, 

suitably qualified applicants can contact 
34444488 or support@agorafoodtrading.

com

SPEED FIBREGLASS FACTORY has 
a vacancy for the occupation of 

WORKER(CONSTRUCTION).GENERAL, 
suitably qualified applicants can contact 

33346644 or SPEEDFIBERGLASSFACTORY@
YAHOO.COM

Future Trust Construction and Cleaning 
Co. WLL has a vacancy for the occupation 

of SUPERVISOR, suitably qualified 
applicants can contact 35408408 or 

FUTURETRUSTCOMPANY@GMAIL.COM

FILE CONSTSRUCTION has a vacancy for 
the occupation of CARPENTER, suitably 

qualified applicants can contact 39053163 
or FILECONT@BATELCO.COM.BH

ADHAM FALAFEEL has a vacancy for the 
occupation of WAITER, suitably qualified 

applicants can contact 33793371 or 
abrahamroby@yahoo.com

Mechanical Contracting & Services 
Company W.L.L has a vacancy for the 

occupation of WORKER(CONSTRUCTION), 
suitably qualified applicants can contact 

36937988 or MCSC@MCSCWLL.COM

ALKHUNAIZI INSULATION SYSTEMS.AL-
KHUNAIZI COMPANIES GROUP W.L.L has a 
vacancy for the occupation of TECHNICIAN 
WORKER, suitably qualified applicants can 

contact 17406633 or info@kuc-bh.com

SHAFIQ DECOR W.L.L has a vacancy for 
the occupation of CARPENTER, suitably 

qualified applicants can contact 36511786 
or bahrainframes@gmail.com

DORRAT AL-RAYAN FRUITS AND 
VEGETABLES has a vacancy for the 

occupation of SALESMAN, suitably qualified 
applicants can contact 39411622 or 

SM_77S@HOTMAIL.COM

LULU CONTRACTING CLEANING AND 
MAINTENANCE W.L.L has a vacancy for the 

occupation of CLEANER (GENERAL), suitably 
qualified applicants can contact 17720648 

or INFO@LCMWLL.COM

A G DYNAMICS SERVICES W.L.L has a 
vacancy for the occupation of WELDER, 

suitably qualified applicants can contact 
38205373 or info@agulfdynamics.com

AMG ABAYAT FASHION has a vacancy for 
the occupation of TAILOR, suitably qualified 

applicants can contact 37375579 or 
GEMMATAILORING@HOTMAIL.COM

ASWANA CONTRACTING CO. W.L.L 
has a vacancy for the occupation of 
WORKER(CONSTRUCTION), suitably 

qualified applicants can contact 39100113 
or ASWANA2020@GMAIL.COM

AMAZING TOWER CONSTRUCTION 
has a vacancy for the occupation of 

CONSTRUCTION WORKER, suitably qualified 
applicants can contact 33000206 or 

shawqifarhan@gmail.com

PROPER ZONE REAL ESTATE W.L.L 
has a vacancy for the occupation of 
ACCOUNTANTS, suitably qualified 

applicants can contact 34355798 or 
PROPERZONEBH2020@GMAIL.COM

SARAYA CONTRACTORS CO. W.L.L has a 
vacancy for the occupation of ELECTRICIAN, 

suitably qualified applicants can contact 
17691591 or md@sarayaco.com

CLASSY VEIL TAILORING has a vacancy 
for the occupation of SEWER AND 

EMBROIDERER, suitably qualified applicants 
can contact 17772374 or CLASSYVEIL.NA@

GMAIL.COM

Sharaf Dg Co. W.L.L has a vacancy for the 
occupation of MANAGER, suitably qualified 

applicants can contact 17172621 or 
mubeen.musthafa@bh.sharafdg.com

ARTERIOR FIT OUT FOR DECORATION has 
a vacancy for the occupation of DRIVER, 
suitably qualified applicants can contact 

33300544 or ino.af333@gmail.com

ELITE FACILITY MANAGEMENT CO W.L.L has 
a vacancy for the occupation of CLEANER 

(GENERAL), suitably qualified applicants can 
contact 17382228 or MUSTAFA@ELITEFMC.

COM

DOWNTOWN ROTANA HOTEL W.L.L 
has a vacancy for the occupation of 

WORKER(LAUNDRY), suitably qualified 
applicants can contact 17110196 or Gro.

majestic@rotana.com

SHAM SILVER W.L.L has a vacancy for the 
occupation of SALESMAN, suitably qualified 
applicants can contact 33933997 or WORD_

TODAY82@YAHOO.COM

SPEED SUPPORT SERVICES has a vacancy 
for the occupation of CLEANER, suitably 

qualified applicants can contact 38736677 
or FAIZAALBALOOSHI85@GMAIL.COM

.WOLAYAT ALI GRILLS AND RESTAURANT 
has a vacancy for the occupation of 
BAKER(GENERAL), suitably qualified 

applicants can contact 32337777 or ALI.
ALQATTAN@MAF.AE

NEW DIMENSION CONTRACTING CO. 
W.L.L has a vacancy for the occupation of 

CLEANER, suitably qualified applicants can 
contact 34403380 or FISHERMANSENSE@

GMAIL.COM

BAHRAIN SERVICES & MAINTENANCE 
COMPANY B.S.C. (CLOSED) has a vacancy 

for the occupation of SERVICEMAN, suitably 
qualified applicants can contact 17727676 

or aqeel@basma.com.bh

FAYEZ CLEARING  CARGO TRANSPORT 
& SERVICES EST has a vacancy for the 

occupation of WORKER(DOCKER), suitably 
qualified applicants can contact 17720333 

or falameen@fccstransport.com

Vacancies Available

»الصحة العالمية« تحذّّر من »عودة مقلقة« لكورونا
حــذّّرت منظمة الصحــة العالمية من أن حــالات الإصابة بفيروس 
»كوفيد 19« تتزايد في جميع أنحاء العالم، بما في ذلك أثناء دورة 
الألعــاب الأولمبية فــي باريس، ومن غير المرجّــح أن تنخفض في 

وقت قريب.
وقالت رئيســة الفريق التقنــي المعني بكوفيــد-19 في المنظمة 
د.ماريــا كيرخوف في تصريحــات صحفية، إن كوفيــد-19 »لايزال 

موجوداً معنا إلى حد كبير، وينتشر في جميع البلدان«.
وأضافت: »في الأشــهر الأخيرة، وبغضّ النظر عن الموسم، شهدت 
العديد من البلدان موجات من كوفيد-19، بما في ذلك في الألعاب 

الأولمبية حيث ثبتت إصابة ما لا يقل عن 40 رياضياً«.
وأوضحت، بحسب موقع أخبار الأمم المتحدة، أن البيانات المستقاة 
مــن نظــام المراقبة التابــع للمنظمة عبر 84 دولة، تشــير إلى أن 
نســبة الاختبارات الإيجابية لفيروس »ســارس-كوف-2« كانت في 

ارتفاع على مدى عدة أسابيع.
وأفادت بأنه تم تسجيل موجات جديدة من العدوى في الأمريكتين 
وأوروبــا وغرب المحيــط الهادئ، وأن مراقبة ميــاه الصرف الصحي 
تشــير إلى أن انتشار الفيروس أعلى من الأرقام الحالية بما يتراوح 

بين ضعفين إلى عشرين ضعفاً.
وأكــدت أن هذّه المعدلات المرتفعة لانتشــار العدوى في أشــهر 
الصيف في نصف الكرة الشــمالي غير نمطية بالنســبة للفيروسات 
التنفســية، التي تميل إلى الانتشــار في الغالب في درجات الحرارة 

الباردة.
وقالــت: »كأفراد، من المهم اتخاذ تدابيــر للحد من خطر الإصابة 
بالعدوى والأمراض الشــديدة، بما فيهــا التأكد من الحصول على 
جرعــة لقاح كـــوفيد-19 في آخر 12 شــهراً، وخاصــة إذا كنت في 

مجموعة معرضة للخطر«.

https://alwatannews.net/uploads/pdf/2024/08/08/watan-20240808.pdf?1723094021
https://alwatannews.net/search/%D8%A7%D9%84%D8%B5%D8%AD%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%8A%D8%A9
https://alwatannews.net/article/1119377
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البنك الدولي: البحرين الأفضل بسهولة ممارسة الأعمال

الإنجاز ترجمة 
لتوجهات 
الحكومة 

بتنويع مصادر 
الدخل

المنامة - الصناعة والتجارة

أعلــن البنــك الدولــي عــن قائمــة أفضــل عشــرين دولة مــن ضمنها 
أنشــطة  فــي مؤشــر ســهولة ممارســة  الأكثــر تحســناً  البحريــن، 
الأعمــال )Doing Business  2020( مــن أصــل 190 دولــة يضمهــا 
المؤشــر الــذي ســيصدر فــي تقريــر الأعمــال 2020 بنهايــة أكتوبر 
المقبــل. وقــال وزيــر الصناعة والتجارة والســياحة، زايــد الزياني 
إن الإنجــاز جاء انعكاسًــا لتوجهــات الحكومة الهادفــة إلى تنويع 
مصــادر الدخــل ودعــم الاقتصــاد الوطنــي؛ ونجــاح تلــك الجهــود 
في الدخول في قائمة أفضل 20 دولة الأكثر تحســنًا في مؤشــر 
ســهولة ممارســة أنشــطة الأعمــال فــي تصنيــف التقريــر الجديــد 

)١٢(للعام 2020.
)١٣(

 توقّع ممثلون عن مصانع وشركات 
التبــادل  فــرص  نجــاح  تايوانيــة 
التجــاري بين البحرين وتايوان من 
خــال العــروض التــي طرحــت في 
“معــرض الاســتثمار والتجــارة فــي 
تايوان 2019” الذي تم تنظيمه في 
مركــز الخليــج الدولــي للمؤتمــرات 

الأربعاء 18 سبتمبر 2019.
فيمــا أشــار ممثلــون عــن القطاعات 

الصناعيــة المشــاركة إلــى إمكانيــة 
رفع التبــادل التجاري بين البحرين 
وتايــوان لما يزيد على 120 مليون 

ا.  دولار سنويًّ
التجــاري  المركــز  مديــر  وأبلــغ 
وانــغ  وودي  الإقليمــي،  التايوانــي 
“البــاد”، أنهــم يســتهدفون أســواق 
مــن  انطاقــا  الأوســط  الشــرق 

البحرين.

تايوان تستهدف الأسواق من البحرين

شــخصيات  مــن  حافــل  حضــور  وســط 
سياســية وأمميــة ودبلوماســية، عقــد فــي 
منتــدى  بنيويــورك،  المتحــدة  الأمــم  مقــر 
“رؤى البحريــن.. رؤى مشــتركة لمســتقبل 
ناجــح”، الــذي نظمه ديوان صاحب الســمو 
الملكــي رئيــس الــوزراء، للعــام الثاني على 
التوالــي، علــى هامش اجتماعــات الجمعية 
شــعار  تحــت  المتحــدة،  للأمــم  العامــة 
“القيــم المطلوبــة لتحقيــق أهــداف التنمية 

المستدامة”.ونيابة عن رئيس الوزراء صاحب 
آل  ســلمان  بــن  خليفــة  الأميــر  الملكــي  الســمو 
خليفة، ألقى وزير شؤون مجلس الوزراء محمد 
المطوع كلمة ســمو رئيس الوزراء في المنتدى، 
وطالــب فيهــا المجتمــع الدولــي بأن يكــون أكثر 
إيجابيــة وقــوة في مواجهة ومعالجة مســببات 
زعزعة الأمن والاستقرار، كما دعا سموه الأمين 
العــام للأمــم المتحــدة إلــى تبني تعيين ســفراء 

للضمير العالمي.

ســموه يدعــو المجتمــع الدولي لمواجهــة ومعالجة مســببات زعزعــة الأمن والاســتقرار

سمو رئيس الوزراء: تعيين سفراء للضمير العالمي

المنامة - بنا

تتويج “روز شيليمو” بفضية ماراثون السيداتتتويج السينما العربية“الحرب الخفية” تربك إيرانمنع استخدام الفائدة الثابتةالحواج تقاضي نائبة “مزعجة”
نشرت المحامية فاطمة الحواج  «

تغريدة عبر حسابها في موقع 
التواصل الاجتماعي )تويتر( قررت 
فيها أنها تقدمت بشكوى جنائية 

لدى النيابة العامة ضد عضو 
بمجلس النواب، مفادها الإزعاج 

عبر وسائل الاتصال.

منع مصرف البحرين المركزي،  «
البنوك من استخدام معدلات 

الفائدة الشهرية الثابتة على 
التسهيلات الائتمانية، منبّهًا 

لضرورة الالتزام باستخدام معدل 
الفائدة الشهري على الرصيد 

المتناقص.

أوعز وزير النفط الإيراني  «
بيجان نمدار زنغنة رسمياً، 

أمس الأحد، وضع قطاع 
النفط في بلاده في “حال 

تأهّب قصوى” في مواجهة 
تهديدات بهجمات “مادية أو 

إلكترونية”.

حل نجم الآكشن الفنان ستيفن  «
سيجال في حفل ختام فعاليات 

مهرجان الجونة السينمائي الناجح 
بدورته الثالثة في مدينة الجونة 

المصرية، إلى جانب كوكبة من نجوم 
السينما، بينما كان للسينما العربية 

حضور كبير على منصة التتويج.

توّجت البطلة العالمية روز شيليمو  «
ا بالميدالية الفضية لسباق  رسميًّ

ماراثون السيدات في النسخة السابعة 
عشرة من بطولة العالم لألعاب القوى 

للرجال والسيدات التي تستضيفها 
الدوحة، بعد فوزها بالمركز الثاني في 

السباق الذي أقيم مساء الجمعة.
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عسكر - ألبا

أعلنت شركة ألمنيوم البحرين “ألبا”، 
عــن إنشــاء أول مصنــع مــن نوعــه 
لمعالجــة بقايــا بطانــة خايــا الصهر 

والبحريــن.  الخليــج  منطقــة  فــي 
ويأتــي قــرار إنشــاء مصنــع معالجة 
بقايــا بطانــة خايــا الصهــر نتيجــة 
لتضافر الجهود بين “ألبا” والمجلس 

)١٢(الأعلى للبيئة.

)٠٤ - ٠٥(

أكد  رئيس الوزراء صاحب السمو الملكي 
الأمير خليفة بن سلمان آل خليفة حرص 
الحكومــة على تشــجيع ودعم الاســتثمار 
وتنويــع مصــادر الدخــل بمــا يســهم فــي 

اســتمرار دوران عجلــة البنــاء والتنميــة، 
الوطنــي  لاقتصــاد  الاســتقرار  وتحقيــق 
ودفعــه إلــى مســتويات اكثــر تقدمــا مــن 

النمو المستدام.
الحكومــة  مواصلــة  إلــى  ســموه  وأشــار 
لجهودها في إقامة مزيد من المشروعات 

التنميــة  مســيرة  تدعــم  التــي  الخدميــة 
المســتدامة وتســهم فــي الارتقــاء بجودة 
وكفــاءة الخدمــات المقدمــة للمواطنيــن، 
منوهــاً ســموه إلى ما تحظى بــه إنجازات 
المملكة في هذا المجال من إشادة دولية 

متميزة.

جــاء ذلــك خــال اســتقبال ســموه بقصــر 
القضيبيــة أمــس عــددا مــن أفــراد العائلــة 
المســؤولين  وكبــار  الكريمــة  المالكــة 
بالمملكــة، حيــث تطــرق ســموه معهم إلى 
عــدد مــن الموضوعــات المرتبطة بالشــأن 

المحلي والعالمي.

“ألبا”: أول مصنع لمعالجة “المخلفات”

تشجيع الاستثمار وتنويع مصادر الدخل
ســمو رئيس الوزراء: إقامة مزيد من المشروعات الداعمة لمسيرة التنمية

المنامة - بنا

سمو رئيس الوزراء مستقبلا عددا من أفراد العائلة المالكة الكريمة وكبار المسؤولين بالمملكة

)١٦(

)١٦(

سعيد محمد من العدلية

علي البقالي محمد بن دينه

)٠٢(

جانب من منتدى “رؤى البحرين.. رؤى مشتركة لمستقبل ناجح” في نيويورك

الرياض ـ واس، العربية نت

ذكــرت وكالة الأنبــاء الســعودية )واس(، 
الملكــي،  بالحــرس  اللــواء  أن  أمــس، 
عبدالعزيــز بــن بــداح الفغــم، توفــي إثــر 
إطــاق النار عليه مــن جانب صديق إثر 

خاف شخصي.
ونعــت عائلــة الفغــم فــي ســاعة مبكــرة 
اللــواء  الفقيــد  الأحــد،  صبــاح  مــن 

عبدالعزيز الفغم، حارس خادم الحرمين 
الشــريفين، الملــك ســلمان، الــذي ضجت 
الاجتماعــي  التواصــل  مواقــع  برحيلــه 
في الســعودية. وأضفى “حارس الملوك” 
مهمــة  علــى  الفغــم  عبدالعزيــز  اللــواء 
حماية الشــخصيات المهمــة حول العالم 

زخماً غير عادي.

السعوديون ينعون”حارس الملوك”

أبوظبي - سكاي نيوز عربية

كشــفت مصــادر مطلعــة ومتطابقــة عــن 
اســتدعاء حكومــة قطر وتركيــا لليمنية 
توكل كرمان بتاريخ 24 سبتمبر الجاري 
بهــدف  بالدوحــة،  الوجبــة  قصــر  فــي 
الاســتماع لنتائــج لقاءاتها في الاجتماع 
السابع عشر للحاصلين على جوائز نوبل 
صحيفــة  ذكــرت  مــا  وفــق  بالمكســيك، 

“الرياض” السعودية، أمس.

وبحســب المصادر المقربة من الحكومة 
القطريــة كُلفــت تــوكل كرمــان مــن قبــل 
القيــادة القطريــة بالمشــاركة والتنســيق 
موضــوع  لإثــارة  المقــررة  للحملــة 
الســعودي جمــال خاشــقجي،  المواطــن 
الســعودي  القضــاء  بنزاهــة  والتشــكيك 
ودعــم المواطنيــن المغــرر بهــم بالخــارج 

لوجستيا وإعاميا.

مخطط قطري تركي لاستهداف السعودية إلكترونيا

العدد:  5777

أقفل “مؤشر البحرين العام” 
عنـــد  الأربعـــاء  أمـــس  يـــوم 
1,931.30 بارتفاع  مســـتوى 
وقـــدره 1.65 نقطـــة مقارنـــة 
بإقفالـــه يـــوم الثلاثـــاء، فـــي 
حين أقفل “مؤشـــر البحرين 
مســـتوى  عنـــد  الإســـلامي” 
798.02 بارتفاع وقدره 2.81 
نقطة مقارنة بإقفاله السابق. 
وقد تداول المستثمرون في 
 5.10 البحريـــن”  “بورصـــة 
مليون ســـهم، بقيمة إجمالية 
قدرهـــا 730.35 ألـــف دينـــار 
بحرينـــي، تـــم تنفيذهـــا مـــن 
خلال 84 صفقـــة، حيث ركز 
المستثمرون تعاملاتهم على 
أســـهم قطـــاع المـــال والتـــي 
بلغت قيمة أسهمه المتداولة 
مـــا  ألـــف دينـــار أي   610.30
نســـبته 83.56 % من القيمة 
الإجماليـــة للتـــداول وبكمية 
قدرهـــا 4.80 مليـــون ســـهم، 
تـــم تنفيذهـــا مـــن خـــلال 49 

صفقة.
جـــاءت مجموعـــة جـــي اف 
المركـــز  فـــي  الماليـــة  اتـــش 
الأول إذ بلغت قيمة أسهمها 
ألـــف   493.94 المتداولـــة 
دينـــار أي مـــا نســـبته 67.63 

قيمـــة  إجمالـــي  مـــن   %
الأســـهم المتداولـــة وبكميـــة 
قدرهـــا 4.35 مليـــون ســـهم، 
تـــم تنفيذهـــا من خـــلال 15 

صفقة.
فـــكان  الثانـــي  المركـــز  أمـــا 
البحريـــن  مجمـــع  لــــشركة 
بقيــــمة  الحـــرة  للأســـواق 
ديـنــــار  ألـــف   70.50 قدرهـــا 
 %  9.65 نســـبته  مـــا  أي 
مـــن إجمالـــي قيمة الأســـهم 
قدرهـــا  وبكميـــة  المتداولـــة 
150 ألف ســـهم، تم تنفيذها 

من خلال 4 صفقات.
ثم جـــاء بنك الســـلام بقيمة 
دينـــار  ألـــف   53.98 قدرهـــا 
 %  7.39 نســـبته  مـــا  أي 
مـــن إجمالـــي قيمة الأســـهم 
قدرهـــا  وبكميـــة  المتداولـــة 
تـــم  ســـهم،  ألـــف   250.09
 16 خـــلال  مـــن  تنفيذهـــا 

صفقة.
وقـــد تم يـــوم أمس تـــداول 
أســـهم 15 شـــركة، ارتفعـــت 
شـــركات،   5 أســـهم  أســـعار 
في حيـــن انخفضت أســـعار 
أسهم 5 شـــركات، وحافظت 
بقية الشـــركات على أســـعار 

أقفالاتها السابقة.

تداول 5.1 مليون سهم بـ 730.4 
ألف دينار في “بورصة البحرين”

اتفاقية تعاون مشترك للتدريب والتطوير اتفاقية تعاون مشترك للتدريب والتطوير 
بـيـن الخدمـات الطبيـة الملكيـة و“تمكيـن”بـيـن الخدمـات الطبيـة الملكيـة و“تمكيـن”

انطلاقا من التزام صندوق العمل بتنفيذ مبادرات دعم القطاع الصحي

اســـتدامة  ضمـــان  إطـــار  فـــي 
القطاع الصحي لتقديم خدمات 
صحيـــة بجـــودة عاليـــة باعتباره 
التـــي  المهمـــة  القطاعـــات  أحـــد 
تحظـــى باهتمـــام دائم مـــن ملك 
البـــلاد المعظـــم حضـــرة صاحب 
الجلالـــة الملـــك حمد بن عيســـى 
آل خليفـــة، حفظـــه الله ورعـــاه، 
وقعت الخدمات الطبية الملكية، 
وصندوق العمل “ تمكين” اتفاقية 
للتدريـــب  المشـــترك  التعـــاون 
والتطوير المســـتمر وذلك كجزء 
مـــن حزمـــة الدعـــم التـــي جاءت 
تنفيذاً لتوجيهات صاحب السمو 
الملكي الأمير سلمان بن حمد آل 
خليفة ولي العهد رئيس مجلس 
المبـــادرات  بتنفيـــذ  الـــوزراء 
فـــي  بزيـــادة الإســـهام  المتعلقـــة 
البحرينييـــن  الأطبـــاء  توظيـــف 
ودعم مســـتواهم المهنـــي، وبعد 
تفضل ســـمو الشـــيخ عيســـى بن 
سلمان بن حمد آل خليفة رئيس 
عيســـى  وقـــف  أمنـــاء  مجلـــس 
الخيـــري  التعليمـــي  ســـلمان  بـــن 
إدارة صنـــدوق  رئيـــس مجلـــس 
العمل بإطـــلاق حزمة تعد الأكبر 
مـــن حيـــث المبـــادرات والبرامج 
الرامية لتطوير وتدريب الكوادر 
الوطنية في القطاع الصحي في 

يونيو من العام الجاري.
التعـــاون  اتفاقيـــة  وقـــع  حيـــث 
المشـــترك مـــن جانـــب الخدمات 
الطبيـــة الملكيـــة العميـــد طبيـــب 
الشيخ فهد بن خليفة بن سلمان 

آل خليفة قائد الخدمات الطبية 
العمـــل  صنـــدوق  جانـــب  ومـــن 
مهـــا عبـــد الحميد مفيـــز الرئيس 
العمـــل  لصنـــدوق  التنفيـــذي 
“تمكين”، والتي نصت على دعم 
المتدربين البحرينيين للحصول 
على بكالوريوس علوم التمريض 
مـــن  وذلـــك  الإقامـــة  وبرامـــج 
خـــلال تدريبهـــم ورفـــع كفاءتهم 
فـــي المجـــال الطبـــي، وقدرتهـــم 
البيئـــة  وتهيئـــة  الإنتاجيـــة 
لهـــم لجعلهـــم الخيـــار  المناســـبة 
الأفضل للتوظيف، بالإضافة إلى 
تزويدهـــم بالمهـــارات المعرفيـــة 
اللازمـــة وخلق الفـــرص النوعية 
قطـــاع  لمتطلبـــات  تلبيـــة  لهـــم؛ 

الرعاية الصحية.
وبهـــذه المناســـبة أشـــاد العميـــد 
طبيـــب الشـــيخ فهـــد بـــن خليفة 

آل خليفـــة بدور صنـــدوق العمل 
التـــي  المبـــادرات  فـــي  “تمكيـــن” 
تســـتهدف دعم تدريـــب وتأهيل 
فـــي  العاملـــة  الكـــوادر الوطنيـــة 
القطـــاع الصحـــي، مثمنـــا أثرهـــا 
الإيجابـــي علـــى تطويـــره ورفـــع 
المقدمـــة  الخدمـــات  جـــودة 
فيـــه، وبمـــا يتوافـــق مـــع الخطة 
الاســـتراتيجية للخدمات الطبية 
الملكيـــة فـــي إطار تعزيـــز كفاءة 
المـــوارد  واســـتدامة  الخدمـــات 

الصحية. 
الرئيـــس  أكّـــدت  جانبهـــا،  مـــن 
العمـــل  لصنـــدوق  التنفيـــذي 
“تمكيـــن” مهـــا عبدالحميـــد مفيز 
أنّ هـــذه الشـــراكة مـــع الخدمات 
الطبية الملكية تأتي انطلاقًا من 
التـــزام تمكيـــن بتنفيـــذ مبادرات 
حزمة دعم القطاع الصحي التي 

تم الإعـــلان عنها فـــي يونيو من 
العام الجـــاري التي جاءت إنفاذًا 
لتوجيهات صاحب السمو الملكي 
ولي العهد رئيس مجلس الوزراء 
المبـــادرات  بتنفيـــذ  الله  حفظـــه 
فـــي  بزيـــادة الإســـهام  المتعلقـــة 
البحرينييـــن  الأطبـــاء  توظيـــف 
ودعم مســـتواهم المهنـــي، وبعد 
تفضل ســـمو الشـــيخ عيســـى بن 
سلمان بن حمد آل خليفة رئيس 
مجلـــس أمنـــاء وقف عيســـى بن 
ســـلمان التعليمي الخيري رئيس 
العمـــل  صنـــدوق  إدارة  مجلـــس 
بإطلاق هـــذه الحزمـــة التي تعد 
وتســـتهدف  نوعهـــا  مـــن  الأكبـــر 
تطويـــر وتدريـــب أكثـــر من 700 
بحرينـــي مـــن الكـــوادر الوطنيـــة 

في القطاع الصحي”.

انطلاق المؤتمر السنوي التاسع لتجربة العملاء والمراجعين أكتوبر المقبلانطلاق المؤتمر السنوي التاسع لتجربة العملاء والمراجعين أكتوبر المقبل
بحضور وزير الصناعة والتجارة

تنطلق أعمال المؤتمر السنوي لتجربة العملاء والمراجعين في نسخته 
التاسعة والذي سيعقد على مدى يومين 16 - 17 أكتوبر 2024 بحضور 
عبــد الله بــن عــادل فخرو، وزيــر الصناعة والتجارة بفندق الريجنســي 
إنتركونتيننتال - مملكة البحرين، وذلك تحت تنظيم وإدارة مجموعة 
أوريجين لتنظيم المؤتمرات والفعاليات المتخصصة بعنوان “الارتقاء 

بتجربة العملاء - تحويل الزبائن والمراجعين إلى عملاء دائمين“.

يأتي هـــذا المؤتمر في إطار جهود 
المملكـــة لتعزيـــز تجربـــة العمـــلاء 
والخـــاص،  العـــام  القطاعيـــن  فـــي 
الخدمـــات  بمســـتوى  والارتقـــاء 
المقدمـــة. فـــي مملكـــة البحرين أو 
في كافة دول مجلس التعاون بما 
يعزز من تطوير البرامج السياحية 
والســـياح،  المســـتثمرين،  وجـــذب 

وتحريك الأسواق والقطاعات.
ويأتـــي المؤتمـــر في نســـخته هذا 
العـــام على إثر التحديـــات الكبيرة 

التـــي تواجه مختلف المؤسســـات 
وشـــركات القطـــاع الخـــاص بحكم 
طبيعـــة عملهـــا فـــي توفيـــر أفضل 
يخطـــئ  ولذلـــك  للزبـــون.  خدمـــة 
أن  يعتقـــدون  عندمـــا  الكثيـــرون 
خدمـــة العملاء هي إدارة أو قســـم 
في الـــوزارة أو الهيئة أو الشـــركة، 
بـــل إنهـــا ثقافة ورحلـــة طويلة من 
العمـــل المتواصـــل والدقيق والذي 
يجـــب أن يوجد بالمؤسســـات من 
أدنـــى وأصغـــر  إلـــى  الهـــرم  أعلـــى 

لتســـتطيع  بالمؤسســـة  موظـــف 
هذه المؤسســـات أن تحقق مبادئ 
الجودة الكاملـــة في تقديم أفضل 
الخدمـــات للمراجعين والزبائن مع 

السرعة والجودة في الإنجاز.
 وأوضـــح د. أحمـــد البنـــاء رئيـــس 

يتنـــاول  المؤتمـــر  أن  المؤتمـــر، 
تجربـــة  فـــي  التميـــز  موضوعـــات 
العمـــلاء،  خدمـــة  وفـــن  العمـــلاء، 
الخبـــراء  مـــن  نخبـــة  بحضـــور 
هـــذا  فـــي  والدولييـــن  المحلييـــن 

المجال.
وعلـــى  علينـــا  بجـــب  وأضـــاف، 
هـــذا  فـــي  كافـــة  المتخصصيـــن 
المجـــال المتميـــز توضيـــح الفـــرق 
بين خدمة العملاء تجربة العملاء 
حيـــث الخدمـــة نقصـــد بهـــا المهام 
الموكلـــة لنا أو المدير أو المشـــرف 
أو المســـؤول، بينما التجربة فنحن 
نتحـــدث عن عواطف وأحاســـيس 
والمراجعيـــن  الزبائـــن  ومشـــاعر 
وفـــن التعامل معها لكســـب ولائهم 
وبالتالي إعادة التجربة والعمل مع 

المؤسسة.

د. أحمد البناء

القرار يعزز الشراكة الاستراتيجية والتكامل الاقتصادي بين البحرين والسعودية القرار يعزز الشراكة الاستراتيجية والتكامل الاقتصادي بين البحرين والسعودية 
“سيدات الأعمال” تثمن خطوة “معاملة السلع بالمثل” في المملكتين... جناحي:

ثمنت جمعية سيدات الأعمال البحرينية قرار المملكة العربية السعودية بمعاملة السلع المصنعة بمملكة البحرين 
- المســتوفية لأحكام قواعد المنشــأ الوطنية “معاملة المثل” مع الســلع الوطنية السعودية، مما يخولها الاستفادة 
من آليات تفضيل المحتوى المحلي بحسب الأنظمة والمتطلبات ذات العلاقة، مؤكدة في بيان بهذه المناسبة أن 
القرار من شأنه أن يمثل خطوة مهمة نحو تعزيز القيمة المحلية المضافة في المنتجات الصناعية وزيادة كفاءة 
سلاســل الإمــداد والتوريــد، مبينــا أن التطور يعكــس التزام مملكة البحريــن بتعزيز التعاون الصناعــي مع المملكة 
العربية الســعودية، مما يعزز من الشــراكة الاســتراتيجية بين البلدين، وأوجه التكامل الاقتصادي ويدفع بها إلى 
آفــاق أرحــب مــن التعــاون والتنســيق المشــترك، بما يســهم في تعزيــز منظومة العمل المشــترك وتحقيــق تطلعات 

الشعبين الشقيقين نحو التنمية المستدامة.

 وقالـــت رئيســـة الجمعية أحلام 
جناحـــي “القـــرار يأتي فـــي إطار 
المتميـــزة  الأخويـــة  العلاقـــات 
بيـــن المملكة العربية الســـعودية 
وتعزيـــز  البحريـــن،  ومملكـــة 
أوجـــه التكامل الاقتصـــادي بين 
ويتيـــح  الشـــقيقين.  البلديـــن 
للســـلع البحرينيـــة نفـــس معاملة 
ســـوقها  فـــي  الســـعودية  الســـلع 

امتيـــاز  وهـــو  أيضـــا،  والعكـــس 
كبير يجب أن تســـتغله ســـيدات 
وصاحبات الأعمـــال البحرينيات 
والسعوديات بما يخدم أعمالهن 

التجارية”.
هـــذا  أن  جناحـــي  وأوضحـــت 
الرؤيـــة  مـــع  يتوافـــق  التوجـــه 
السامية للقيادة الرشيدة في كلا 
البلدين، وروح التعاون والتكامل 

والتنسيق في مختلف المجالات  
بدعـــم واهتمام صاحـــب الجلالة 
الملك حمد بن عيســـى آل خليفة 
ملـــك مملكـــة البحريـــن المعظـــم، 
وأخيه خادم الحرمين الشريفين 
صاحب الجلالة الملك سلمان بن 
عبدالعزيز آل سعود ملك المملكة 
العربية الســـعودية )حفظهما الله 
ورعاهما( بما تصبو إليه العلاقات 

المتبادلـــة فـــي مصلحـــة البلدين 
الشقيقين، وكذلك ما أثمرت عنه 
نتائج الاجتمـــاع الثالث لمجلس 

التنسيق السعودي البحريني.
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تأثير رفع الفائدة في اليابان على الأسواق المالية
يوم الاثنين الماضي حدث ما لم يكن في الحســـبان، فقد رفع 
بنـــك اليابـــان نســـبة الفائـــدة بمقـــدار 0.25 مما أصاب الســـوق 
الماليـــة بالهلـــع وانخفاض مؤشـــر اليابان نيـــكاي 12.4 % منذ 
أكبر نزول يومي في عام 1987 مما جعل المستثمرين يبيعون 
الأســـهم للخروج بأقل خســـارة ممكنة والتخلص منها ســـريعا، 
وقد صاحب هذا التأثير على المؤشـــرات العالمية والخليجية، 
فمثـــلا  “الـــداو جونـــز” نزل “ألـــف نقطة” 2.7 % مما جر ســـوق 
كربتـــو للنـــزول 17 % ووصل ســـعر البتكوين الـــى أقل من 50 
ألف دولار )شـــخصيا لا أؤمن بالبتكوين والاســـتثمار فيه( وقد 
ذكر ذلك للتوضيح الشـــيخ د. صقر بن ســـلمان آل خليفة على 

منصته في الإنستغرام.
إن مـــا يحـــدث هذه الأيـــام في الســـوق المالية مـــن الممكن أن 
يكـــون له تداعيـــات وخيمة علـــى العالم والركـــود العالمي وما 
يحـــدث فـــي الشـــرق الأوســـط )الأمـــة العربيـــة( مـــن المجهول 
فـــي القادمـــة من أحداث، وما ســـوف تجره علـــى النفط الخام 
والسلع من عاصفة سوف يؤثر على الاقتصاد الأميركي الهش 
وإضعافه أكثر وأكثر مما ســـيؤثر مباشـــرة على ســـيولة البنوك 

وهذه مجرد البداية.
 لاستبيان ما حدث من بنك اليابان بلغة مبسطة، أن البنك قرر 
تغييـــر الاســـتراتيجية الماليـــة ورفع الفائدة للمـــرة الثانية منذ 
عـــام 2007 ومنـــذ أكثر من عقـــد كان المســـتثمرون يقترضون 
الين الياباني بســـبب الفائدة المنخفضة على القروض وشـــراء 
الدولار أو اليورو للاستفادة من الفائدة الميكانيكية للتحويل، 
فـــي نفس الوقت كان ســـعر الفائدة الأميركيـــة في ارتفاع مما 

جعل المستثمرين يربحون من العملية.
أمـــا الآن، ومـــع تغيير بنك اليابان لاســـتراتيجيته برفع الفائدة 
وتوقع الفدرالي الأميركي بخفض الفائدة فإن الفائدة من تلك 
العمليـــة تغيـــرت، وقد قلصت الربحيـــة أو انتهت تلك الربحية 
وبذلك جعلت الين أقوى و الدولار أقل قوة وما حدث ليســـت 
عملية روتينية ولها أبعاد كبيرة على العالم، لأن ما يحدث في 

الاقتصاد الأميركي يؤثر على جميع اقتصاديات العالم.

* خبير مصرفي بحريني

* د. جمال الفردان

local@albiladpress.com
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إبراهيم النهام  |  تصوير: خليل إبراهيم 

قامت “البلاد” بمعية رئيس مجلس بلدي 
الشـــمالية د. سيدشـــبر الوداعـــي، ونائب 
الرئيـــس زينـــة جاســـم، بجولـــة ميدانية 
للمجمـــع رقـــم 1014 فـــي الهملـــة، والذي 
يكتظ بمحـــلات الســـكراب، والكراجات، 
والـــورش الصناعية، ومحلات الخراطة، 
المخالفـــات  علـــى  للوقـــوف  واللحـــام، 
الجســـمية التي يكتـــظ بهـــا المجمع، من 

أوله وحتى آخره.
وبـــدت المخالفـــات واضحة مـــن الوهلة 
الضخمـــة  الكميـــات  بحجـــم  الأولـــى، 
النفايـــات، والمخلفـــات الصناعيـــة،  مـــن 
علـــى  مرتفعـــات  بشـــكل  والتجاريـــة، 
يمـــر  الـــذي  الرئيـــس  الشـــارع  جوانـــب 
بالمجمع، والـــذي هو على امتداد أنابيب 

النفط الملغاة.
بلـــدي  مجلـــس  رئيـــس  نائـــب  وقالـــت 
الشمالية والممثلة بلديا للمجمع المذكور 
إن  الصحيفـــة،  لمنـــدوب  زينـــة جاســـم، 
المخالفـــات المذكـــورة قائمـــة علـــى هذا 
الحـــال منذ أكثـــر من عقد، وهـــي بتزايد 
كبير، وتتسم بالعشوائية، وعدم توازيها 
مع بعضها البعض، فضلا عن أن الشوارع 
بحالة يرثى لها، وتصعب دخول وخروج 

السيارات.
وبينـــت أن المخالفـــات الكثيفـــة، تهـــدد 
بشـــكل مباشـــر البيئة، والصحـــة العامة، 
للمـــكان،  الحضـــاري  المظهـــر  وتلـــوث 
وتشـــجع بـــذات الوقـــت علـــى اجتـــذاب 
القـــوارض، علـــى رأســـها الفئـــران، والتي 

رأينا البعض منها.
عجائـــب  مـــن  أن  زينـــة  وأوضحـــت 
المخالفـــات، وجود كبائن خشـــبية كبيرة 
نصبـــت علـــى جانـــب المدخـــل الرئيـــس 
للمجمـــع، كمحال واســـتراحات، دون أي 

ترخيص يذكر، وبشكل غير آمن.
وقالـــت “كمـــا أن المحـــلات مصطفة إلى 
جنب بعضها، بشكل لا يناسب أنشطتها، 

والتـــي تختلـــف مـــن مطعـــم، إلـــى كراج 
ســـمكرة، إلـــى محـــل تصليـــح إطـــارات، 
فمحـــل خـــردة، فكافتيريـــا تبيـــع الكرك، 

والساندويتشات”.
ورصدت عدســـة “البلاد” وجود مســـجد 
باســـم “بـــلال” ملاصـــق لمحـــل تصليـــح 
إطـــارات ســـيارات، ومحل آخـــر للخردة، 
وكافتيريـــا، حيـــث تبين بعـــد دخوله أنه 

يشـــغل طابقا كاملا )الطابـــق الثالث( من 
ذات المبنى.

وتطرقـــت زينة إلـــى الســـيارات الكثيفة 
الطـــرق،  قارعـــة  علـــى  المركونـــة  جـــدا 
مضيفة ”هـــذه الســـيارات تتبع المحلات 
والكراجات الموجـــودة، فمنها للتصليح، 
ومنهـــا  والصباغـــة،  للســـمكرة  ومنهـــا 
للــــسكراب، والبيع كقطع غيار، وهذا أمر 

لا يعقـــل، حيـــث تشـــغل الطريـــق العـــام، 
بشـــكل غير قانوني، كما تتسبب في نثر 
الزيوت، والأوساخ، والمخلفات، دون أي 

مبالاة”.
وقالـــت “البعـــض منهـــا تم وضعهـــا فوق 
بعضها البعض، بمشهد غير آمن وخطير، 
ومنهـــا مـــا ركن بهـــذا الشـــكل فـــي زوايا 
الطرق، فهل يعقل هـــذا؟ وأين البلديات 

والجهـــات التنفيذيـــة المختصـــة عن كل 
مـــا يجري من تجـــاوزات علـــى القوانين 
لتكريســـها،  نعمـــل  والتـــي  والأنظمـــة، 

وإنفاذها على الجميع؟”.
ودعـــت إلى تضافـــر الجهود بيـــن جميع 
الجهـــات المختصة، ســـواء البلديات، أو 
التجـــارة والصناعـــة، ووزارة الداخليـــة، 
ومنـــع  الراهنـــة،  الأوضـــاع  لتصحيـــح 
حدوث مثل هذه المخالفات الجســـيمة، 
التي حولت المنطقة لمكب من النفايات، 

والأوساخ، والسيارات السكراب.
واقترحـــت أن “تقـــوم البلديـــة بتطويـــر 
نظـــام المخالفـــات، الخـــاص بالمركبـــات 
المهملـــة، والمعروضـــة للبيع بشـــكل غير 
الخـــاص  اللاصـــق  إن  حيـــث  مرخـــص، 
علـــم  يؤكـــد  غيـــر كاف، ولا  بالمخالفـــة، 

صاحب المركبة بوجود هذه المخالفة”.
وأردفـــت أن “تطويـــر هـــذا النظـــام بالـــغ 
الأهميـــة، لكـــي يُعلـــم صاحـــب المركبـــة 
نصيـــة،  رســـالة  اســـتلامة  عبـــر  بذلـــك، 
بالقانـــون،  المحـــددة  المـــدة  وإمهالـــه 
ليتســـنى للمواطنيـــن اســـتلام مركباتهم 
دون ســـداد الغرامات، التي تشـــكل عبئا 

إضافيا على كاهلهم”.
وزادت “غالبيـــة المخالفـــات التـــي يتـــم 
وضـــع إشـــعاراتها على المركبـــات، يكون 
أصحـــاب المركبـــات غيـــر متســـببين بها، 
حيث إنهم سلموا مركباتهم إلى أصحاب 
الـــورش، والكراجـــات، والتصليح، والتي 
يقـــوم المســـؤولون عنها بركنها لأســـباب 
حـــدود  خـــارج  العمـــل،  بضغـــط  تتعلـــق 
الورشة أو الكراج، لذا فإن تطوير النظام 
لـــه أهمية قصوى فـــي صالـــح المواطن، 

تجنبا لأي غرامات إضافية”.
بدوره، قال رئيس مجلس بلدي الشمالية 
”دخلنا اليـــوم بمقبرة حقيقية لســـيارات 
الســـكراب، وهي مؤشـــر علـــى مخالفات 
كثيرة، مـــن ضمنهـــا المخالفـــات البيئية، 
والنظافـــة، والحق العام في الشـــارع، ما 
يوجـــب النظر إليها بقـــراءة ممعنة لأخذ 

القرار المناسب بشأنها”.
وأضـــاف ”المجلس البلدي وجـــد للرقابة 
علـــى مثل هذه الحالات، ووضع مرئياته 
بـــه،  الأخـــذ  ينبغـــي  ومـــا  الشـــأن،  بهـــذا 
وطبيعـــة المؤشـــرات الأساســـية اللازمة 

لذلك”.
وبهـــا  متداخلـــة،  “المخالفـــات  وأكمـــل 
خطورة بالغة من زيوت، ومواد كيمائية، 
ومخلفات مواد البناء، وتكمن مخاطرها 
حين يحدث أبســـط حريق في المنطقة، 
ومـــا ســـيترتب عليـــه من نتائـــج مدمرة، 
وعليـــه لابـــد من تطبيـــق القوانيـــن التي 

تحرم مثل هذه المخالفات الجسيمة”.

“الهملة الصناعية”... مقبرة من المخالفات البلدية والصناعية 
جولة ميدانية لمجمع 1014 بمعية رئيس بلدي الشمالية ونائبه... “^” ترصد:

بناء كبائن 
واستراحات كبيرة 
غير مرخصة على 

الشوارع

تلال من المخلفات 
الصناعية والتجارية 

والفئران والقوارض 
والزيوت

محلات السكراب 
تركن مئات السيارات 

خارج مساحتها 
المخصصة

تهديد مباشر للبيئة 
والصحة العامة 

وتلويث المظهر 
الحضاري للموقع
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